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Stowo
OD REDAKTORA

Prestiz, renoma, sprzyjajgca atmos-

fera - to nie tylko hasta reklamowe.

To od lat glowne motywy sktaniajgce
miodziez do studiowania w Wojskowej Akademii
Technicznej. Dowody na potwierdzenie tego sta-
nu rzeczy mielismy 21 marca, podczas pierwszej
w tym roku edycji ,Dni Otwartych”. Tegoroczni
i przyszli maturzysci, zainteresowani zaréwno
studiami mundurowymi, jak i cywilnymi, przy-
puscili istny szturm na naszq uczelnie. Od szes-
ciu lat obserwuje impreze, ale takich ttuméw, jak
w tym roku, jeszcze nie widziatam.

Dla wielu mtodych ludzi, z ktérymi udato
mi sig tego dnia porozmawial, studia w WAT,
szczegolnie te mundurowe, to przepustka do
spelnienia dziecigcych marze#i — marzen o pra-
cy w Wojsku Polskim. To dobry znak i dla naszej
Alma Mater, i dla polskich sit zbrojnych. Dobry
znak dla uczelni, bo kolejny juz raz nie powin-
na miec problemow z naborem na pierwszy rok
studiow. Dobry znak dla Sit Zbrojnych RB bo nie
zabraknie w nich najwyzszej klasy specjalistow.

To wtasnie wysokiej klasy specjalisci sq chlu-
bg Akademii. Czgs¢ z nich po ukoticzeniu stu-
diow pozostaje na uczelni, rozwija w niej swoje
zainteresowania naukowe, tworzy innowacyjne
rozwigzania techniczno-technologiczne, kté-
re sq doceniane zarowno na arenie krajowej,
jak i migdzynarodowej.

Na tegorocznej, XVI Gieldzie Polskich Wy-
nalazkow, ktéra w dniach 9-14 marca odby-
ta sie w Muzeum Techniki NOT w Warsza-
wie, cztery zespoly naukowo-badawcze WAT
mogty pochwalié sig licznymi opracowaniami
wyréznionymi zlotymi i srebrnymi medalami
na wystawach wynalazkow i innowacji od Seu-
lu po Brukselg.

O tym wszystkim w marcowym numerze na-
szego uczelnianego pisma. Zachgcam do lektury.

Korzystajgc z okazji, wszystkim Czytelnikom
i Sympatykom ,,Glosu Akademickiego” w imie-
niu swoim, Kolegium Redakcyjnego oraz catej
Redakcji Wydawnictw WAT zZycze zdrowych
i radosnych swigt Wielkiej Nocy, spedzonych
w gronie bliskich i oddanych os6b.

Elzbieta Dgbrowska
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Aktualnosci

SALON EDUKACYJNYCH
MOZLIWOSCI

To wydarzenie juz na state zapisato sie w edukacyjnym
kalendarzu stolicy. Mowa o Miedzynarodowym Salonie
Edukacyjnym PERSPEKTYWY - najwiekszych targach
edukacyjnych w Europie Srodkowo-Wschodniej. W tym
roku obchodzilismy ich Xl edycje. Podobnie jak w latach
ubiegtych, nie zabrakto na nich naszej uczelni.

Wojskowa Akademia Techniczna
znalazta si¢ w gronie ponad 400 wy-
stawcow z kraju i z zagranicy, ktore
w dniach 5-7 marca br. w warszawskiej
hali EXPO XXI prezentowaly swoja
oferte edukacyjna.

Odwiedzajacy impreze mlodzi lu-
dzie, nie tylko tegoroczni maturzysci,
ale takze uczniowie poczatkowych klas
lice6w i technikdw (w sumie targi od-
wiedzito ponad 50 tys. os6b), mogli
»Z pierwszej reki” zaczerpnaé aktual-
ne i wiarygodne informacje dotycza-
ce oferty ksztalcenia, zasad rekrutacji,
warunkéw studiowania i Zycia studenc-
kiego wybranych uczelni.

Na stoisku WAT dyzurowali pra-
cownicy Dziatu Organizacji Ksztalce-
nia oraz podchorazowie. Zaintereso-
wani studiami w naszej Alma Mater,
zaréwno cywilnymi, jak i munduro-
wymi, bardzo czesto pytali o atmosfe-
re studiowania, zycie studenckie, moz-
liwosci realizowania naukowych oraz
pozanaukowych zainteresowan i pasji,
zycie kulturalne uczelni, mozliwo$ci
spedzania wolnego czasu itp.

Z rozméw z potencjalnymi stu-
dentami wynika, ze w dalszym ciagu
gléwnymi motywami sklaniajacymi do
studiowania w Wojskowej Akademii

Technicznej sg prestiz i renoma naszej
uczelni. O tym za$ decyduje wysoki
poziom ksztalcenia.

Jestem zainteresowany studiami
mundurowymi na Wydziale Cyberne-
tyki WAT. Mysle, ze oprocz wysokiego
poziomu ksztatcenia, Akademia przeka-
ze mi wiele innych, bardzo cennych dla
muie i spoleczeristwa wartosci - moéwit
Konrad Mirowski, uczen trzeciej klasy
LO w Rawie Mazowieckie;j.

Na wysoki poziom ksztalcenia
w naszej Alma Mater wskazywali row-
niez Przemystaw Tomaszczuk i Lukasz
Czerwinski — uczniowie czwartej klasy
technikum przy Zespole Szkét Samo-
chodowych i Licealnych nr 3 w War-
szawie. Obaj sg zainteresowani stu-
diami cywilnymi na Wydziale Mecha-
troniki lub Mechanicznym. Przez dwa
lata uczyt nas nauczyciel, ktory byt wy-
ktadowcg w WAT. Byt on czlowiekiem
wymagajgcym, ale poziom wiedzy, jakg
nam przekazat, byt niezwykle imponu-
jgcy - mowili zgodnie.

Swdj los z wojskiem, poprzez stu-
dia mundurowe w WAT, chetnie zwig-
zalaby Olga Wilenberg, uczennica
trzeciej klasy I LO w Rykach. Olga
chciataby studiowa¢ inzynierie bez-
pieczenstwa lub bezpieczenstwo na-
rodowe — nowy kie-
runek, ktéry nasza
uczelnia urucha-
mia od nowego
roku akademickie-
go. Troche przera-
zajg mnie badania
psychologiczne i test
sprawnosciowy. Je-
$li nie dostane sig na
studia mundurowe,
chetnie wybiore stu-
dia cywilne w Aka-
demii - mowita
Olga.

Elzbieta Dgbrowska

Fot. Grzegorz Rosinski
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Fot. Grzegorz Rosinski

150 opracowan nagrodzonych w ubie-
glym roku na swiatowych wystawach
i targach wynalazkéw oraz innowacji
zgromadzono na otwartej 9 marca br.,
w Muzeum Techniki NOT w Warszawie,
XVI Gieldzie Polskich Wynalazkéw.
Wsréd reprezentowanych na Gieldzie
15 osrodkow naukowych z catego kra-
juobecna byta rowniez Wojskowa Aka-
demia Techniczna, ktorej cztery zespo-
ty naukowo-badawcze moga pochwali¢
sie licznymi opracowaniami wyréznio-
nymi zlotymi i srebrnymi medalamina
wystawach wynalazkéw i innowacji od
Seulu po Bruksele.

Organizowane od 16 lat w Muzeum
Techniki imprezy wystawiennicze noszgce
najpierw nazwe ,Pokaz wynalazkéw”, a od
5 lat przeksztat-
cone w ,,Gielde
Wynalazkéw”
odgrywaja istot-
ng role w pro-
mowaniu pol-
skich wynalaz-
cow, ktérzy - co
wida¢ na Giel-
dzie - licza sig
w miedzynaro-
dowej konkuren-
¢ji. Gielda, kto-
rej patronujg Mi-
nisterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Urzad Patentowy RP, Polska Agencja Rozwo-
ju Przedsiebiorczosci i Naczelna Organizacja
Techniczna, organizowana jest przez Stowa-
rzyszenie Polskich Wynalazcéw i Racjona-
lizatoréw. Chodzi w niej nie tylko o zapre-
zentowanie szerokiej publicznosci polskiej
i polskim przedsiebiorcom tych innowacyj-
nych rozwigzan, ktére w minionym roku
zdobyly uznanie na $wiecie. Ta liczaca sie

F > 4 P

w Polsce impreza jest réwniez okazja do to-
rowania prezentowanym wynalazkom dro-
gi do wdrozen.

W ubieglym roku na wystawach inno-
wacji w Genewie, Kuala Lumpur, Warsza-
wie, Zagrzebiu, Sewastopolu, Taipei, Bu-
kareszcie, Suzhou, Norymberdze, Brukseli
i Seulu polscy wynalazcy zaprezentowali
375 innowacyjnych rozwigzan techniczno-
technologicznych, ktére uzyskaty 295 me-
dali, w tym 120 medali ztotych oraz 45 spec-
jalnych wyréznien. Przy tej okazji warto
podkresli¢, ze wktad naszej uczelni do pol-
skich osiagnie¢ wynalazczych jest réwniez
ZNaczacy — nasze opracowania przyniosly
7 ztotych medali i 4 srebrne.

Najbardziej ,,utytulowanym” naszym roz-
wiazaniem okazal si¢ , Mikrotelefon z funkcjg
skrytej autoryzacji korespondenta w faczach
telekomuni-
kacyjnych”
opracowany
przez zespot
z Wydziatu
Elektroniki
w skladzie:
Zbigniew Pio-
trowski, Lech
Zagozdzinski,
Piotr Gajew-
ski i Leszek
Nowosielski,
ktéry tylko
w ubieglym roku ,,zdobyl” 4 ztote (Warszawa,
Kuala Lumpur, Poznan i Zagrzeb) i 3 srebrne
medale (Genewa, Taipei i Suzhou). Pozostate
»zlote” rozwigzania prezentowane na stoisku
WAT na Gieldzie pochodza z WEL - ,,Serwer
cyfrowego, akustycznego znaku wodnego”
i Instytutu Optoelektroniki — ,,Dwubarwny
lidar rozproszeniowy” oraz ,Wielospektral-
na glowica detekcyjna zagrozen pozarowych
STOPFIRE”

Podczas uroczystego otwarcia Gieldy naj-
lepszym z najlepszych wreczone zostaty dy-
plomy ministra nauki i szkolnictwa wyzszego
oraz pamigtkowe puchary. Jeden z kilkunastu
pucharéw otrzymata Wojskowa Akademia
Techniczna za projekt ,,Sposéb i urzadze-
nie do autoryzacji abonenta oraz weryfika-
¢ji integralnosci depeszy fonicznej” opraco-
wany przez dr. hab. inz. Piotra Gajewskiego
i dr. inz. Zbigniewa Piotrowskiego. Prezes
SPWiR Adam Rylski wreczyl puchary takze
za promocje polskiej nauki za granicg oraz
najlepszym miodym wynalazcom.

Eksponaty zgromadzone na wystawie to
gloéwnie prototypy, ale niektére sa juz wdro-
zone do produkcji. Warto bylo wybra¢ si¢ na
gielde, chociazby dlatego, ze eksponowano
tam same technologiczne nowinki, takie jak
np. lakier do drewna, ktéry zapobiega roz-
przestrzenianiu sie ognia i chroni drewno
przed spaleniem, czy nowoczesne zestawy
maskujace, ekologiczne paliwa i pojazd dla
0sOb niepetnosprawnych.

Jerzy Markowski




KOLEINE KONSORCJUM Z UDZIALEM WAT

Zapoznanie sie z potencjatem naukowo-badawczym Wojskowej Akademii
Technicznej, a w szczegd6lnosci z realizowanymi w niej projektami badaw-
czymi, ktore maja lub moga miec zastosowanie w medycynie, a takze wyko-
rzystanie doswiadczen naszej Alma Mater w zakresie tworzenia konsorcjow
naukowo-przemystowych to gtéwne cele wizyty cztonkow grupy inicjatyw-
nej konsorcjum ,Biomed Militaris”, ktérzy 9 marca br. odwiedzili Akademie.
Konsorcjum, ktore zawigze sie niebawem, bedzie skupia¢ gtéwne instytu-
cje wojskowej stuzby zdrowia, w tym rowniez wojskowe szpitale. Przystapi

do niego rowniez WAT.

Spotkanie w naszej uczelni bylo kolej-
nym spotkaniem czlonkéw grupy inicja-
tywnej nowego konsorcjum. Pierwsze, ro-
bocze, w ktdrym uczestniczyl takze rektor-
-komendant WAT, gen. bryg. dr hab. inz.
Zygmunt Mierczyk, odbyto si¢ 13 lutego br.
w siedzibie Inspektoratu Wojskowej Stuz-
by Zdrowia. Jego szef, gen. bryg. dr n. med.
Andrzej Wisniewski, wéréd gléwnych mo-
tywow utworzenia ,,Biomed Militaris” wy-
mienia konieczno$¢ zabezpieczenia zywot-
nych intereséw wojskowej stuzby zdrowia
zwigzanych z zakresem dotyczacym ba-
dan naukowych i prac rozwojowych oraz
koniecznos¢ zapewnienia wlasciwego po-
tencjalu naukowego niezbednego dla Sit
Zbrojnych RP.

W sktadzie delegacji, ktora odwiedzita
WAT, oprocz szefa Inspektoratu Wojskowej
Stuzby Zdrowia, znalezli si¢ rowniez: szef
Wydziatu Nauki i Innowacyjnosci Inspek-
toratu WSZ pptk lek. Dariusz Kaczorowski,
dyrektor Wojskowego Instytutu Medycz-
nego gen. bryg. dr hab. n. med. Grzegorz
Gielerak, dyrektor Wojskowego Instytu-
tu Higieny i Epidemiologii ptk dr n. med.
Janusz Kocik, szef Zaktadu Treningu Lot-
niczego Wojskowego Instytutu Medycy-
ny Lotniczej ptk dr n. med. Krzysztof Ko-
walczuk, szef Logistyki WIML mgr Zbi-
gniew Zukowski, komendant 4. Wojsko-
wego Szpitala Klinicznego we Wroctawiu
plklek. Grzegorz Stoinski oraz dr Bogustaw
Sakson z 10. Wojskowego Szpitala Klinicz-
nego w Bydgoszczy.

Akademie podczas spotkania reprezen-
towali: rektor-komendant WAT gen. bryg.
dr hab. inz. Zygmunt Mierczyk, prorektor

ds. naukowych dr hab. inz. Andrzej Naj-
gebauer, prorektor ds. ksztalcenia prof. dr
hab. inz. Jarostaw Rutkowski, kanclerz Jan
Klejszmit, petnomocnik rekto-
ra ds. studenckich dr inz. Woj-
ciech Kocanda, pelnomocnik
rektora ds. rozwoju Dariusz
Pomaski, dziekan Wydziatu
Elektroniki prof. dr hab. inz.
Marian Wnuk, dziekan Wy-
dziatu Cybernetyki dr hab. inz.
Ryszard Antkiewicz, dyrektor
Instytutu Optoelektroniki ptk
dr hab. inz. Henryk Fiedo-
rowicz oraz kierownik Dzia-
tu Nauki i Wspoétpracy Iwona
Leskiewicz.

Goscie z uwaga obejrze-
li prezentacje multimedialng
dotyczacg zaréwno historii, jak i dnia dzi-
siejszego Wojskowej Akademii Technicz-
nej. Zapoznali sie z podstawami prawnymi
funkcjonowania naszej Alma Mater, jej sta-
tusem, zasadami funkcjonowania i finan-
sowania, ofertg dydaktyczng zaréwno dla
resortu obrony narodowej, jak i otwartego
rynku edukacyjnego, a takze z baza i poten-
cjalem naukowo-dydaktycznym, gléwnymi
kierunkami prac badawczych prowadzo-
nych na uczelni, w tym z obszarami badan
na $wiatowym poziomie; dowiedzieli sie
takze o udziale naszej uczelni w pracach
prowadzonych na rzecz NATO i EDA.

W programie kilkugodzinnej wizyty
znalazl sie tez rekonesans po Wydzialach
Cybernetyki, Elektroniki i Mechanicznym
oraz Instytucie Optoelektroniki, bowiem
w instytutach naukowych tych wlasnie jed-
nostek prowadzone sg
prace naukowe, ktére
majg praktyczne zasto-
sowanie w medycynie
i ktére moga by¢ wyko-
rzystywane przez $rodo-
wiska medyczne.

Na Wydziale Cyber-
netyki zaprezentowano
m.in. projekty badaw-
cze realizowane przez
naukowcéw z Instytutu

Systemdw Informatycznych, dotyczace in-
formatycznej ochrony stuzby zdrowia.

Na Wydziale Elektroniki dla cztonkéw
nowego konsorcjum przygotowano prze-
glad najwazniejszych prac z zakresu ,,tech-
nika w medycynie” prowadzonych w Insty-
tucie Systemoéw Elektronicznych w ostat-
nich latach, m.in. stanowisko do badania
protez zebowych oraz stanowisko do ba-
dania stawu kolanowego. Zaprezentowano
tez radiometr do diagnozowania choréb
nowotworowych - efekt pracy naukowcow
Instytutu Radioelektroniki.

O wykorzystaniu pojazdéw bezzato-
gowych do ewakuacji rannych méwili na-
ukowcy z Wydzialu Mechanicznego. Za-
prezentowali oni réwniez stenty chirur-
giczne oraz zestaw probowkostrzykawki
do pobierania prébek ptynnych autorstwa
naukowcéw z WME.

W Instytucie Optoelektroniki goscie
zwiedzili m.in. Laboratorium Analityczne,
w ktérym prowadzone sg badania stezenia
pierwiastkéw w réznych probkach $rodowi-
skowych oraz najlepiej wyposazone w Pol-
sce Laboratorium Spektroskopii, w kté-
rym prowadzone sg badania charakterystyk
materialéw fotonicznych i biologicznych.
Obejrzeli tez lasery majace zastosowanie
w medycynie, w tym pierwszy polski laser
zastosowany w okulistyce.

Wojskowa Akademia Techniczna dyspo-
nuje niesamowitym potencjatem naukowo-
-badawczym, ktéry powinien zostac wyko-
rzystany dla wojskowej stuzby zdrowia. Naj-
wyzszy czas, by doszto do konsolidacji sro-
dowiska technikow i medykéw wojskowych
- powiedzial na zakoniczenie wizyty szef
Inspektoratu Wojskowej Stuzby Zdrowia
gen. bryg. dr n. med. Andrzej Wisniewski.
Mam nadzieje, ze konsorcjum ,Biomed Mi-
litaris”, ktore niebawem powstanie, przyczy-
ni si¢ do tego.

Elzbieta Dgbrowska

Fot. Grzegorz Rosinski



UZNANIE DLA KANCLERZA

Fot. Elzbieta Dgbrowska

W dniach 19-20 lutego br. w Krako-
wie odbyto sie Nieformalne Spotka-
nie Ministrow Obrony Panstw NATO.
Kanclerz WAT, gen. dyw. w st. spocz.
Jan Klejszmit, kierowal zespolem
ds. organizacji i przeprowadzenia
tego spotkania. Wyrazem wysokiej
oceny pracy wlozonej w przygotowa-
nie spotkania byto pismo Sekretariatu
Rady NATO podpisane przez dyrektora
E.C. Whiteside'a z Zespotu Zadaniowe-
go NATO, ktore w marcu br. wptyneto
na rece J. Klejszmita. Ponizej ttuma-
czenie tego pisma.

Drogi Janie,
Chciatbym jeszcze raz wyrazié mojg
wdzigcznos¢ Tobie i cztonkom Twojego ze-

10 a1t w NATO

Polska jest dzisiaj krajem bezpiecznym - takze dzieki NATO.
Takze dzieki temu, ze potrafita przez dziesie¢ lat umiejet-
nie graé na sojuszniczym fortepianie, ze dzieki parasolowi,
ktory nad Polskq roztacza Sojusz Pétnocnoatlantycki, kaz-
dy z nas moze sie dzisiaj cieszy¢ indywidualnym i zbioro-
wym bezpieczeristwem. Tak nie bylo przez ostatnie 300 lat
polskiej historii. Polska byta albo osamotniona, albo mia-
ta niepewnych sojusznikéw. W tej chwili ma sojusznikéw
wyprébowanych. Sojusznikéw, na ktérych moze polega¢
- powiedziat 12 marca br. minister obrony narodowej

Bogdan Klich.

Z okazji 10. rocznicy przystapienia Pol-
ski do Paktu Péinocnoatlantyckiego na Uni-
wersytecie Warszawskim odbyly sie publicz-
ne debaty w ramach I Forum Transatlantyc-
kiego 2009. W ramach imprezy, na duzym
dziedzincu Uniwersytetu Warszawskiego,
szef resortu obrony otworzyt uroczyscie
Miasteczko NATO. W jednym z namiotéw
swoje osiagniecia naukowo-badawcze oraz
oferte dydaktyczng prezentowata Wojskowa
Akademia Techniczna.

I Forum Transatlantyckie 2009 zostato
zorganizowane, aby uczci¢ rocznice: 60-lecia
NATO, 10-lecia przystapienia Polski
do NATO oraz 15-lecia Stowarzyszenia Eu-
ro-atlantyckiego. Byta to niepowtarzalna
okazja, by podyskutowa¢ ze znakomitymi
ekspertami: ministrem spraw zagranicznych
Radostawem Sikorskim, ministrem obrony
narodowej Bogdanem Klichem, szefem Szta-
bu Generalnego Wojska Polskiego generatem
Franciszkiem Gagorem oraz zastepcg sekre-
tarza generalnego NATO ds. Dyplomacji Pu-
blicznej Jeanem-Frangoisem Bureau.

spotu za wspanialg prace w zakresie plano-
wania i organizacji, co przyczynilo sig do
wyjgtkowego sukcesu Nieformalnego Spo-
tkania Ministréw Obrony Paristw NATO
w Krakowie. Bardzo dobre przeprowadze-
nie ministerialnego spotkania zawdziecza-
my w duzej mierze Twojemu doskonatemu
kierowaniu sprawami oraz niestrudzonym
wysitkom wszystkich cztonkéw Twojego
zespotu. Bylem pod wrazeniem Twojego
poswigcenia i zaangazowania w szybkim
rozwigzywaniu problemow, jakie powsta-
waly w trakcie spotkania, a Twdj spokdj
i przyjazne usposobienie sprawialo, ze pra-
ca migdzynarodowego zespotu zadaniowego
NATO byta znacznie latwiejsza. Szczegélne
stowa podzigkowania kieruje pod adresem
oficeréw tgcznikowych, ktérzy wniesli li-

Do dyskusji wiaczyli si¢ mieszkancy
Warszawy, w zdecydowanej wiekszosci stu-
denci stotecznych uczelni, ktérzy licznie sta-
wili si¢ na Forum. W debacie, za po$rednic-
twem lacz satelitarnych, wzieli udzial takze
eksperci i studenci z Waszyngtonu, Kabulu
i Kijowa. Nie zapomniano o dokonaniach
prof. Bronistawa Geremka. Osobny panel
poswiecono problemom skutecznej pro-
mocji demokracji na $wiecie, w tym do-
konaniom Profesora, ktérego podpis wid-
nieje pod aktem przystapienia Polski do
NATO. ,,10. rocznica przystapienia Pol-
ski do NATO byta posmiertnym triumfem
Geremka” - to jedno ze zdan, ktére padio
podczas dyskusji.

Debaty to jednak nie wszystko. Przed
budynkiem Starej Biblioteki Uniwersytetu
Warszawskiego staneto Miasteczko NATO.
Zwiedzajacy mogli podziwia¢ kotowy trans-
porter opancerzony Rosomak - z duzym
sukcesem wykorzystywany przez polskich
zolnierzy na misji w Afganistanie, samo-
chod terenowy HMMU Ve czy bezzatogowe

czqcy sig wktad w skuteczne zrealizowanie
naszych planéw. Byli rzeczywistymi amba-
sadorami waszego kraju. Chciatbym takze
powiedziel, ze bardzo ceniliSmy sobie ser-
deczne powitanie naszej grupy zadaniowej
przez Ciebie i polskie wladze. Reasumujgc,
chciatbym podkreslic raz jeszcze, Ze praca
z Tobg bylta przyjemnoscig i korzystajgc
z okazji, chciatbym zyczyc¢ wszelkich sukce-
sow w przysztosci Tobie i wszystkim, ktérzy
z Tobg wspétpracowali. Mam nadzieje, ze
pewnego dnia bedziemy mogli zobaczy( sig
w Twojej ,macierzystej” Warszawie, a byt-
bym szczesliwy, moggc oficjalnie przedsta-
wi¢ w Wojskowej Akademii Technicznej
temat zwigzany z politycznym rozwojem
NATO, jesli uznasz to za stosowne.

Z powazaniem E.C. Whiteside

samoloty rozpoznawcze. W wojskowych na-
miotach ambasady panstw cztonkowskich
przedstawily zaangazowanie swoich krajow
w misje pokojowe i stabilizacyjne Sojuszu,
ze szczegOlnym uwzglednieniem obecnosci
w Afganistanie.

Wojskowa Akademia Techniczna -
jako przodujaca uczelnia ksztalcaca kadry
techniczne na potrzeby Wojska Polskiego,
prezentowata swoje dokonania naukowo-
-badawcze oraz oferte dydaktyczna. Stoisko
naszej Alma Mater odwiedzili minister obro-
ny narodowej Bogdan Klich oraz sekretarz
generalny NATO ds. Dyplomacji Publicznej
Jean-Francois Bureau. W krétkiej rozmowie
z pracownikami Dziatu Nauki i Wspolpra-
cy oraz podchorazymi, szef resortu obrony
z uznaniem wyrazal si¢ o naszej uczelni. Wy-
razil nadzieje, ze m.in. dzigki wysokiemu po-
ziomowi ksztalcenia, podobnie jak w latach
ubieglych, nie bedzie ona miata probleméw
z naborem kandydatéw zaréwno na studia
wojskowe, jak i cywilne.

Elzbieta Dgbrowska
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CmWARGIE NA POLONIE

18 marca br. wizyte w Wojskowej Aka-
demii Technicznej ztozyt Maciej Pltazyn-
ski, prezes Stowarzyszenia ,Wspoélno-
ta Polska". Jej celem byto podpisanie
umowy o wspotpracy pomiedzy WAT
i Stowarzyszeniem w zakresie posiada-
nych uprawnien i mozliwosci, a przede
wszystkim zainteresowanie Polonii na
Wschodzie i Zachodzie mozliwosciami
studiowania w Akademii.

Ze strony WAT umowe podpisal rek-
tor-komendant, gen. bryg. dr hab. inz. Zyg-
munt Mierczyk. W spotkaniu uczestniczyli

réwniez prorektorzy WAT ds. naukowych
i ds. ksztalcenia, burmistrz Dzielnicy War-
szawa-Bemowo oraz dyrektorzy departa-
mentéw reprezentujacych Ministerstwa:
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Obro-
ny Narodowej.

Strony ustalily, ze w kwestiach obje-
tych podpisana umowg, beda prowadzi-
ty wéréd Polonii wspoélna polityke infor-
macyjna oraz dzialania promujace studia
w Wojskowej Akademii Technicznej w $ro-
dowiskach polonijnych za granicg. Uczelnia
ze swej strony zabezpieczy miejsca na stu-
diach stacjonarnych i w akademikach dla
okreslonej uzgodnionym
limitem liczby studentéw,
a takze zorganizuje zajecia
wyréwnawcze i praktyki
studenckie dla oséb przy-
jetych. Akademia zobowia-
zala sie takze do stworzenia
warunkéw umozliwiajacych
studiujacym wszechstronny
rozwdj kulturalny i fizycz-
ny. Z kolei Stowarzyszenie
~Wspdlnota Polska” zapew-
ni osobom potrzebujacym
stypendia socjalne, dajg-
ce mozliwo$¢ studiowania
przez caly okres nauki.

W dniach 26-27 marca br. w Auli Klubu WAT odbyly sie wyktady nt. Low-Cost
Navigation Sensors and Integration Technology, bedace jedna z form miedzyna-
rodowej wspétpracy naukowej prowadzonej w ramach Research and Technolo-
gy Organization (RTO) NATO. Inicjatorem organizacji tych zaje¢ byt dr inz. Jerzy
Pietrasinski, przewodniczacy polskiej delegacji w Panelu Sensors and Electronics

Technology w ramach RTO.

W imieniu wladz Akademii oraz Wy-
dziatu Elektroniki, uczestnikéw powitat
i obrady otworzyt dyrektor Instytutu Ra-
dioelektroniki dr hab. inz. Adam Kawa-
lec, prof. WAT. W imieniu Ministerstwa
Obrony Narodowej uczestnikéw powitat
plk dr inz. Jézef Wrona, zastepca dyrektora
Departamentu Nauki i Szkolnictwa Woj-
skowego. Sponsora i rzeczywistego spraw-
ce serii wykladow reprezentowal gen. mjr
rez. pil. Roger Renard, zastepca dyrekto-
ra Research and Technology Agency, ktéry
scharakteryzowat strukture RTO oraz jej
gléwne zadania. Wyktadowcami, pocho-
dzacymi z najbardziej zaawansowanych
w kreowaniu nowych technologii w ob-

szarze sensoréw nawigacyjnych osrodkéow,
byli: dyrektor projektu dr George Schmidt
oraz dr Neil M. Barbour - obaj ze stawnego
Drapper Laboratory w Massachusetts Insti-
tute of Technology USA, a takze Benjamin
Braun z Technische Universitat Munchen,
Niemcy oraz dr Mikel M. Miller, dyrektor
techniczny Advanced Guidance Division
Munitions Directoriate, Air Force Rese-
arch Laboratory, USA.

Poszczegélne wyklady - do uczestnic-
twa w ktérych akces zglosito 71 0séb re-
prezentujacych krajowe $rodowiska aka-
demickie, badawcze oraz przemystowe —
dotyczyly probleméw integracji systeméw
nawigacyjnych w ujeciu aktualnych i prze-

Maciej Plazynski podkreslit fakt,
ze uczelnia, do niedawna stricte wojsko-
wa, odpowiada na wymogi wspolczesnosci,
otwierajac si¢ na zagraniczne $rodowiska
polonijne. Pogratulowal wltadzom naszej
Alma Mater stuszno$ci decyzji o wyborze
takiego wlasnie kierunku, a ,,Wspoélnota Pol-
ska” z zadowoleniem wpisuje si¢ w otwar-
to$¢ WAT, cho¢ - jak zaznaczyl prezes Pla-
zynski — eksperyment nie jest tatwy.

Poparcie dla przedsiewzie¢ zwigza-
nych z ksztalceniem mlodziezy polonij-
nej w Wojskowej Akademii Technicznej
przekazali rowniez reprezentanci obu re-
sortow odpowiedzialnych za edukacje na
studiach wyzszych. Podsumowujaca dysku-
sja koncentrowala si¢ wokot konkretyzacji
priorytetowych obszaréw wspoéldziatania
na przysziosc¢.

Potrzeba zawarcia umowy wynikla z za-
interesowania Polonii mozliwosciami stu-
diowania w renomowanej, ksztalcacej na
najwyzszym poziomie kadry inzynierskie
uczelni, jaka jest Wojskowa Akademia Tech-
niczna. Potwierdzily to niedawne spotkania
JM Rektora WAT z polonig amerykanska
podczas wizyty w USA. Tym samym podpi-
sana umowa wychodzi naprzeciw oczekiwa-
niom rozsianych po §wiecie Polonuséw.

Jerzy Markowski

widywanych rozwiazan oraz trendéw, no-
wych konstrukeji sensoréw nawigacyjnych
w tym MEMS, a takze wielu innych za-
gadnien dotyczacych wykorzystania sys-
temoéw nawigacyjnych w zlozonych sytu-
acjach. Przedstawiono analizowane alterna-
tywy dla powszechnie wykorzystywanego
systemu GPS, w tym drogi ich poszukiwa-
nia oparte miedzy innymi na podgladaniu
natury i probach zrozumienia sposobow
dzialania systeméw nawigacyjnych wyste-
pujacych w $wiecie zwierzat.

Uczestnicy wyktadow, zaréwno wykta-
dowcy, jak i stuchacze, podkreslali wage
i znaczenie inicjatywy oraz doskonalg or-
ganizacje spotkania, ktorg zawdzigczamy
grupie pracownikow Instytutu Radioelek-
troniki kierowanej przez pplk. dr. inz Pio-
tra Kaniewskiego.

dr inz. Andrzej Witczak

Fot. Grzegorz Rosinski
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MINGICZNE

W styczniowym numerze ,Glosu Aka-
demickiego” pozwolitem sobie zamie-
Sci¢ apel do akademickiej spoteczno-
$ci o przygotowywanie materialéw do
druku (ksiazek, artykutéw do ,Biule-
tynu WAT” i ,Glosu Akademickiego”)
zgodnie z wymaganiami zamieszczo-
nymi na naszej stronie internetowe;j.
Apel odniést skutek, ale nie do kon-
ca - jak to zwykle bywa, diabet tkwi
w szczegoétach.

Szczegdl pierwszy: przygoto-
wanie pracy do przekazania do Re-
dakgji: publikacje zwarte (monogra-
fie, skrypty itp.) powinny by¢ od-
dawane do Redakgji po recenzjach
(z uwzglednionymi uwagami recen-
zentoéw), z danymi osobowymi re-
cenzentéw (niezbedne do wyplace-
nia honorarium), ponadto nalezy
dofaczy¢ ,papierowy” wydruk pra-
cy oraz zapis elektroniczny. Z tym
nie ma juz probleméw: najczesciej
praca jest przygotowana przez au-
tora w Wordzie, z rysunkami i fo-
tografiami zamieszczonymi w tek-
$cie oraz zapisanymi jako oddzielne
pliki (przypomne: w cdr, jpg, tiff),
w rozdzielczo$ci 300 dpi. Formalnie
wszystko jest w porzadku, jednak
czesto zdjecie po zapisie w rozdziel-

300 pri

wniesienie poprawek, skierowanie ksigz-
ki do druku, wydruk prébny, sprawdzenie
przez autora (ktdry najczesciej jeszcze co$
znajduje do poprawy), ponowne wniesie-
nie poprawek i skierowanie poprawionych
stron do drukarni, druk.

Te procedury zwykle trwaja dwa miesia-
ce - pod warunkiem ze ztozenie publikacji
w Redakgji nie przypadnie na okres spietrze-
nia prac, co zwykle wystepuje pod koniec
roku, gdy przypominamy sobie, ze mielismy

ADZENIE DO AUTOMATYKI DLA IN FORMATYKOW

afn § DTS

Wspalczesne wyiwania europejskie <3

Nowoczesne technologie
systemdw uzbrojenia

czo$ci 300 dpi ma format znaczka
pocztowego, rysunek wyglada jak-
by go autor rysowat odrecznie. Pro-
sze zwraca uwage na grubos¢ linii

i rozmiar czcionek - powinny by¢
jednakowe we wszystkich rysunkach.
Istotna uwaga: Word jest programem
edytorskim - to, co w nim wyglada
pieknie (nawet zdjecia pobrane z In-
ternetu), po konwersji do programu
graficznego (a tylko w takim przygo-
towuje sie materialy do druku) wy-
glada fatalnie i nie nadaje sie do re-
produkeji.

Szczego6l drugi: terminy zwia-
zane z procedurg przygotowania
materiatu do druku. Zdarza sie cze-
sto, ze publikacja wienczy projekt ba-
dawczy: szczedliwy autor przynosi pra-
ce i oczekuje, ze za dwa tygodnie bedzie
ja miat wydrukowang, bo musi rozliczy¢
pienigdze. Rozczarowanie jest bolesne, jak
i dylemat: to co ja mam teraz zrobi¢? Pro-
cedura przygotowania pracy w redakeji jest
nastepujgca: opracowanie redakcyjne i styli-
styczne, konsultacje z autorem, skfad i tama-
nie, korekta redakcyjna, korekta autorska,

na-

pisac ksigzke juz ujeta
w planie wydawniczym (aby nie by¢ go-
fostownym: w tegorocznym centralnym
planie wydawniczym zaplanowano wyda-
nie w pierwszym kwartale czterech publi-
kacji, do Redakgji jeszcze nie trafifa Zadna;
o planach wydzialowych nie wspomne).
W efekcie w niektorych sytuacjach jeste-
$my zmuszeni oddawa¢ na umowe-zlecenie
opracowanie stylistyczne lub przetamanie

ksigzki, a to generuje dodatkowe koszty.
Prosze uwzgledniaé te uwagi przy plano-
waniu terminéw kierowania prac do redak-
cji, zwlaszcza gdy po wydaniu ksiazki czeka
autora rozprawa habilitacyjna lub trzeba ja
dolaczy¢ do dorobku naukowego.

Szczegot trzeci: nie zapominajmy o krét-
kim streszczeniu publikacji (o objetosci oko-
to 800 znakéw ze spacjami) z przeznacze-
niem do umieszczenia na IV stronie oklad-
ki, a takze o przedstawieniu propozycji szaty

graficznej oktadki wraz ze zdjeciami (gra-
fika). Tu pozwole sobie na przypomnie-
nie o prawach autorskich.
Szczegot czwarty: prace wydawa-
ne w Akademii sg bardzo specjali-
styczne, o bardzo fachowej termino-
logii, z duzg liczbg skomplikowanych
wzordw (powinny by¢ przygotowane
w edytorze rownan!!!) - bardzo trud-
ne i czasochlonne w opracowaniu sty-
listycznym i przetamywaniu: w tym
samym czasie mozna przygotowac
2-3 ksiazki beletrystyczne!
Wrécitem do tematu przygotowy-
wania publikacji, bo nie jest to tylko
kwestia wygody, utatwienia pracy Re-
dakgji, ale przede wszystkim skrdce-
nia czasu ich edycji: redakeyjny grafik
zamiast umieszcza¢ ilustracje w odpo-
wiednich miejscach, czesto wykonuje je
,od nowa’; zamiast przetamac dwie pu-
blikacje w ciagu miesigca, ledwie konczy
jedna. Powie ktos: jakie rysunki dal, takie
bedzie mial - to nie do konca prawda: pu-
blikacja jest firmowana przez uczelnie,
»idzie” w $wiat, wiec nie mozemy sobie
pozwoli¢ na bylejakos¢. Ponadto me-
rytorycznej warto$ci pracy nie powin-
ny obniza¢ kiepskie jakosciowo rysunki
czy zdjecia. To samo dotyczy, co chcial-
bym podkresli¢, materialéw przygoto-
wywanych do ,,Biuletynu WAT” i ,,Glosu
Akademickiego”, a takze plakatow, folde-
réw itp., opracowywanych przez wydziaty:
one takze muszg by¢ przygotowane w re-
dakgji od strony redakcyjnej i stylistycznej
oraz przelamane w programie graficznym,
bo tez ,,idg” w $wiat.

Nie odzegnujemy sie od pomocy auto-
rom, chcemy jednak racjonalizowa¢ nasza
prace i podnosi¢ jako§¢ produktéw final-
nych, wéréd ktorych - znowu przypomne
- tylko samych publikacji zwartych ujetych
w centralnym planie wydawniczym i w pla-
nach wydziatowych jest 69. Znajac zycie,
do Redakgji trafi polowa, a to i tak bedg trzy
publikacje w miesigcu!

Ryszard Radziejewski
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»Chce studiowac w Wojskowej Akademii Technicznej, bo to jedna z najlepszych

”

uczelni technicznych w Polsce”, ,Interesuja mnie studia w WAT, bo uczelnia ta ofe-
ruje nie tylko wysoki poziom ksztalcenia, ale takze przyjazna, sprzyjajaca zdo-
bywaniu wiedzy atmosfere”, ,Wybieram sie na studia do Wojskowej Akademii

1’

Technicznej, bo dyplom tej uczelni gwarantuje mi znalezienie pracy”;,,Dyplom
WAT to przepustka do dalszej kariery zawodowej i podstawa przysztych sukce-
sow” - takie opinie mozna bylo ustysze¢ z ust mlodych ludzi, ktérzy w sobote,
21 marca br. odwiedzili nasza Alma Mater w ramach ,,Dnia Otwartego”.

Wsréd odwiedzajacych tego dnia Aka-
demie zdecydowana wiekszo$¢ stanowita
miodziez z rejonu Warszawy i Mazowsza.
Nie brakowalo jednak 0sob z odleglejszych
zakatkow Polski. Przewazali tegoroczni ma-
turzysci, zarowno uczniowie licebw ogoélno-
ksztatcacych, jak i roznego rodzaju techni-
kéw. Sporo byto jednak
i takich oséb, ktore de-
cyzje o wyborze wyzszej
uczelni i kierunku stu-
diéw beda musiaty pod-
ja¢ dopiero za rok lub dwa
lata. Sporo byto tez takich
0so6b, ktore chcg podwyz-
sza¢ swoje kwalifikacje
zawodowe na studiach
podyplomowych, dok-
toranckich i kursach do-
ksztatcajacych. Wszyst-
kich interesowala oferta
dydaktyczna.

A jest w czym wy-
biera¢. Akademia oferu-
je ksztalcenie na 6 wy-
dziatach akademickich,
na 13 kierunkach studiéw. Z roku na rok
oferta dydaktyczna naszej Alma Mater sie
poszerza. W roku akad. 2006/2007 urucho-
mili$émy lotnictwo i kosmonautyke, w roku
akad. 2007/2008 - logistyke, w roku akad.
2008/2009 - inzynierie bezpieczenstwa.
W tym roku akademickim, tj. 2009/2010,
uruchamiamy kolejny nowy kierunek stu-
diéw - bezpieczenstwo narodowe na Wy-
dziale Cybernetyki.

Najwigcej pytat, jak co roku zresztg, do-
tyczyto zasad, warunkow i sposobow rekru-
tacji, zarowno na studia mundurowe, jak
i cywilne. Dominowaly pytania o zasady na-
liczania punktow rankingowych. Wiele 0s6b
pytato o stopieti trudnosci testu sprawnoscio-
wego, ktéry jest jednym z elementow rekruta-
¢ji na studia mundurowe - méwi Malgorzata
Wegliniska, ktéra wraz z innymi pracowni-
kami Dzialu Organizacji Ksztalcenia dyzu-
rowata na stoisku Rekrutacji. Na stoisku tym
wszyscy chetni mogli zarejestrowaé swoja
kandydature przez Internet.

Na bardziej szczegotowe pytania, doty-
czace m.in. specyfiki poszczegdlnych kie-

runkéw studiow i specjalnosci odpowiadali
wykladowcy i studenci, ktérzy dyzurowa-
li na stoiskach wydziatowych oraz stoisku
samorzadu studenckiego.

Wiele zadawanych mi pyta# dotyczyto
atmosfery panujgcej na uczelni, warunkow
socjalno-bytowych, oferty sportowej oraz

kulturalno-rozrywkowej - opowiadata Karoli-
na Potrola z Samorzadu Studentéw WAT.

Tradycyjnie, w programie ,,Dnia Otwar-
tego” znalazlo sie spotkanie z wladzami
naszej uczelni. Sala Senatu, w ktérej naj-
wazniejszych informacji o uczelni, ofer-
cie dydaktycznej, zasadach rekrutacji, for-
mach pomocy materialnej dla studentéw
udzielal sam prorektor ds. ksztalcenia,
prof. dr hab. inz. Jarostaw Rutkowski, pe-
kata w szwach.

Podobnie jak w latach ubieglych, zorga-
nizowano wycieczke po Akademii. Wszyscy
zainteresowani studiowaniem w WAT mo-
gli zwiedzi¢ wybrane przez siebie wydziaty
akademickie uczelni, obejrze¢ nowoczesne
sale dydaktyczne, unikatowe pracownie i la-
boratoria oraz porozmawia¢ z pracownika-
mi naukowo-dydaktycznymi.

Cho¢ ,,Dzien Otwarty” oficjalnie rozpo-
czal si¢ 0 8 rano, pierwsi potencjalni studen-
ci naszej uczelni zjawili si¢ w niej juz duzo,
duzo wczesniej. Adam Pietraszek i Jacek
Koziej, uczniowie 3 klasy Liceum Ogélno-
ksztalcacego w Bychawie (woj. lubelskie),

| ™ s

wstali o godz. 3.00 nad ranem i jako pierwsi
0 godz. 6.00 dotarli do naszej Alma Mater.
Interesujg nas studia mundurowe na Wy-
dziale Inzynierii Lgdowej i Geodezji. Pra-
ca w Wojsku Polskim to spetnienie naszych
dziecigcych marzen — méwili zgodnie. Ada-
mowi i Jackowi udato sie zobaczy¢ naszych
podchorazych podczas biegu terenowego,
ktory jest elementem tzw. porannego roz-
ruchu fizycznego. Obu te zajecia bardzo
sie podobaly.

Studia mundurowe w WAT wydaja sie
spelnieniem marzen takze dla Dominika
Zawiszy, ucznia 4 klasy technikum o spe-
cjalnosci automatyka przemystowa przy
Zespole Szkot Elektrycznych w Radomiu.
Dominik chce studiowa¢ lot-
nictwo i kosmonautyke na Wy-
dziale Mechatroniki. W mojej
rodzinie nie ma tradycji wojsko-
wych, ale od dziecitistwa marze,
by pracowaé w wojsku. Kiedys
chciatem zostaé uczniem liceum
lotniczego w Deblinie, ale si¢ nie
udato. Mam nadzieje, ze teraz mi
si¢ uda i dzigki studiom w WAT
wreszcie spetnig swe marzenia.

Dominik przyjechat do na-
szej uczelni w towarzystwie
swojej dziewczyny, Emilii Za-
jac, ktéra nie wyklucza studiow
na Wydziale Cybernetyki WAT
na nowo uruchamianym kie-
runku bezpieczenstwo narodo-
we. To bardzo interesujgcy i bar-
dzo przysztosciowy kierunek studiow. Daje
szerokie mozliwosci zatrudnienia — mowi-
ta Emilia.

Bezpieczenstwo narodowe na studiach
cywilnych chce réwniez studiowa¢ Aga-
ta Drazkiewicz, uczennica 3 klasy Liceum
Ogolnoksztalcgcego w Garwolinie. To nowy,
ale bardzo interesujgcy kierunek studiéw.
Poza tym do studiowania w WAT sklaniajg
mnie prestiz i renoma tej uczelni oraz pa-
nujgca w niej, sprzyjajgca zdobywaniu wie-
dzy i rozwojowi zainteresowan, atmosfera.
Na ,,Dzieti Otwarty” przyjechatam w towa-
rzystwie kolegi, Jakuba Domaszczytiskie-
go, ktory od roku jest studentem Wydziatu
Elektroniki WAT. Jakub bardzo chwali sobie
studia w Akademii, a szczegblnie panujgcg
w uczelni atmosfere. I ja mu wierze — mo-
wila z usmiechem Agata.

Kolejny ,,Dzien Otwarty” w Wojskowej
Akademii Technicznej odbedzie si¢ w sobo-
te 4 kwietnia. Wszystkich zainteresowanych
studiowaniem w naszej uczelni serdecznie
zapraszamy!

Elzbieta Dgbrowska

Fot. Grzegorz Rosinski
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NERUNER STUBICWS
BEZEIECZENSRWG

Instytut Organizacji i Zarzadzania Wy-
dziatlu Cybernetyki Wojskowej Akade-
mii Technicznej w roku akademickim
2009/2010 uruchamia studia stacjonar-
neiniestacjonarne na kierunku bezpie-
czenstwo narodowe o specjalnosci za-
rzadzanie kryzysowe. Studia stacjonar-
neiniestacjonarne pierwszego stopnia
na kierunku bezpieczenstwo narodo-
we trwaja trzy lata (sze$¢ semestréow),
studia podyplomowe trwaja rok (dwa
semestry).

Szybki rozwdj gospodarki §wiatowej, glo-
balne przemiany spoteczno-kulturowe oraz
wszechobecny postep techniczny stawiajg
nas wobec trudnych wyzwan, zwigzanych
m.in. z zapewnieniem bezpieczenstwa w sy-
tuacjach kryzysowych. Zarzadzanie kryzyso-
we, stanowiace zespol przedsiewzied, ktérych
celem jest zapobieganie powstawaniu sytuacji
kryzysowych, zapewnienie sprawnoéci struk-
tur decyzyjnych na wszystkich szczeblach
zarzadzania, ciagltej gotowosci do podjecia
dziatai oraz sprawnego reagowania, jest bar-
dzo trudne bez odpowiednich kwalifikacji.
Chcac wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom spo-
teczenstwa i kadry zarzadzajacej, oferujemy
studia na kierunku bezpieczenistwo narodo-
we wszystkim zainteresowanym rozwojem
kwalifikacji w tym obszarze. Pragniemy, aby
dyplom naszej uczelni stanowit nieprzemija-
jaca warto$¢, byl powodem do dumy i satys-
fakgji nie tylko w dniu ukonczenia studiow,
ale i w przyszlosci.

Studia adresowane sg nie tylko do ma-
turzystéw bedacych kandydatami na studia
wyzsze, ale réwniez do 0séb studiujacych
w uczelniach wyzszych, w tym w WAT. Jest
to doskonata okazja dla ambitnych kandyda-
tow, bedacych juz studentami, do poszerze-
nia horyzontéw i zdobycia wiedzy z obszaru
bezpieczenstwa w ramach studiéw na dru-
gim kierunku. Studia adresowane sg rowniez
do 0s6b zatrudnionych na réznych stanowi-
skach w administracji, samorzadach, przed-
sigbiorstwach, organizacjach, instytucjach,
ktére w zakresie zajmowanych stanowisk sg
odpowiedzialne za organizowanie dziatan
w sytuacjach kryzysowych; oséb zajmuja-
cych sie zarzadzaniem systemami teleinfor-
matycznymi, ochrong danych, ochrong in-
formacji, 0s6b i mienia, problemami bezpie-
czenistwa pracy, produkgji i transportu; kadr
Wojska Polskiego, Policji, Strazy Granicznej,
Strazy Pozarnej, Strazy Miejskiej oraz innych
stuzb panstwowych i samorzadowych, admi-

nistratoréw systemow i sieci teleinformatycz-
nych; oséb zainteresowanych problematyka
bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego,
chcgcych naby¢ nowe atrakcyjne kwalifika-
cje zawodowe lub je podwyzszy¢.

Podstawowym celem ksztalcenia na kie-
runku bezpieczenistwo narodowe jest przy-
gotowanie specjalistow z wyksztalceniem
wyzszym do pracy w instytucjach cywilnych
i wojskowych, dzialajacych w ramach systemu
bezpieczenistwa panistwa oraz w strukturach
bezpieczenstwa organizacji gospodarczych.
Absolwenci tego kierunku mogg by¢ zatrud-
nieni w zespotach reagowania kryzysowego na
réznych szczeblach zarzadzania administracji
panstwowej, zwlaszcza w obszarze zastosowar
informatyki i analizy systemowej.

Jednym z celéw ksztalcenia jest przygo-
towanie absolwentéw do pracy w polskich
przedstawicielstwach w instytucjach bez-
pieczenstwa miedzynarodowego. Program
studiéw pozwala przekaza¢ studentom nie-
zbedna wiedze z zakresu bezpieczenstwa na-
rodowego. Realizowane zagadnienia dotycza
bezpieczenstwa narodowego oraz migdzyna-
rodowego, terroryzmu, a takze zarzadzania
kryzysowego. Zajecia stanowig atrakcyjng
oferte dla 0sob, ktére planujg zatrudnienie lub
sa zatrudnione w administracji publicznej,
w instytucjach funkcjonujacych w obszarze
szeroko rozumianego bezpieczenistwa, w sys-
temie zarzadzania kryzysowego. Absolwent
otrzymujacy tytul licencjata na kierunku bez-
pieczenstwo narodowe posiada podstawowg
wiedze oraz umiejetnosci z zakresu bezpie-
czefistwa. Moze podja¢ prace w charakterze
specjalisty w zespolach zarzadzania kryzy-
sowego na réznych szczeblach administracji
panstwowej, zwlaszcza w obszarze zastoso-
wan informatyki i analizy systemowej oraz
w polskich przedstawicielstwach w instytu-
cjach bezpieczenistwa migdzynarodowego.
Uzyskuje mozliwo$¢ zajmowania stanowisk
w organach administracji rzagdowej i samo-
rzadowej, przedsigbiorstwach, organizacjach
oraz instytucjach odpowiedzialnych za orga-
nizowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.
Absolwent moze podjaé prace w placéwkach
zagranicznych NATO, UE, ONZ; w Sitach
Zbrojnych RP, Poligji, Strazy Granicznej, Stra-
zy Pozarnej, Strazy Marszatkowskiej, Strazy
Miejskiej, Strazy Gminnej, Stuzbie Celne;j,
Agengji Celnej, Inspekcji Transportu Dro-
gowego, w firmach zajmujacych si¢ bezpie-
czenstwem oraz porzadkiem publicznym,
w przedsiebiorstwach sektora ochrony oséb
i mienia, organizacji konwojow oraz imprez

masowych, w firmach zajmujacych si¢ pro-
jektowaniem oraz realizacjg systeméw za-
bezpieczenia i monitoringu technicznego,
w stuzbach likwidujacych zagrozenia po-
wodowane katastrofami naturalnymi, awa-
riami technicznymi oraz dziataniami terro-
rystycznymi, w panstwowych instytucjach
i jednostkach organizacyjnych zobowigza-
nych do ochrony i archiwizacji informacji
niejawnych, w przedsiebiorstwach, jednost-
kach naukowych, dydaktycznych i badawczo-
-rozwojowych oraz innych podmiotach ar-
chiwizujacych i zabezpieczajacych informa-
cje niejawne.

Specjalnoé¢ zarzadzanie kryzysowe cha-
rakteryzuje si¢ duzym potencjalem rozwojo-
wym. Specjalista ds. zarzadzania kryzysowe-
go bedzie wkrétce nie do zastgpienia w kaz-
dej organizacji. Wiedza zdobyta podczas stu-
diéw umozliwia réwniez zajmowanie sie za-
rzadzaniem systemami teleinformatycznymi,
ochrong danych, ochrong informacji, oséb
imienia, a takze problemami bezpieczenstwa
pracy, produkcji i transportu. Bezpieczen-
stwo narodowe to kierunek, ktory pozwoli
na przygotowanie kadr réznych szczebli ad-
ministracji lokalnej oraz stuzb panstwowych
do realizacji zadan zwigzanych z bezpieczen-
stwem panstwa. Wiedza ta umozliwi absol-
wentom podjecie studiéw II stopnia na kie-
runku bezpieczefistwo narodowe. Studia te
zostang uruchomione od roku akademickie-
g0 2012/2013. Ponadto w roku akademickim
2009/2010 Instytut Organizacji i Zarzadzania
Wydziatu Cybernetyki WAT uruchamia stu-
dia podyplomowe z zakresu bezpieczenstwa
narodowego dla osob, ktore ukonczyly juz
studia I lub II stopnia.

Wiedza zdobyta na kierunku bezpieczen-
stwo narodowe umozliwi studentom zdoby-
cie lepszych miejsc pracy. Zapewniamy im
dostep do narzedzi, dzieki ktérym moga sie
rozwija¢ w wybranym przez siebie kierunku.
Wielu z nich zapewne wezmie czynny udziat
w procesie dalszej transformacji, zaréwno lo-
kalnej, jak i ogdlnokrajowej. Podstawa takiego
przekonania jest wysoka aktywnos¢ badaw-
cza nauczycieli akademickich i intensywno$¢
procesu ksztalcenia kadry naukowej, ktéra
przekazuje swoja wiedze studentom.

Wiestawa Zaloga

Fot. Aleksander Z. Rawski



20 marca 2009 r. wéréd studentow Woj-
skowej Akademii Technicznej zosta-
ta przeprowadzona rekrutacja na stu-
dia zagraniczne, realizowane w ramach
programu stypendialnego LLP Erasmus.
Zgromadzonej w Sali Kolumnowej WAT
Komisji Rekrutacyjnej przewodniczyt
prorektor ds. ksztatcenia, prof. dr hab.
inz. Jarostaw Rutkowski.

Na studia zagraniczne w roku akademic-
kim 2009/2010 zostato zakwalifikowanych
tylko 34 studentéw naszej uczelni. Po raz
pierwszy od momentu przystapienia naszej
Alma Mater do programu LLP Erasmus,

WiosenNNY wysitek + FUNDUSZE UE

Zmiany wszelkiego rodzaju przewaznie
przyjmowane sa niechetnie i zoporem.
Zamiany dotyczace zasad funkcjonowa-
nia instytucji moga spotkac sie z zasad-
niczym sprzeciwem. Miejmy nadzieje, ze
przygotowywana przez MNiSW reforma
szkolnictwa wyzszego spetni poktadane
w niej nadzieje, azmiany w niej zapropo-
nowane spotkajq sie z wyrozumiatoscia
srodowiska akademickiego.

Reforma dotyczaca modelu kariery aka-
demickiej, zasad zarzadzania uczelnig oraz
mozliwosci jej rozwoju, wspierana jest przez
ministerstwo szeregiem dziatan w ramach
strumienia finansowego pochodzacego
z funduszy strukturalnych UE. W marcu
i kwietniu br. zostang zakonczone kolej-
ne edycje konkurséw w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki i Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.

Kapital ludzki w szkolnictwie wyzszym
to — w rozumieniu UE - przede wszystkim
studenci ksztalcacy sie na kierunkach prio-
rytetowych dla gospodarki oraz kadra aka-
demicka rozwijajaca kompetencje w dzie-
dzinach zarzadzania procesem ksztalcenia
i procesami zarzadzania pracami badaw-
czymi oraz wdrozeniowymi. Uzywajac tej
interpretacji, MNiSW proponuje szkotom
publicznym i niepublicznym dofinansowa-
nie kompleksowych projektéw polegajacych
na wdrazaniu programéw rozwoju uczelni.
Programy te powinny zaklada¢ otwieranie
nowych kierunkéw studiéw i dostosowa-
nie do potrzeb rynku pracy istniejacych juz
kierunkéw oraz prowadzenie zaje¢ wyréw-
nawczych dla studentéw pierwszego roku
z przedmiotéw podstawowych koniecz-
nych do studiowania na poziomie wyzszym.
W zalozeniu ministerstwa programy roz-

liczba zainteresowanych wyjazdem zagra-
nicznym jest mniejsza w stosunku do roku
poprzedniego.

Tradycyjnie, najwigkszym zaintereso-
waniem studia zagraniczne cieszg si¢ na
Wydziale Cybernetyki, na ktérym cheé wy-
jazdu zglosilo 21 studentéw. Na kolejnych
miejscach uplasowaly sie Wydziaty: Elektro-
niki - 5, Inzynierii Lagdowej i Geodezji - 3,
Nowych Technologii i Chemii - 3, Mecha-
niczny - 2. Zagadkowy jest catkowity brak
zainteresowania ,,Erasmusem” na Wydzia-
le Mechatroniki, z ktorego nie wplyneto
ani jedno zgloszenie. Z uwagi na mniejsze
niz w przeszlosci zainteresowanie progra-

wojowe uczelni powinny kfas¢ nacisk na
wzmocnienie praktycznych elementéw na-
uczania poprzez organizacje praktyk, udziat
przedsiebiorcéw w opracowaniu progra-
moéw nauczania oraz wsparcie przedsiebior-
czosci akademickiej w réznych formach.

Kadra akademicka zaangazowana w pro-
gramy rozwojowe uczelni moze m.in. bra¢
udzial w szkoleniach w zakresie nowocze-
snych metod ksztalcenia, metod zarzadza-
nia pracami badawczymi lub szkoleniami
z zakresu prawa patentowego. Wskazane jest
réwniez, aby uczelnie samodzielnie organi-
zowaly kursy specjalistyczne dla spoteczno-
$ci nieakademickiej, czyli np. pracownikéw
przedsigbiorstw. Mozliwe jest tez organizo-
wanie stazy i programow stypendialnych dla
mlodej kadry naukowo-dydaktyczne;.

Sztandarowym pomystem ministerstwa
maja by¢ realizowane w uczelniach progra-
my stypendialne skierowane do studentéw
pierwszego roku kierunkéw technicznych
okreslonych w programie Kapital Ludzki.
Polskie uczelnie techniczne w ogloszeniach
o rekrutacji na studia w 2009 r. bedg in-
formowac¢ o tysigc zlotowych stypendiach
dla kandydatéw z najlepsza matura.

Szeroki zakres i wsparcie dla programéw
rozwoju uczelni w ramach reform ministe-
rialnych wymaga jednak odpowiedniego
przygotowania i otwarcia kadry na zmia-
ny organizacyjne w jednostkach dydak-
tycznych. Dofinansowanie z funduszy UE
wigze si¢ bowiem z dlugoletnim planowa-
niem pracy oraz ze wzrostem obcigzenia
administracyjnego zwigzanego z realizacjg
projektéw unijnych w uczelni.

Rozwdj uczeni to takze dzialania wspie-
rajace nauke i prace badawcze. W ramach
Programu Operacyjnego Innowacyjna Go-
spodarka, MNiSW w kwietniu br. zakon-

Nauka i Edukacja

MERUTAGIA NMA L, SRasiuss ™

mem LLP Erasmus, zostal wznowiony na-
bor na rok akademicki 2009/2010 (praw-
dopodobnie na przelomie maja i czerw-
ca br. odbedzie sie II posiedzenie Komisji
Rekrutacyjnej).

Wiszystkich studentéw zainteresowa-
nych studiowaniem za granicg zapraszamy
do sktadania formularzy zgloszeniowych
w Dziale Nauki i Wspo6tpracy WAT. Wszelkie
informacje zwigzane z procedura wyjazdowa
mozna pobrac ze strony internetowej WAT
(zaktadka LLP Erasmus) lub bezposrednio
w pokoju nr 109 (budynek ,,Sztab”).

Anna Wachulak, Karol Komorowski
Dziat Nauki i Wspétpracy

REFORMA UCZELNI

czy konkursy na dofinansowanie duzych
inwestycji w infrastrukture badawcza. Do-
finansowanie jest skierowane do o$rodkéw
o wysokim potencjale badawczym oraz do
podmiotéw planujacych budowe wspdlnej
infrastruktury badawczej. Dofinansowaniem
objete beda réwniez projekty rozwoju infra-
struktury informatycznej nauki. W ramach
dofinansowania badan naukowych oferowa-
ne jest wsparcie dla projektéw wpisujacych
sie w priorytety Krajowego Programu Badan
Naukowych oraz projektéw rozwojowych.

Dodatkowe pienigdze z UE na nauke
zostaly zaplanowane w ten sposdb, aby sty-
mulowa¢ dzialania MNiSW prowadzone
dotychczas oraz realizowa¢ zalozenia Stra-
tegii Lizbonskiej i budowac europejska go-
spodarke oparta na wiedzy.

Wojskowa Akademia Techniczna pla-
nuje wzig¢ aktywny udzial w oferowanych
przez MNiSW wiosennych konkursach.
Dla zainteresowanych pracownikow WAT
bedzie to wyjatkowo pracowita wiosna.
W przygotowaniu sg wnioski dotyczace
uruchamiania nowych kierunkéw studiow
oraz dostosowania istniejacych kierunkéw
do potrzeb rynkowych. Planowane jest tak-
ze uruchomienie programoéw stypendial-
nych dla najlepszych kandydatéw na kie-
runkach technicznych objetych programem
Kapital Ludzki. Opracowywane sg réwniez
duze wnioski inwestycyjne na wyposazenie
laboratoriéw badawczych oraz na instalacje
unikatowej aparatury obliczeniowej.

Miejmy nadzieje, Ze praca wykonana
wiosng tego roku spowoduje, iz jesienig
w Akademii pojawi si¢ wiele malych nie-
biesko-z6ttych flag Unii Europejskiej, infor-
mujacych o pozyskanych srodkach finanso-
wych na rozwoj uczelni.

Tymoteusz Trocki, Dziat Nauki i Wspolpracy
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Do pieknego portowego miasta Gdan-
ska morskie fale przyniosty matema-
tyke, ktora stara sie je opisag, jak row-
niez wiele innych zjawisk i procesow
fizycznych.

W dniach 9-13 lutego br. na Politech-
nice Gdanskiej odbyta sie 80. Miedzynaro-
dowa Konferencja Zastosowan Matematyki
i Mechaniki GAMM 2009. Jest to corocz-
ne spotkanie naukowcow z calego $wiata
(International Association of Applied Ma-
thematics and Mechanics), ktérego celem
jest prezentacja wlasnych osiagniec¢ oraz
wymiana mysli naukowych dotyczacych za-
stosowania matematyki i mechaniki w wie-
lu obszarach codziennego zycia, takich jak:

przemysl, biotechnologia, medycyna, ener-
getyka itp.

Podczas konferencji wygloszono 13 wy-
ktadéw plenarnych, obyly sie 24 sekcje nau-
kowe oraz 12 minisympozjéw. W jednej
z odbywajacych sie sekeji naukowych swoje
osiggniecia zaprezentowali pracownicy In-
stytutu Matematyki i Kryptologii Wydziatu
Cybernetyki WAT - prof. dr hab. n. mat.
Jerzy Gawinecki, dr inz. Jézef Rafa, mjr
dr Jarostaw Lazuka.

W drugim dniu konferencji w sekcji
naukowej ,Waves and Acoustics” przedsta-
wiciele naszej Alma Mater wyglosili referat
pt. ,LP-L9 time decay estimate to the solu-
tion of the Cauchy problem for the system
of equations describing nonlocal model of

the thermoviscoelastic body”. Referat do-
tyczyl nielokalnego modelu hiperbolicz-
nej termolepkosprezystosci. W prezentacji
skonstruowano macierz rozwigzan pod-
stawowych, wyznaczono jawne rozwigza-
nia zagadnienia Cauchyego, wykazano za-
chodzenie zjawiska dwudzwigku (second
sound) w nielokalnych o$rodkach termo-
lepkosprezystych. Ponadto udowodnione
zostaly oszacowania typu LP-L4 dla rozwia-
zania zagadnienia Cauchyego. Oszacowa-
nia tego typu sg istotne do analizy nieli-
niowych modeli hiperbolicznej termolep-
kosprezystosci.

Jarostaw Lazuka

Jézef Rafa

NOLEIN) ABSOLWENED |, STRATESE, 0.

Uroczysta zbiorka absolwentow
w dniu 12 marca br. zakonczyta lll edy-
cje studiow podyplomowych pn.,Za-
awansowane metody i techniki pracy
dydaktycznej”; ktére od trzech lat sa
organizowane przez Instytut Techniki
Uzbrojenia (ITU) Wydziatlu Mechatro-
niki (WMT) i Oddzial Organizacyjno-
Szkoleniowy w ramach ,Strategii reali-
zacji systemu doskonalenia zawodo-
wego zotnierzy zawodowych w Woj-
skowej Akademii Technicznej".

Zakonczenia studiéw dokonat JM Rek-
tor-Komendant Wojskowej Akademii Tech-
nicznej gen. bryg. dr hab. inz. Zygmunt
Mierczyk, ktéry — w obecnosci m.in. za-
stepcy rektora, dziekandw, kanclerza, petno-
mocnikéw rektora oraz dyrektoréw Instytu-
tow Optoelektroniki i ITU WMT - wreczyt
17 absolwentom $wiadectwa ukonczenia
studiéw. Najlepsi z nich otrzymali z rak dy-
rektora ITU WMT prof. dr. hab. inz. Jézefa
Gacka nagrody rzeczowe. W krétkim wysta-
pieniu rektor gratulowat absolwentom uzy-
skanych wynikéw oraz zyczyt im sukcesow

w codziennej pracy naukowo-dydaktycznej
w Akademii.

Tegoroczne studia ukonczylo z wyréz-
nieniem 7 oficeréw: kpt. Krzysztof Mank
- prymus III edycji studiéw (I lokata),
kpt. Tomasz Kijko (II lokata), kpt. Michat
Frant (III lokata) oraz kpt. Jacek Warchul-
ski, kpt. Marisz Gatuszkiewicz, kpt. Marcin
Warchulski i kpt. Mariusz Bednarczyk.

PS: 23 lutego br. rozpoczeta si¢ IV edycja
studiéw podyplomowych, w ktorej uczest-
niczy 26 oficeréw WAT.

Ryszard Wozniak




Kursy, Konferencje, Seminaria

SECON sposoBEm NA INTEGRACIE
SRODOWISKA NAUKOWEGO | STUDENCKIEGO

Fot. Katarzyna Sikorska-Eukasiewicz, Michat Wegrzyn

W dniach 10-12 marca br. w Wojskowej
Akademii Technicznej odbyla sie IX Mie-
dzynarodowa Konferencja Elektroniki
i Telekomunikacji Studentéw i Mlodych
Pracownikéw Nauki SECON 2009. Kon-
ferencja zostata zorganizowana przez
Koto Naukowe Elektronikéw i Studenc-
kie Koto Stowarzyszenia Elektrykow
Polskich przy WAT.

Konferencja SECON jest doskonatg oka-
zja do zaprezentowania wlasnych osiggnie¢
w dziedzinach elektroniki i telekomunikacji.
Jest tez najlepszym sposobem na integra-
cje srodowiska naukowego i studenckiego.
W przerwach miedzy obradami nawigzuja
sie nowe znajomosci. Dla studentéw jest to
doskonata okazja do nawigzania kontak-
tu z kadrg naukowa, ktdra czesto dzieli sie
swoimi do$wiadczeniami i niejednokrotnie
oferuje pomoc w kierowaniu swojg karierg
zawodowa. Udzial w konferencji promuje
studentéw i mtodych pracownikéw nauki
w wieku do lat 30 bez stopnia naukowego
doktora. Wystapienie daje uczestnikom sa-
tysfakcje i motywuje do dalszej pracy.

Sala Senatu WAT podczas obrad plenarnych

Konferencja zostala zorganizowana pod
patronatem JM Rektora WAT gen. bryg.
prof. dr. hab. inz. Zygmunta Mierczyka oraz
Fundacji Wspierania Rozwoju Radiokomu-
nikacji i Technik Multimedialnych, Oddzia-
tu Polskiego Miedzynarodowego Stowarzy-
szenia Lacznosci i Elektroniki Sit Zbrojnych
(AFCEA), Zarzadu Gléwnego Stowarzy-
szenia Elektrykow Polskich. Jej sponsora-
mi byli: Fundacja Wspierania Rozwoju Ra-
diokomunikacji i Technik Multimedialnych,
WB Electonics, KenBIT Sp.j. oraz Symantec
Poland Sp. z. 0.0.

W ramach konferencji swoje osiagniecia
zaprezentowali prelegenci z Instytutu Tele-
komunikacji FGAN FKIE-KOM z Niemiec,
Instytutu Radiofizyki i Elektroniki Ukrain-
skiej Akademii Nauk, Narodowego Uniwer-
sytetu Radioelektroniki z Charkowa, Naro-
dowego Uniwersytetu Lotnictwa z Kijowa,

a takze uczestnicy krajowi z Politechnik:
Warszawskiej, Wroctawskiej i Bialostockiej,
Uniwersytetu Przyrodniczego z Wroclawia,
Przemystowego Instytutu Telekomunikacji
oraz studenci, doktoranci i mtodzi pracow-
nicy nauki Wydziatu Elektroniki i Instytutu
Optoelektroniki Wojskowej Akademii Tech-
nicznej. Lacznie zaprezentowano ponad
50 referatéw o zréznicowanej tematyce.

Zgodnie z tradycja SECON-u, autoréw
najlepszych referatéw wyrédzniono nagro-
dami ksigzkowymi i dyplomami. W grupie
prac studenckich nagrody zdobyli: I miej-
sce: Emilia Tyszka - studentka Wydziatu
Elektroniki WAT (,,Ensuring safety of car-
rying out services in IP network with access
to internet in a corporation”); IT miejsce:
Maciej Kaszynski - student Wydziatu Elek-
troniki WAT (,,Method termovision ima-
ge processing”); III miejsce: Mariusz Piotr
Lasota - student Politechniki Bialostockiej
(»Steering mobile vehicle by radio”).

W grupie prac mlodych pracownikéw
nauki nagrodzeni zostali: I miejsce: mgr inz.
Krzysztof Kulikowski — doktorant Politechniki
Biatostockiej (,,Identifying electric parameters
of asynchronous motor supplied by DC/AC
inverter”); Il miejsce: mgr inz. Cezary Jezierski
- doktorant Politechniki Warszawskiej (,,De-
sign of elements of digital transmitter and re-
ceiver for satellite communications in FPGA
structures”); ITI miejsce: mgr inz. Damian
Wojcieszak - doktorant Politechniki Wro-
ctawskiej (,,Photocatalytic application of na-
nocrystalline Eu-doped TiO, thin films”).

Laureaci SECON 2009 z dziekanem i prodziekanem
Wydziatu Elektroniki

Specjalne wyrdznienie i nagrode Pol-
skiego Oddzialu Stowarzyszenia Laczno-
$ci i Elektroniki Sit Zbrojnych zdobyt stu-
dent Wydziatu Elektroniki WAT plut. pchor.
Jarostaw Wojtun (,,Data hiding in the least
significant bits (LSBS) of audio samples”).
Pelnomocnik rektora WAT ds. studenckich
dr inz. Wojciech Kocanda przyznal wy-
réznienie i nagrode rzeczowa dla studen-

ta Wydziatu Elektroniki WAT - Jarostawa
Lewandowskiego (,Wireless time measu-
rement system”).

Zdobywca nagrody AFCEA - plut. pchor. Jarostaw
Wojtun, student III roku Wydziatu Elektroniki

Podczas kazdego z trzech dni konferen-
cji wygospodarowano czas na rozne atrakcje.
Pierwszego dnia odbylo sie wieczorne spotka-
nie kolezenskie. Byta to dobra okazja do wza-
jemnego poznania i wymiany spostrzezen po
dniu obrad. Drugiego dnia odbyta sie wyciecz-
ka do Zamku Krolewskiego. Ostatniego dnia
na Wydziale Mechatroniki zostat zorganizo-
wany wyklad z pokazem broni strzeleckiej,
ktéry uswiadomit gosciom zaréwno z kraju,
jak i z zagranicy, wyjatkowy charakter naszej
Alma Mater. Na zakonczenie konferencji mita
niespodzianke sprawita wszystkim uczestni-
kom Firma Symantec Poland Sp. z. 0.0., ofia-
rowujac pelne wersje programu antywiruso-
wego Norton AntyVirus 2009.

...pokaz broni strzeleckiej w laboratorium Wydziatu
Mechatroniki WAT

Katarzyna Sikorska-Lukasiewicz



Kuznia talentow

AGENDA WAT

W jednej z mazowieckich wsi spotdzielnia chtopska kwasita na sprzedaz ogér-
ki. Handel tamtego roku nie szed} za dobrze, wiec w ogromnym pojemniku zo-
stalo troche kiszonki. Po kilku miesigcach rozpoczetla sie krzatanina i porzadki:
przygotowania do nastepnego sezonu. Jeden cztowiek zglosit sie do czyszczenia
zbiornika po zesztorocznych ogérkach, ale w tej minucie, w ktorej dostat sie do
wnetrza ogromnego gara, zemdlat. Za nim weszto dwéch innych. Trzy trupy na
miejscu. Spotdzielnia wystraszyta sie nie na zarty. Ktos z Gminy podjat nieroz-
wazng decyzje, zeby zepsuta kiszonke wypompowac do szamba. Dzienh pdzniej
okazalo sig, ze zbiornik byt przepetniony, a trucizna wyciekta do rowu. Kto koto
rowu szedt albo jechal rowerem, tracit przytomnos¢. Inny przyktad. Na warszaw-
skiej Pradze przez lata funkcjonowaly zaklady produkcyjne termometrow sta-
rego typu, czyli rteciowych. Gdy zmart ich wlasciciel, caly kompleks budynkow
ulegt dewastacji. Skazenie byto tak duze, ze rte¢ musiata chyba ptywac tam po
podfodze - wspomina dr inz. Andrzej Wyroba, prezes przedsiebiorstwa AWAT. Te
dwa zdarzenia taczy to, ze szybko postepujacemu skazeniu ludzi i Srodowiska
zapobiegli pracownicy AWAT, dzieki metodom opracowanym przez naukowcow

Wojskowej Akademii Technicznej.

Agenda WAT to chyba najlepsze roz-
winigecie tej nazwy, ktéra juz od dwudzie-
stu lat towarzyszy pracownikom Woj-
skowej Akademii Technicznej. Powstala
w roku 1989 powolana przez 6wczesnego
komendanta Akademii, gen. bryg. Edwar-
da Wtodarczyka, z upowaznienia mini-
stra obrony narodowej. Dokument, kt6-
ry normalizowal dziatalnos¢ AWAT, po-
chodzit z 1934 r. i nosit nazwe ,Kodeks
Spoétek Handlowych”, dlatego tez Agenda
pierwotnie w $wietle prawa byta ,,sp6tka”
Wigkszoé¢ udziatéow (58 proc.) posiadala
Wojskowa Akademia Techniczna, pod-
czas gdy pozostale zostaly podzielone
na 179 innych udzialowcow, wsréd nich
- czolowych pracownikéw Akademii. Do
tej pory w przedsiebiorstwie pracuja na-
ukowcy i specjali$ci, w przeszlosci lub ak-
tualnie zatrudnieni w Wojskowej Akade-
mii Technicznej oraz innych placéwkach
naukowych, gtéwnie wojska. Od momen-
tu powstania spotki, az po dzi$ dzien, cele
funkcjonowania pozostaja niezmienne:
wdrozenie i komercjalizacja osiagnieé
naukowych pracownikéw WAT oraz wy-
korzystanie potencjalu ludzkiego i tech-
nicznego Akademii.

Poczatkowo szacowano, ze pomystéw
racjonalizatorskich i nowatorskich opraco-
wanych w laboratoriach WAT bylo ok. 3000.
Najwieksze nadzieje na ,,rozruch”
poktadano w planach uruchomie-
nia produkcji substancji ciektokry-
stalicznych, pomystu prof. dr. hab.
inz. Romana Dabrowskiego. Roz-
mowy finansowe prowadzono z Ko-
reg Poludniowg, ktéra zobowigzata
sie przeznaczy¢ na ten cel 200 mln
dolaréw i by¢ gtéwnym odbiorca
produktéw. Dr Wyroba wspomi-
na: Projekt byt ,,hitowy”. W tamtym
okresie tylko trzy panistwa prowa-
dzily badania w obszarze substancji
ciekfokrystalicznych: Japonia, Sta-
ny Zjednoczone i Polska, czyli ze-
spot prof. Dgbrowskiego. W wyniku
réznych zawirowat, w tym réwniez
miedzynarodowych dziatat i naci-
skow USA, projekt AWAT niestety
zostat zablokowany.

Analiza innych rozwigzan oka-
zala si¢ nielatwa. Problem roz-
dzwieku powstajacego miedzy ide-
alnymi warunkami laboratoryjny-
mi a prawdziwym rynkiem przemystowym
jest znany wszedzie: nauka nigdy
nie stoi w miejscu, a konkurencja
nigdy nie Spi — puentuje prezes.
Niezaleznie od pojawiajacych sie
trudnosci, AWAT wspdtpracowat
z Akademig na zasadach okreslo-
nych w umowie, tj. gléwnie w ob-
szarze wykonawczym projektow.
Wypracowano pewng metode
kooperacji, polegajaca na duzej
elastycznosci struktur przedsie-
biorstwa. Zespoty, czesto interdy-
scyplinarne, tworzymy pod dane

T

zadania. My zapewniamy logistyke, nato-
miast wykonanie zlecamy instytutom wojsko-
wym czy Akademii. Okoto 2006 r. dokonatem
pewnego pordwnania. Stan etatowy AWAT
wynosit 17 0s6b, natomiast stan wszystkich
pracujgcych na zasadach uméw o dzielo czy
umow-zleceti ok. 2000 0séb.

Agenda WAT podejmuje zadania, ktére
wymagaja wysokich, specjalistycznych kwa-
lifikacji i nowatorskich rozwigzan. W wyni-
ku ich realizacji powstaja unikatowe wyroby,
urzadzenia i systemy praktycznie z kazdej
dziedziny techniki. Gléwne obszary dzia-
tan sg oczywidcie $cidle zwigzane z wydzia-
tami WAT i badaniami tam prowadzonymi:
Elektronika, Optoelektronika, Informatyka,
Ochrona Srodowiska, Budownictwo, Tech-
nika Samochodowa i Maszyny Robocze,
Technika Lotnicza, Inzynieria Materiato-
wa, Ochrona Zdrowia, Aparatura Kontro-
Ino-Pomiarowa, Urzadzenia Treningowe

i Symulatory i inne. Do najwiekszych zre-
alizowanych przedsiewzie¢ dr inz. Andrzej
Wyroba zalicza m.in. osuszanie budowli
wg metody dr. inz. Wojciecha Nawrota —
niezwykle dtugotrwatej, skutecznej i nie
wywolujacej negatywnych skutkéw ubocz-
nych. O jako$ci tego procesu $wiadcza za-
réwno nagrody przyznane na kazdym kon-
tynencie $wiata, jak i $wietny stan budowli
poddanych osuszaniu: Teatr Wielki w War-
szawie, Patacyk w Zelazowej Woli, Katedra
Wojskowa, obiekty Marynarki Wojennej na
wybrzezu i liczne obiekty wojskowe, tacznie
chyba kilkaset.

Fot. Z archiwum AWAT



Waznym, a co istotniejsze — udanym
projektem okazalo sie opracowanie urzg-
dzenia do badania iloci alkoholu w wydy-
chanym powietrzu, popularnego ,,alkome-
tru”. Kierownikiem zakltadu prowadzacego
to zadanie byl prof. dr hab. Stryszak. Po
pozytywnym zdaniu testow i certyfikatow,
urzadzenie trafito do wszystkich jednostek
Policji w kraju, izb wytrzezwien i duzych
przedsiebiorstw przemystowo-transpor-
towych. Sukcesem jest, ze badanie alko-
metrem zyskalo status gléwnego $rodka
dowodowego w sprawach sagdowych o nie-
trzezwosc.

Prezes z naciskiem podkregla, Ze nie jest
historykiem i nigdy nie pokusit si¢ o pro-
wadzenie spisu ,,chronologicznego i alfabe-
tycznego” kolejnych przedsiewziec. A jed-
nak byto ich bardzo wiele. W sumie ok. 2000
projektoéw o roznej skali wartodci i na roz-
nym etapie zaawansowania. Latwiej wymie-
niaé tzw. ,,obszarami”: informatyka — w la-
tach 90. sprowadzanie techniki kompute-
rowej z Korei Potudniowej do Polski; opro-
gramowanie — m.in. stworzenie systemow
wspomagajacych zarzadzanie sytuacjg kry-
zysowa dla Pomorskiego Okregu Gazowni-
czego i dla miasta Poznania; ochrona $ro-
dowiska - usuwanie skazen chemicznych,
unieszkodliwianie substancji niebezpiecz-
nych dla §rodowiska bez oddzialywania
na otoczenie, utylizacja odczynnikéw che-
micznych, nawanianie gazu, a takze wykry-
wanie uchodzen metanu. Inne osiagnigcia
to: modernizacja stacji diagnostycznych
do naprawy wozu bojowego, modernizacja
tzw. kalkulatora artyleryjskiego — urzadze-
nia do naprowadzania ognia w mozdzier-
zach, armatach i haubicach.

W ostatnich latach charakterystycz-
ne dla AWAT jest coraz szersze i odwaz-
niejsze wyjécie na rynek cywilny: stolarka
okienna i docieplanie budynkéw, prace nad
bezpiecznym, sezonowym wytwarzaniem
struktur mrozeniowych (lodowiska i tory
curlingowe), a takze - tak modne w ostat-
nim czasie - badania nad kompleksowym
wykorzystaniem odnawialnych Zrddet ener-
gii. Projektem o szczegélnym wymiarze
spolecznym jest prowadzony aktualnie
przez prof. dr hab. Alfrede Graczyk projekt
dwdch urzadzen: wykrywajacych skazenie
rakowe w organizmie Zywym i niszczacych
skazone komoérki metoda ,wyladowania
termicznego”. Metoda przechodzi dlugo-
trwale badania kliniczne, ktérych koszt to
ok. 300 mld dolaréw.

Jaka przysztos¢ czeka Agende WAT?
Prezes Andrzej Wyroba jest o to spokojny:
Projektow i pomystéw nie brakuje. Najwaz-
niejsze jest zdrowie i cheé parcia naprzod.

Monika Lewiriska
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Prezes Zarzadu Przedsigbiorstwa Projektowo-Wdrozeniowego AWAT. Absolwent
Technikum Chemicznego oraz Wydzialu Mechanicznego Wojskowej Akademii
Technicznej z roku 1968 (kierunek: samochody i ciagniki). Bezposrednio po stu-
diach trafit do jednostki wojskowej, w ktdrej spedzil niespelna cztery lata. Powré-
cit do Akademii w roku 1971 i przepracowat tam 30 lat na réznych stanowiskach,
m.in. jako kierownik laboratorium, asystent, wyktadowca i adiunkt oraz komendant
obiektow w Instytucie Pojazdéw Mechanicznych. Obronit tam réwniez prace dok-
torska z obszaru automatyki (z zakresu stabilizacji potozenia uzbrojenia w wozach
bojowych). W 1992 r. trafit do przedsigbiorstwa AWAT, gdzie pelnit wiele funkeji.
Byt dyrektorem organizacyjnym, prokurentem, cztonkiem zarzadu, zastepca pre-
zesa, a w koncu - od 2002 r. do dzi$ - prezesem.
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NAJWAZNIEJSZE OSIAGNIECIA AWAT
(1989-2009)

» Produkeja i sprzedaz ponad 1000 sztuk alkometréw, 100 sztuk dymomierzy
i 150 sztuk analizatoréw spalin dla potrzeb wojska, policji i gospodarki

> Osuszenie wielu obiektéw, w tym Teatru Wielkiego w Warszawie, Katedry Woj-
ska Polskiego, patacu w Lowiczu, cerkwi prawostawnej w Terespolu, obiektéw
na Cytadeli w Warszawie i in.

» Wpykonanie ok. 800 sztuk specjalistycznych komputeréw artyleryjskich
»SKART”

» Przeprowadzenie neutralizacji skazen rtecig w budynku zaktadéw ,,Rozy Luk-
semburg” w Warszawie o kubaturze 54 tys. m’

» Dokonanie neutralizacji skazen odpadami pogalwanicznymi obiektu przemy-

stowego przy ul. Postepu 13 w Warszawie

Przeprowadzenie neutralizacji skazen odpadami terenéw gminy Wawer

Inwentaryzacja i monitoring skazen terenéw poradzieckich na osiedlu Borne

Sulinowo

Analiza i ekspertyza katastrofy ekologicznej w rafinerii TRZEBINIA

Analiza 1 ekspertyza katastrofy ekologicznej w PKN ORLEN w Plocku

Wykonanie 6 stacji optoelektronicznych CYRKON 1M1 oraz szeregu polowych

i stacjonarnych testeréw do badania kamer termowizyjnych

» Opracowanie koncepcji budowy symulatoréw obiektéw latajacych oraz syste-
méw szkoleniowych do symulacji obiektéw latajacych

» Opracowanie koncepcji budowy Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakre-
sie systemow informatycznego wspomagania i teletransmisji danych

» Projekt systemu tacznoséci do celéw zarzadzania kryzysowego w strefie powo-
dziowej ODRY i jej dorzecza (kryptonim AWAT 21)

~ Badania kompatybilnosdci elektromagnetycznej dla projektowych systemoéw
tacznosci radiowej nadawczo-odbiorczej

» Opracowanie technologii wytwarzania automatycznych filtréw spawalniczych
do masek spawalniczych

» Opracowanie wykonania stanowiska do napowietrzania kineskopéw i monito-
réw telewizyjnych

» Realizacja zaméwien na komputerowe zestawy diagnostyczne do badania sil-
nikéw spalinowych

» Opracowanie i wdrozenie systeméw ochrony i alarmowania w elektrowniach
SOLINA-MYCZKOWICE, DYCHOW i ZARNOWIEC

» Opracowanie i wdrozenie zestawéw urzadzen optoelektronicznych do diagno-
styki i terapii choréb nowotworowych metodg fotodynamiczna (PDT) z wyko-
rzystaniem kwasu 5-aminolewulinowego (ALA)

» Opracowanie i wdrozenie przenos$nego systemu laserowego typu DIAL do zdal-
nego wykrywania uchodzen metanu
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Loza Studentow

NeWRr SENMORZAD U PRACUIE

Priorytetami pracy obecnego Samorzq-
du Studentow sq - jeszcze wieksza niz
dotychczas - integracja srodowiska stu-
denckiego naszej Alma Mater oraz za-
checenie jak najwiekszej grupy ludzi do
aktywnego wiqczenia sie w Zycie Akade-
mii, m.in. w dziatalnos¢ w kotach nauko-
wych. Zamierzamy tez wiqczy¢ sie w pro-
mowanie naszej uczelni - powiedziat
Michat Krzaczynski, przewodniczacy
Samorzadu Studentow Wojskowej Aka-
demii Technicznej na spotkaniu z naj-
wyzszymi wiadzami uczelni, ktore od-
byto sie 6 marca br. Rektor-komendant
WAT gen. bryg. dr hab. inz. Zygmunt
Mierczyk zapewnit zas, ze kierownictwo
Akademii wstuchuje sie w problemy
studentow i dotozy wszelkich staran,
by na biezaco je rozwigzywac.

Okazja do spotkania bylo podsumo-
wanie dziatalno$ci samorzadu poprzedniej
kadencji, na czele ktérego stal Rafal Kol-
bicz. Za godne reprezentowanie srodowi-
ska studenckiego naszej Alma Mater oraz
aktywno$¢ na forum innych ogoélnopolskich
organizacji studenckich wyrazy uznania
ztozyli na jego rece uczestniczacy w spo-

Z PRAC SAMORZADU STUDENTOW -

Samorzad Studentéw WAT rozpoczat
prace nad poprawa jakosci dostepu do
Internetu na terenie kampusu.

O problemie tym samorzadowcy roz-
mawiali z najwyzszymi wladzami uczelni
oraz pracownikami Dziatu L.3cznoéci i In-
formatyki. Niebawem odbedzie si¢ kolejne
spotkanie, w ktérym udzial wezma osoby
odpowiedzialne za administrowanie Sie-
cig w poszczegdlnych Domach Studenc-
kich. Samorzad uczestniczyl takze w pra-
cach nad nowym regulaminem studiéw
wyzszych w WAT oraz nad wdrozeniem
w naszej uczelni systemu jakosci ksztal-
cenia, w ktérego sktad wchodzi ocena na-
uczycieli akademickich przez studentéw;
bral udzial w pracach Senatu oraz komisji
senackich; angazowal sie¢ w promowanie
uczelni, zar6wno na jej terenie — podczas
»Dni Otwartychy, jak i poza nig — podczas
targow edukacyjnych w catej Polsce.

Komisja Socjalna
Czlonkowie komisji: rozpoczeli rozmo-
wy w sprawie zmiany dostawcy pralek w do-
mach studenckich oraz zmiany oplaty po-
bieranej za te ustuge; wystosowali wniosek

tkaniu rektor-komendant WAT, gen. bryg.
dr hab. inz. Zygmunt Mierczyk; zastepca
rektora, ptk dr Tadeusz Szczurek; prorek-
tor ds. ksztalcenia, prof. dr hab. inz. Jaro-
staw Rutkowski; kanclerz, gen. dyw. w st.
spocz. Jan Klejszmit; pelnomocnik rektora
ds. studenckich, dr inz. Wojciech Kocanda
oraz kierownik Dziatu Spraw Studenckich,
mgr Malgorzata Podbielska.

Na wniosek przewodniczacego Samorzg-
du Studentéw Wojskowej Akademii Tech-
nicznej, w porozumieniu z pelnomocnikiem
rektora WAT ds. studenckich i prorektorem
ds. ksztalcenia, za duze zaangazowanie i kre-
atywna dziatalno$¢ w Samorzadzie Studentéw
WAT oraz bardzo aktywna wspolprace z sa-
morzadami innych uczelni, zaréwno w $ro-
dowisku cywilnym, jak i wojskowym, rektor
WAT wyréznil nastepujacych studentow:

* dyplomem oraz 3-miesi¢cznym stypen-
dium: Wojciecha Czaplinskiego (WCY),
st. kpr. pchor. Jolante Pote¢ (WTC) oraz
Piotra Harmate (WTC)

* dyplomem oraz nagrodami rzeczowy-
mi: Rafala Kolbicza (WCY), Dominika
Borkowskiego (WMT), Emilie Nadolska
(WMT), Piotra Dobrowolskiego (WMT),
Kamila Krawczyka (WIG), Piotra Bia-

o zwiekszenie liczby pojemnikéw na $mieci
na terenie kampusu; rozpoczeli akcje promu-

jaca udzielanie korepetycji przez studentéw

WAT dla uczniéw szkédt ponadpodstawo-
wych; przygotowuja opini¢ nt. nieprzestrze-
gania regulaminéw Doméw Studenckich
przez studentdéw oraz pracownikow.

Komisja Kultury i Sportu

Prace komisji skupialy si¢ na organizacji
Juwenaliéw 2009. Impreza zostanie utrzyma-
na w klimacie zblizonym do ubiegloroczne-
go. Ponownie na scenie wystapia gwiazdy
polskiej sceny disco polo. Podczas koncer-
tu gléwnego bedzie mozna zdoby¢ bilety na
safterparty” w Klubie ,,Progresja”. W pla-
nach jest tez zorganizowanie ,,extream zone”
ze skokami bungee i innymi atrakcjami. Po-
dobnie jak w latach ubieglych, nasi studenci
wezmg udzial w Wielkiej Paradzie Studen-
tow oraz Swiecie Sportu. W planach s3 ko-
lejne maratony filmowe, jednak ich termi-
ny zalezg od dostepnoéci sali i mozliwosci
organizatorow.

Komisja Finansow
Czlonkowie komisji: pracowali nad pla-
nem rzeczowo-finansowym na najblizszy

towiezeca (WMT), Tomasza Bieriko
(WMT), Wojciecha Gasowskiego (WCY)
- za dziatalno$¢é w BEST WAT oraz Janu-
sza Pietruszke (WME) - za dzialalno$¢
w Studenckim Kole Historycznym.
Praca i dzialalnos¢ ustepujacego samo-
rzadu sg bardzo dobrze odbierane zaréwno
przez najwyzsze wladze Akademii, jak i przez
studiujaca w niej mtodziez. Dowodem na to
jest sklad obecnego — nowego samorzadu.
Sporo w nim os6b, ktore tworzyly poprzedni
samorzad (sklad obecnego Samorzadu Stu-
dentéw WAT oraz wywiad z jego przewod-
niczacym, Michalem Krzaczynskim, publi-
kowali$my w poprzednim, tj. lutowym nu-
merze ,Glosu Akademickiego”).
Elzbieta Dgbrowska

MARzec 2009

rok; przygotowywali zaméwienia na materia-
ty biurowe i gadzety; sporzadzali specyfika-
cje sprzetu niezbednego do dziatalnoéci Sa-
morzadu; przeprowadzali coroczne porzadki
magazynowe i inwentaryzacje sprzetu; finan-
sowali biezacg dzialalno$¢ Samorzadu.

Komisja Wspotpracy
Miedzyuczelnianej

Cztonkowie komisji uczestniczyli
w konferencji zorganizowanej przez Par-
lament Studentéw RP, na ktdrej dowiedzieli
sie wiele na temat pozycji studentéw w dzi-
siejszym $wiecie. Bogatsi o wiele doswiad-
czen, pracujg teraz nad przygotowaniem
stanowiska Wojskowej Akademii Technicz-
nej w sprawie proponowanej reformy stu-

diéw wyzszych i praw studenckich.

Komisja Dydaktyczno-Naukowa

Zajmowata sie promocjg oraz organiza-

cja Drogowskazow Kariery na WAT. Na spo-

tkania ze studentami przyjechali przedsta-

wiciele MON oraz czotowych firm sektora

informatycznego, budowlanego, finansowe-
go (wigcej o imprezie na str. 19).

Oprac. Michat Krzaczyriski,

Wojciech Czapliriski

Fot. Grzegorz Rosinski
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REBUSY N"WYMIAROWE

Pewien mdj znajomy magister in-
zynier opowiedziat przed laty, jaka
przyjemnosc¢ sprawita mu lektu-
ra ksiazek popularnonaukowych
Waltera W. Sawyera.,Odkry}” je po
skonczeniu studiéw i dzieki nim
~poczut” wiele zagadnien z ma-
tematyki wspoélczesnej. Sadze, ze
warto w wolnych chwilach zainte-
resowac sie popularyzatorska twor-
czoscia Sawyera, gdyz jego wiedza
moze pomac zar6wno nauczajacym,
jakiuczacym sie.

We wstepie do ksigzki W poszukiwaniu
modelu matematycznego napisano: ,,Ksigzka
jest jedna z kilku pozycji, ktore tworza cykl
wprowadzajacy w podstawy matematyki
i matematycznego myslenia. Pozbawiona
suchych wywodéw i odstraszajacych la-
ika wzordw, $wietnie ilustrowana, ukazuje
poruszane problemy w ich historycznym
rozwoju [...]”. Od siebie moge dodac, ze au-
tor umiejetnie dobrat przyktady ukazujace
przerdzne problemy matematyczne w pro-
sty i zrozumiaty sposéb.

Ksiazki Sawyera przypomnial mi arty-
kut z ,,Polityki” (z dn. 7 lutego 2009 r.) pod
tytutem ,,Dwa plus dwa na pigtke”. Opisana
jest w nim metoda nauczania matematyki
opracowana przez korepetytora Krzysztofa
Cywinskiego oglaszajacego sie: ,Matematy-
ka i chemia, réwniez przypadki beznadziej-
ne”. Co ciekawe - jak przyznaje korepety-
tor — ,W papierach mam tylko ukoniczong
szkofe $rednig” I pie¢ semestrow studiow
w latach 80., w tym wyzszej matematyki,
w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Rakie-
towych i Artylerii w Toruniu.

Zmiane w zarabianiu pieniedzy przez
Cywinskiego spowodowal przypadkowy
epizod - uczenie przygotowujacego sie
do egzamindw syna kolegi. Nastepnie ko-
repetytor postanowit skoncentrowac sie na
nauce tak zwanych trudnych przypadkéw.
Aby podnies¢ kwalifikacje, przeczytal lub
przewertowal okoto 3 tysiecy podreczni-
kow. Twierdzi, ze nie znalazt ,ogolnej i uni-
wersalnej zasady rozwigzywania réwnan’
Jednocze$nie podkresla: ,,udalo mi sie zna-
lez¢ taki algorytm” i przedstawit go w swo-
jej ksigzce napisanej po doswiadczeniach
z nauczaniem uczniéw majacych problemy
z matematyka. Akapit wczesniej autor arty-
kutu napisat: ,[...] Cywinski. — Dobrze zda-
tem korepetytorski egzamin, ale kiedy chio-

pak zapytat mnie, dlaczego w takiej, a nie
innej kolejnosci pokazuje droge do rozwig-
zania zadania, to nie potrafitem wyttuma-
czy¢. Bo tak sig robi, wszyscy tak robig. Dla
zawodowych matematykéw i uzdolnionych
uczniéw jest to proste. A dla innych?”.

Nasuwa sie uwaga, ze kto$ przekazat
wiedze o rozwigzywaniu réwnan uzdol-
nionym uczniom i zawodowym matema-
tykom oraz studentom uczelni technicz-
nych i ekonomicznych. Opanowanie tej
wiedzy wymaga pracy i w miare systema-
tycznej nauki wedtug wskazan nauczycieli.
To jest tajemnica matematycznych algoryt-
mow znanych zawodowym matematykom,
inzynierom i ekonomistom, ktérzy — nim
zdobyli dyplomy - biegle rozwiazywa-

li zadania matematyczne w szkotach
i na uczelniach.

Powracajac do twérczosci Sawy-
era, polecam jego ksiazke Droga
do matematyki wspélczesnej.
Przytaczam pouczajacy
rozdziat ,,O zawilto$ci
i nudzie”: ,Istnieje
taki etap gry na for-
tepianie, gdy uczen
jest w stanie tylko
gra¢ takie wprawki, ktére nie sg
warte stuchania. Proste wprawki sg nud-
ne, a ciekawe sg zbyt trudne. Klopot ten
pojawia sie¢ w wielu przedmiotach. Jest on
bardzo widoczny w algebrze tradycyjne;j.
Trzeba spedzi¢ wiele czasu na raczej sztucz-
nych i nie rozwijajacych inicjatywy zagad-
nieniach, zanim zdobedzie si¢ wiedze alge-
braicznag, wystarczajaca do rozwigzania ja-
kiego$ ciekawego problemu. To samo oczy-
widcie wystepuje w algebrze nowoczesne;j.
Piszgc rozdziat pierwszy i drugi, czulem, ze
sg one podobne do pierwszego aktu sztuki.
Wprowadzono juz postacie, ale nie uwikla-
no ich jeszcze w dostateczng ilo$¢ spraw, aby
byty naprawde emocjonujace. Kazdy, kto
ma takie wrazenie, powinien przeczytaé te
rozdzialy raczej szybko. Korzysci ptynace
z zawartych w tych rozdziatach wnioskow
beda coraz bardziej widoczne w miare czy-
tania tej ksigzki.

Warto chyba wspomnie¢ o roli odsy-
taczy. Niektore z nich majg cel oczywisty
- dostarczajg informacji o przytoczonych
cytatach albo o zrédle historycznym danej
idei. Inne wigzg sie ze sprawg trudnosci
$cistego przedstawienia pewnych wynikéw.
Przy pisaniu ksigzki popularnonaukowe;j za-
wsze powstaje zagadnienie stopnia $cistosci,
z jakim nalezy przedstawi¢ dany materiat.

Gléwnym celem ksigzki popularnonauko-
wej jest naszkicowanie podstawowych idei
danego przedmiotu. Dlatego tez autor, roz-
poczynajac pisanie ksigzki, wyjasnia dang
idee za pomocg prostych i do$¢ ogélnych
termindw. Nastepnie spoglada na to, co na-
pisal, i stwierdza, ze nie jest to prawdziwe,
gdyz w pewnych, raczej specjalnych oko-
liczno$ciach moze zdarzy¢ sie co$ zupet-
nie przeciwnego. Jezeli autor nie jest zbyt
staranny, to dodaje pewng ilo$¢ warunkow
uzupelniajgcych, az tekst staje si¢ tak mato
przejrzysty, jak dokument prawny czy for-
mularz dotyczacy podatku dochodowego.
W ten sposéb pierwotny cel - proste przed-
stawienie pewnej ogolnej reguly — zostal
calkowicie chybiony. Ja jako sposoby wy-
brniecia z tej sytuacji uzylem odsylaczy.
W tekscie podaje proste stwierdzenie.
O przypadkach wyjatkowych i za-
strzezeniach, ktore mogtyby niepo-
koi¢ szczegdlnie dobrze
poinformowanego albo
krytycznego czytelnika,
wspominam w odsy-
taczu. Niektére od-
sylacze w rozdziale
czwartym pelnig ra-
czej funkcje do- datku. Podane w nich
sg rachunki, ktore nie sg niezbedne dla $le-
dzenia toku rozumowania i ktérymi wielu
czytelnikéw nie chcialoby sobie zawraca¢
glowy”

Piszac o przestrzeniach Banacha (Ste-
fan Banach, 1892-1945, matematyk polski
$wiatowej stawy, profesor uniwersytetu we
Lwowie), Sawyer przytacza stowa uczone-
go, ktory wezesniej wskazal okolo dziesie-
ciu sytuacji w matematyce tradycyjnej, do
ktorych stosuje si¢ to samo rozumowanie:
»Niniejsza praca ma na celu sformulowa-
nie pewnych twierdzen obowigzujacych
w kilku réznych dzialach matematyki, ktd-
re wymienimy pdzniej. Aby jednak unik-
ng¢ dowodzenia tych twierdzen oddzielnie,
co byloby bardzo nuzace, postanowilem
postapi¢ w sposéb nastepujacy. Rozpatru-
je w sposob ogolny zbiory elementéw, dla
ktérych postuluje pewne wlasnosci. Stad
wyprowadzam twierdzenie, a nastepnie do-
wodze dla kazdego ze wspomnianych dzia-
téw matematyki, ze przyjete postulaty sa
w nim prawdziwe”.

Sadzg, ze sposob, w jaki Sawyer przedsta-
wia przestrzenie Banacha oraz wiele innych
zagadnien matematycznych, wart jest po-
$wiecenia czasu na lekture jego ksiazek.

Wirtualny Odyseusz
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9 marca br. w Palacu Kultury i Nauki odbyly sie Akademickie Targi Pracy ,JOB- iii-j

BING". Byla to juz trzecia edycja targéw organizowanych przez Stowarzyszenie
na rzecz Akademickich Biur Karier i dwadziescia Biur Karier z r6znych uczelni
warszawskich. W tym roku po raz pierwszy do udziatu w przedsiewzieciu zosta-

ta zaproszona Wojskowa Akademia Techniczna.

Akademickie Targi Pracy to najwiek-
szy miedzyuczelniany projekt w Polsce, nie
dziwi wigc, ze cieszy sie tak ogromng popu-
larno$cig wérdd studentéow. W tym roku,
mimo chlodnej i deszczowej pogo-
dy, ATP JOBBING odwiedzito
ok. 8 tysiecy osob. Wiekszosé
wystawcow nie byla przy-
gotowana na tak duze za-
interesowanie impreza,
dlatego koto potudnia
musiata uzupetnial
materialy.

Podczas ATP JOB-
BING 2009 rozbudo-
wane oferty rekrutacyj-
ne dla studentéw przedsta-
wilo niemal 60 pracodawcéw
z réznych branz: od farmaceu-
tycznych po informatyczne. Oprécz
zapoznania si¢ z ofertami pracy, studenci
mogli skorzysta¢ z 13 warsztatow. Lacznie
uczestniczyto w nich 545 oséb. Szkolenia
poprowadzily 23 firmy.

Warsztaty dotyczyly m.in. zarzadzania
czasem, autoprezentacji i kreowania wi-

zerunku werbalnego, technik negocjacji
i wywierania wplywu, budowania wiasnej

Jezeli
teraz zatujesz,
ze na JOBBINGU 2009

zabrakto Ciebie, nic straconego!
W tym roku, chcac umozliwi¢ studentom
zapoznanie sie z ofertami pracy, rowniez
po 9 marca Partner Strategiczny projektu
umozliwit zorganizowanie Wirtualnego
JOBBINGU. Odbywa sie on na stronie:

Jest to projekt innowacyjhy,

pierwsze ,targi tgczone”.

marki na rynku pracy czy wykorzystywa-
nia psychometrii w procesach rekrutacji.
Odbyta sie réwniez grupowa sesja coachin-
gowa, a takze warsztaty motywacji i plano-
wania $ciezki kariery za-
wodowej. Duzym powo-
dzeniem cieszyla sie tzw.
»Strefa Ekspertéw”. Pro-
fesjonalnych porad udzie-
lali w niej zaproszeni eks-
perci, tj. doradcy perso-
nalni i zawodowi, dorad-
cy z zakresu prawa pracy
i przedsigbiorczosci.
Organizacja JOBBIN-
GU przebiegta bardzo
sprawnie, ale same przy-
gotowania pochtonely
bardzo duzo czasu i pra-
cy. Jak sie okazalo, warto
bylo ponie$¢ takie koszty.
Logotyp Wojskowej Aka-
demii Technicznej zna-
lazt sie¢ m.in. na stronie
www.jobbing.org.pl. Licz-
ba wej$¢ w tym roku, tj.
od 1 stycznia do 10 marca
2009, wynosi 31 200.
Jak zwabiliémy tych
ludzi na naszg strone¢? To

JOBBING

proste. Reklama na plakatach (1500 szt.),
billboardach, przystankach autobusowych,
w warszawskim metrze, w radiu, w Infor-
matorze Targowym (10 000 szt.). Zor-
ganizowali$my réwniez kampa-
ni¢ reklamowa na Goldenli-
ne.pl i ogélnodostepnym
eBook.pl.
Jako organizator
JOBBINGU bardzo
sie ciesze, ze mimo
kryzysu udalo nam
si¢ zorganizowad
IIT ATP, z ktérych
skorzystato tak wiele
miodych oséb. Ciesze
si¢ tym bardziej, ze orga-
nizatorami sg rézne uczel-
nie, kazda z nich ma swoja spe-
cyfike, historie i wiele jest réznic
migdzy nami. Potrafiliémy stworzy¢ co$
wspdlnie, dla dobra wszystkich naszych stu-
dentéw. Dlatego juz w marcu 2010 r. zapra-
szamy na kolejna edycje JOBBINGU.
Uczelnie, ktdre braly udzial w projekcie
to: Akademia Leona Kozminskiego, Aka-
demia Wychowania Fizycznego im. Jéze-
fa Pitsudskiego w Warszawie, ALMAMER
Wyzsza Szkota Ekonomiczna, Collegium
Civitas, PEDAGOGIUM Wyzsza Szkota
Pedagogiki Resocjalizacyjnej w Warszawie,
Politechnika Warszawska, Szkota Gtéwna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,
Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej, Szkota
Wyzsza Psychologii Spotecznej, Uniwer-
sytet Kardynata Stefana Wyszynskiego,
Uniwersytet Warszawski, Warszawski Uni-
wersytet Medyczny, Wojskowa Akademia
Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego,
Wszechnica Polska Szkota Wyzsza TWP
w Warszawie, Wyzsza Szkota Handlu i Fi-
nanséw Migdzynarodowych im. Frydery-
ka Skarbka, Wyzsza Szkota Handlu i Prawa
im. Ryszarda Lazarskiego w Warszawie,
Wyzsza Szkota Hotelarstwa, Gastronomii
i Turystyki, Wyzsza Szkota Menedzerska
w Warszawie, Wyzsza Szkola Zarzadzania
i Prawa im. Heleny Chodkowskiej, Wyzsza
Szkota Zarzadzania Personelem w War-
szawie.

Alicja Kucinska

Fot. Archiwum WAT



STUDENT & PRAKTYKA = PIENIADZE, KARIERA, SUKCES...

W dniach 18 i 19 marca br. odbyt sie na naszej uczelni kompleksowy program
Drogowskazy Kariery, ktory ma stuzy¢ pomoca studentom w ksztattowaniu wia-
snej przyszlosci i odnalezieniu najlepszej drogi rozwoju. W programie tym pre-
zentowaly sie firmy z réznych sektoréw gospodarki i przemystu. MieliSmy okazje
wystuchaci przyjrzec sie pracy inzynierow z firmy Skanska, informatykéw z IBM
oraz Royal Software, a takze dowiedziec sig, jak wyglada stuzba oficera w zawo-
dowej armii. Przedstawiciele wymienionych firm i instytucji opowiadali o ich
funkcjonowaniu oraz przedstawiali zasady rekrutacji w celu podjecia praktyk.

Fot. Przemystaw Kwiatkowski

Gléwnym organizatorem i pomysto-
dawcy przedsiewziecia byt student naszej
uczelni Wojciech Czaplinski — sekretarz
Parlamentu Studentéw WAT i przewod-
niczacy Komisji Dydaktyczno-Naukowej.
Dzieki jego zaangazowaniu, tegoroczna edy-
cja Drogowskazéw Kariery wypadla znacz-
nie lepiej niz ubiegloroczna. Oprécz zwy-
kitych prezentacji i autoreklamy, poszczegdl-
ne firmy prezentowaly szereg dodatkowych
atrakeji, takich jak: probna rozmowa kwa-
lifikacyjna, ciekawe wyktady tematyczne,
przedstawienie sylwetek studentow, ktorzy
odbyli juz praktyke w danej firmie itp. Li-
czymy, ze dzieki takim ludziom, jak Wojtek
ijego pomocnicy, impreza bedzie si¢ rozwi-
jala, a studenci nie beda sie czuli zagubieni
na rynku pracy. Ponizej prezentujemy kwin-
tesencje tego, co przedstawily firmy.

MON proponuje przysztym absolwen-
tom Akademii wstgpienie w szeregi zawodo-
wej armii. Kazdy ze studentéw moze wybra¢
wlasng droge kariery poprzez wstapienie do
jednego z wymienionych studium oficerskich
w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Lado-
wych we Wroctawiu lub Wyzszej Szkole Ofi-
cerskiej Sit Powietrznych w Deblinie. Warun-
kiem przystapienia do studium jest posiada-
nie dyplomu magistra oraz pozytywne przej-
$cie testu sprawnosciowego (bieg na 3000 m
oraz podciaganie na drazku) i zdanie egza-
minu z jezyka angielskiego. Od nastgpnego
roku wystarczajacy bedzie tytul inzyniera
badz licencjat. Na koniec przyszly kandydat
musi odby¢ rozmowe kwalifikacyjng. Nauka
w studium trwa rok. W tym czasie podchorg-
zowie uczg si¢ zdolno$ci metodycznych, jakie
musi posiadaé przyszly dowddca szkolacy
swoich podwtadnych. Obok teorii jest duzo
praktycznych zaje¢ z taktyki, budowy wozdw,
broni, rozpoznania obcych armii, a takze na-
uki jezyka angielskiego. Po zakoriczeniu stu-
dium wszyscy absolwenci mianowani sg na
stopien podporucznika. Bezposrednio po za-
koniczeniu nauki oficerowie kierowani sg do
dalszej stuzby w jednostkach wojskowych na
stanowiskach dowddcéw plutonéw, m.in. do
tak elitarnych jednostek, jak: 6. Brygada De-
santowo-Szturmowa, 25. Brygada Kawalerii
Powietrznej czy 11. Dywizja Kawalerii Pan-
cernej. Wielu absolwentéw WSOWL, po za-
liczeniu odpowiednich testéw i kwalifikacji,

stuzy w Wojskach Specjalnych: GROM-ie,
Formozie i 1. Putku Specjalnym Komando-
sow. Mlodzi oficerowie majg wiele mozliwo-
$ci dalszego rozwoju zawodowego i petnienia
stuzby poza granicami RP w ramach misji
pokojowych ONZ i miedzynarodowych ope-
racji stabilizacyjnych. Najlepsi moga ubiega¢
sie o prace w strukturach NATO.

DROGOWSKAZY KARIERY

Royal Software zajmuje si¢ bazami da-
nych Oracle, ktdre gwarantujg bezpieczen-
stwo danych osobowych. Dyrektor zarza-
dzajacy firmy, Kamil Stawiarski, przedsta-
wil wykiad o bazach danych Oracle i opo-
wiedzial o procesie rekrutacji. Informatycy,
ktdrzy chcg pracowad lub odby¢ prakty-
ke, przesylaja CV, nastepnie sg zapraszani
na rozmowe kwalifikacyjng. Royal Softwa-
re bardziej punktuje certyfikaty niz $rednig
ze studiéw. Na rozmowie kwalifikacyjnej
jestesmy rozliczani z tego, co napisaliSmy
w CV. Przyszly pracownik jest rozliczany
z wiedzy deweloperskiej i administracyjne;j.
Jedno ze standardowych pytan brzmi: ,,Po-
daj zastosowanie zmiennych wigzanych lub
opisz budowe instancji ORACLE”. W zalez-
nosci od tego, o jakie stanowisko sie ubie-
gamy, czy walczymy o praktyke platng czy
bezptatng, zostang nam przedstawione
odpowiednie zadania, ktére sprawdza na-
sze umiejetnosci. Poszukiwani sg eksperci
w swojej dziedzinie, liczg si¢ tez certyfika-
ty migdzynarodowe (np. Oracle Certificate,
Master Professional) oraz do$wiadczenie
zawodowe. Osoby, ktére przejda wstepna
selekcje, sa zatrudniane na okres prébny.
Po nim, jesli wykazg sie zdolnoscig szyb-
kiego przyswajania wiedzy i sprawnej pracy
w zespole, otrzymujg stale zatrudnienie.

IBM umozliwita sprawdzenie naszych
umiejetnosci w formie probnej rozmowy
kwalifikacyjnej. Kazdy chetny mogt sprobo-
wacé swoich sil. Osoby przeprowadzajace roz-
mowe informowaty kandydata o jego plusach
i minusach. Po serii wykladéw, na ostatniej
prezentacji, wszystkie uwagi na temat roz-

mowy kwalifikacyjnej zostalty omdéwione.
Firma poszukuje miodych, dynamicznych
0séb, ktdre cheg sie rozwijaé. Poszukiwani
sa nie tylko specjali$ci-informatycy, ale tak-
ze osoby po innych specjalizacjach - moga
otrzymac¢ zatrudnienie w innych sektorach
firmy, np. zosta¢ sprzedawca. Proces selek-
¢ji na praktyki studenckie skfada sie z 3 eta-
pow: selekcja sptywajacych aplikacji; wstep-
na analiza aplikacji; rozmowa kwalifikacyjna
z pracownikiem z dzialu Human Resources.
Po pomyslnym przejsciu selekcji, student od-
bywa trzymiesieczng praktyke. W czasie jej
trwania kazdy z praktykantéw wykonuje in-
dywidualny projekt wybrany z catego zesta-
wu projektéw lub podaje wlasny pomyst na
temat. Co wiecej, taki projekt moze by¢ re-
alizowany jako praca magisterska. Nad kaz-
dym praktykantem czuwa mentor, ktéry naj-
czesciej jest specjalistg z danego zagadnienia
i stuzy pomoca. Zaletg praktyk sg elastycz-
ne godziny pracy. Gléwnym zadaniem jest
wykonanie projektu w okre§lonym terminie
i nie ma obowigzku codziennego przepraco-
wania petnego wymiaru godzin.

Skanska jest przodujacg firmg budow-
lana w Polsce. Podczas prezentacji ,,Jak
zbudowa¢ najwiekszg autostrade w Pol-
sce?” mgr inz. Stawomir Cebu opowiedzial
o tym, jak w praktyce wygladaja warunki
pracy na budowie. Doradzat, by na poczat-
ku kariery podja¢ prace w biurze projek-
towym. Aleksandra Nowak opowiedzia-
ta za$ o praktykach w Skanska. Firma ma
50 miejsc na platnych praktykach. Poszuki-
wani sg studenci IV roku Wydziatow: Inzy-
nierii Ladowej (budownictwo i geodezja),
Ekonomicznych, Inzynierii Bezpieczen-
stwa Pracy. Aby dostac sie na platna prak-
tyke, do 6 kwietnia br. nalezy wysta¢ for-
mularz zgloszeniowy dostepny na stronie
www.skanska.pl/praktyki. Jesli przejdzie sie
do nastepnego etapu, bedzie trzeba rozwia-
zaé 2 testy: z jezyka angielskiego i logiczny.
Potem czeka nas rozmowa kwalifikacyjna
i spotkanie z menadzerem biznesowym. Po
przejéciu tych wszystkich etapéw zapropo-
nujg nam udziat w praktyce.

Stawomir Kiszczak
Marcin Kowalewski
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Dla polskiej grupy historycznej noszacej mundury Legii Nadwislanskiej, pobyt
w hiszpanskiej Saragossie i uczestnictwo w inscenizacjach szturmu miasta to
ukoronowanie ,szlaku bojowego”. Saragossa bowiem jest miejscem, w ktorym
Legia Nadwislanska w 1808 i 1809 r. zdobyla najwyzsze laury w calej swojej
historii istnienia. | mimo faktu, ze walczyta jeszcze w kilkuset innych bitwach
w Hiszpanii, a potem w Rosji, Niemczech i we Francji, stolica Aragonii pozostata
symbolem jej wysitku zbrojnego. Co wiecej - Saragossa stanowi symbol doko-
nan bojowych catej polskiej piechoty epoki napoleonskiej. Stwierdzenie zotnie-
rza:, Bylem w Saragossie”, budzito najwyzszy szacunek, stawiato go w szeregach

najbardziej owianych legendq wiarusow.

O pierwszej wyprawie Oddziatu Histo-
rycznego WAT do Saragossy - jako ,,Legii
Nadwislanskiej” w potowie czerwca 2008 r.
ijego uczestnictwie w uroczystosciach rocz-
nicowych, a takze o historii bojéow toczo-
nych o miasto w 1808 i 1809 r., pisaliémy
juz w numerze 6/147/2008 ,GA”. Dos¢ przy-
pomnie¢, ze ze wzgledu na nasilenie walk,
czas ich trwania (dwa razy po ok. 60 dni),
straty ludzkie i materialne (ok. 12 tys. Fran-
cuzoéw i Polakéw, ponad 30 tysiecy Hiszpa-
néw) oraz heroizm tak obroncéw, jak i ata-
kujacych, 6wczesne zmagania przeszty do
historii Europy jako bezprzykladny wysitek
zbrojny obu walczacych stron. Niektérzy
polscy historycy poréwnujg szturmy i ob-
lezenia Saragossy do dramatu Powstania
Warszawskiego 1944 r.

I wlagnie ostatnio - 28 lutego i 1 marca
2009 r. = w 200. rocznice ostatniego sztur-
mu i kapitulacji miasta, Oddzial Historycz-
ny WAT bral udzial w tamtejszych insce-
nizacjach i uroczystosciach po raz drugi.
Jasne, ze obecno$é Polakdw nieustannie
budzita sensacje - i nie tylko ze wzgledéw
historycznych. Okazalo sie, ze oddzial wy-
réznial sie sposréd wszystkich innych grup
najwyzszym poziomem znajomos$ci musztry
i wyszkolenia bojowego. Jednolite umundu-
rowanie i bron, niemal identyczny wzrost
i perfekcyjna prezencja, zwracaly uwage ca-

tych thuméw ludzi, ktorzy - gdy tylko nada-
rzala si¢ okazja — obstepowali oddziat cia-
snymi kregami ze wszystkich stron. Szcze-
gllne wrazenie oddzial wywart na tysigcach
widzéw i wladzach miasta, gdy jako ostatni
w kolumnie wojsk pojawil sie na uroczy-
stoéci na placu Pilar, zelaznym krokiem
przemaszerowal przed trybung honoro-
w3 i z charakterystycznym trzaskiem zajat
wyznaczone miejsce w szyku. Zerwata sie
burza braw.

Ale i na naszych , Legionistach” wszyst-
ko to, co dziato sie wokdl, wywieralo nie-
zwykle wrazenie: niecodziennie reprezen-
tuje sie nasza Akademie, Warszawe i kraj,
niecodziennie mozna widzie¢ polska flage
wciagana na maszt i stysze¢ hymn narodo-
wy grany na obczyznie. Nieczesto sie zda-
rza, ze polska formacja staje w szeregach
zgrupowania wojsk obok jednostek z in-
nych panstw. Rzadko kiedy styszy sie ofi-
cjalne stowa powitania w obliczu ttuméw.
Pézniej (i wezesniej rowniez) uczestniczy-
lismy w diugich przemarszach przez miasto
przybytych grup historycznych.

W Saragossie w 1808 i 1809 r. Legioni-
$ci walczyli na najtrudniejszych odcinkach,
szturmujac pozycje i baterie m.in. bramy,
Portillo i Carmen, brame, ulice i monu-
mentalny zespét klasztorny Santa Engra-
cja, klasztor $w. Jozefa, klasztor Trynita-

rian, klasztor $w. Moniki, klasztor Pijaréw,
klasztor $w. Franciszka oraz kompleks uni-
wersytecki i ulice Cosso.

28 lutego 2009 r. - w 200. rocznice kapi-
tulacji miasta, zorganizowane inscenizacje
walk odbyly sie wlasnie na owej ulicy Cos-
so. Niegdys byla to waska uliczka z gesta
zabudowg, dzi$ stanowi jedng z najnowo-
cze$niejszych arterii miejskich o szeroko-
$ci ul. Marszatkowskiej w Warszawie. Do
wieczornej ,walki” o ulice stangto ponad
350 uczestnikow z Francji, Hiszpanii i Pol-
ski, w tym czterdziestu ,,Legionistow Nad-
wislaniskich”. Mielismy ,,zdoby¢” pot kilo-
metra Cosso, ustawione tam dwie baterie
dziat i dwie barykady oraz kilkaset metréw
mniejszych uliczek wiodacych od Piaz-
za de Espania do mostu Puente de Piedra
na Ebro.

Inscenizacja zaczela sie ok. godz. 19.00
otwarciem ognia przez francuska artylerie.
»Legia” otrzymala rozkaz zajecia pozycji
wyj$ciowych po lewej stronie ulicy i, wraz
z paryskim putkiem piechoty, spychania
z przedpola hiszpanskich strzelcow, nacie-
rania na widoczne w dali barykady. Prawa
strong jezdni szla piechota Gwardii Cesar-
skiej z podobnymi zadaniami. Oba skrzydla
oddziatéw napoleoniskich mialy sie wspiera¢

Fot. Michat Lasak, Tomasz Ziétkowski
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Fot. Michal Lasak, Tomasz Ziétkowski

i w miare mozliwosci utrzymywa¢ wspolny
front. Srodkiem posuwala sie artyleria.

Tysigcami widzow raz za razem wstrza-
sal ogtuszajacy huk dzial, ulice pokrywa-
ty kieby szarego dymu. Kanonade artyle-
rii uzupetnialy salwy broni recznej calych
oddzialéw, gtosno krzyzowaly sie polskie
i francuskie komendy. Druga strona nie po-
zostawata dtuzna. ,Nieprzyjaciel” otworzyt
ogien ze wszystkich luf, ktére mial pod reka.
Przez kilka minut widzowie mogli ogladaé
klasyczne pojedynki woltyzerskie na przed-
polu, pierwszych ,,rannych” ewakuowa-
nych na tyly i przegrupowania oddzialow
w celu prowadzenia cigglej walki ogniowej.
Wreszcie oddzialy napoleoniskie rozpocze-
ty zdecydowane natarcie zwartymi szerega-
mi w kierunku barykad. Réwniez ,, Legia”
ruszyla do przodu, po kilkunastu krokach
oddawata salwe, robita miejsce francuskiej
piechocie liniowej, ta za$ po kilku chwilach
postapita podobnie; w tym samym czasie
Polacy fadowali bron. Wymiany oddzialéw
w pierwszej linii i stopniowe podchodzenie
coraz blizej gléwnych stanowisk ,,obrony”
powtarzane byly wielokrotnie. Z dala wi-
da¢ byto zaplanowane w scenariuszu sceny
odpalania hiszpanskich armat przez mtoda
dziewczyne, odgrywajaca role bohaterki Sa-
ragossy, Augustiny de Aragon.

Hiszpanie usitowali ,,broni¢” kazdego
metra ziemi, jednak pod naciskiem Po-
lakéw i Francuzdéw cofali sie w gtab Cos-
so. Setki strzaléw, stupy dymu, ptomienie,
réznojezyczne komendy, fomot okutych
kot toczonych dzial, jak zwykle w czasie
kazdej ,,batalii” podnosily goraczke bojo-
w3 uczestnikéw obu stron. Na skutek tego
nie obylo sie i bez ,,star¢ wrecz”, na bagne-
ty. Po czterdziestu pieciu minutach ,wal-
ki” wszystkie barykady i dziata dostaly sie
w rece ,zdobywcéw” — ulica Cosso ,,padla”.
»Obroncy” pospiesznie uchodzili grupkami
w kierunku Puente de Piedra.

I wtedy ,,Legia” po raz kolejny wywotata
niezwykle wrazenie. Znalazlszy sie na po-
czatku zwartej kolumny szturmowej, masze-
rowala széstkami, szta bez strzatu miedzy
dwoma szpalerami ludzi - ogien do ucieki-
nieréw prowadzilo jedynie kilku puszczo-
nych przodem woltyzeréw. Echem obijat
si¢ jedynie réwny trzask podkutych bu-
tow o bazaltowa kostke i polskie komendy.
W mroku, w §wietle ulicznych latarn, wida¢
bylo kolumne idacg zelaznym krokiem, zda-
to sie, ze zdolng zgnie§¢ wszystko po dro-
dze i ztama¢ kazdy op6r. Zlana w jedna ca-
tos¢, idaca $ciénietymi szeregami, stworzyta
obraz regularnej armii zdobywcéw potowy
Europy. Na ulicach zapadta cisza.

Na moécie de Piedra inscenizacja walk
zostala zakoniczona, oddziaty mialy strzeli¢
wspodlng salwe w celu oddania hotdu pole-

glym - i cisze miasta rozdart huk z kilkuset
luf. Rozlegt si¢ grzmot oklaskéw na czes¢
oddzialéw hiszpanskich stojacych na na-
brzezu i wzniosly si¢ jakie$ okrzyki. Burza
braw przeszta i na nas, gdysmy wchodzili
w ulice z hastem: ,Viva Polonia!” i ,Viva
Espania!”

Nastepnego dnia w potudnie odbyla
sie jeszcze jedna batalia: na oczach tysie-
cy widzow armia cesarska ,,szturmowata”
i ,zdobyla” monumentalny bastion Cortes
De Aragon. Jednak nie ,walka” o umoc-
nienia zrobila na wszystkich najwieksze
wrazenie, a kapitulacja Saragossy - szcze-
golnie na nas, Polakach. Scena ta zostata
zainscenizowana zgodnie z historig i wizja
hiszpanskich malarzy. Wojsko napoleonskie
utworzylo gesty szpaler po
obu stronach traktu, §rod-
kiem, z bramy bastionu
zaczely wychodzi¢ grupy
obroncéw — w pierwszym
szeregu szedl Aragonczyk
niosgcy na rekach rannego
miodego obronce. Za nim,
w kolumnie jenicéw poste-
powalo wiele postaci oban-
dazowanych, kulejacych,
zmeczonych i zrezygno-
wanych. I zamiast jak nie-
gdys, stac z bronia u nogi
bez ruchu z kamienng twa-
rza, w lutym 2009 r. ,ar-
mia napoleonska” sprezen-
towata bron...

Wrazenia z wypra-
wy pozostaly niezwykle,
w tym niemal doslowne
dotykanie historii. Jed-
nak wszystko razem - jak
zresztg za kazdym razem
- oplacone zostato przez
ludzi ogromnym wysil-
kiem z powodu odleglosci.
Z Warszawy do Saragossy
jest ponad dwa tysigce sie-
demset kilometréw, a w te
iz powrotem - okoto pie-
ciu i pot tysigca. Autokar
pokonatby trase w jednym
kierunku w czterdziesci
osiem godzin, ale w mysl
przepiséw musial zatrzy-
mywac si¢ w drodze na
dziewieé, a wiec podroéz
trwala pieédziesigt siedem
godzin - dwie i pét doby.
Nie bylo ,,miedzynoclegu”
Fundusze przeznaczone na
wyprawe starczyly tylko na
oplacenie $rodka transpor-
tu. Owe dziewig¢¢ godzin
przymusowego pierwszego

postoju spedzili$my na zwiedzaniu Lionu,
przez drugie dziewie¢ w drodze powrotnej
poznawalismy Karlsrue. Na miejscu w Sa-
ragossie nocowaliémy w hotelu, w dwu-,
trzyosobowych pokojach z pelnym wyzy-
wieniem. Jednak od rana do wieczora by-
liSmy na nogach, uczestniczyliSmy w wy-
czerpujacych przemarszach, paradach, uro-
czystosciach i inscenizacjach. Zmeczenie
dochodzito do zenitu w owym Karlsrue.
W nocy, tuz przed ostatnim skokiem auto-
karu do kraju, jeden z podchorazych wes-
tchnat gloéno: ,,Och, do$¢ juz mam tej ob-
czyzny”. Tymczasem przed wjazdem wielu
z nas styszalo niezmienne zyczenia: ,, Mile-

go wypoczynku”

Andrzej Ziotkowski




ODDALI CZASTKE SIEBIE INNYM

»Nie jest wazne to, co mamy, ale to, czym sie dzielimy”. Te stowa naszego wiel-
kiego rodaka Jana Pawta Il przypomniano 23 marca br. podczas spotkania pod-
sumowujacego miniony, dwudziesty pierwszy juz rok dziatalnosci Klubu Hono-
rowych Dawcow Krwi przy Wojskowej Akademii Technicznej.

W roku 2008 podchorazowie, studenci
cywilni oraz pracownicy naszej Alma Mater
- czlonkowie Klubu HDK przy WAT od-
dali w sumie 317,7 litra krwi (o 88,2 1 wie-
cej niz przed rokiem) oraz 7,2 litra osocza
(0 2,4 1 wiecej niz w ub. r.). Liczba pobran
takze byla wigksza: w 2007 r. - 518, w 2008 r.
- 728. Krew oddawano przede wszystkim
podczas akgji organizowanych w Przychod-
ni Lekarskiej WAT, a takze w Wojskowym
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Warszawie, w Centrum Zdrowia Dziecka
w Miedzylesiu, w Zaktadzie Krwiodawstwa
Szpitala Klinicznego MSWiA oraz w innych
punktach krwiodawstwa.

Zainteresowanie organizowanymi przez
nas akcjami krwiodawstwa pod koniec
2008 r. byto tak duze, ze w 2009 r. postano-
wilismy organizowac je nie co miesigc, ale
dwa razy w miesigcu — méwi prezes Klu-
bu Honorowych Dawcéw Krwi przy WAT,
pplk rez. dr Wiestaw Mlodozeniec. Niejed-
nokrotnie zdarzalo sig, ze ok. godz. 18.00 -
a wiec wtedy, kiedy praktycznie powinnismy
koticzyé akcje - chetnych do oddania krwi
w Przychodni Lekarskiej WAT bylo jeszcze
wielu. Krew to bezcenny dar, wigc aby nie
odprawia¢ nikogo z kwitkiem, postanowi-
lismy zwigkszy¢ czestotliwosé naszych akcji.
W tym roku zaplanowalismy jeszcze 13 akcji:
22129 kwietnia, 13 i 20 maja, 17 i 24 czerw-

Szanowni Panstwo!

Zwracamy sie z goracym apelem do
Panstwa, rozliczajacych si¢ za pomoca
formularzy PIT-36 i1 PIT-37 - o przekazy-
wanie 1% swojego podatku dochodowego
za 2009 r. na dziatalno$¢ statutowa Klubu
Honorowych Dawcow Krwi przy Woj-
skowej Akademii Technicznej.

Czynnosci w momencie wypelniania
formularza:

- w polu nr 124 wpisujemy ,, POLSKI

CZERWONY KRZYZ”

- wpolu nr 125: ,,0000225587”
- wpolunr 128: ,, Klub HDK przy WAT

w Warszawie”

Przekazanie przez Panstwa 1% swojego
podatku dochodowego, nawet najmniejszej
kwoty umozliwi zupelnie inne, znacznie

Llepsze funkcjonowanie Klubu m.in.:

APEL

ca, 9 wrzesnia (dla Kursu Podstawowego
Szkolenia Wojskowego), 14 i 28 pazdzier-
nika, 18 i 25 listopada oraz 9 i 16 grud-
nia. Wszystkie bedg odbywac si¢ w godz.
13.30-18.00. Zainteresowanym honorowym
krwiodawstwem przypominam, ze petng krew
mozna oddawaé - stosujgc odpowiednie prze-
rwy - tylko cztery razy w roku. Osocze moz-
na oddawaé co miesigc.

Nie byloby udanych akgji, gdyby nie
doskonala organizacja dziatan zespotéw
pobierajacych krew. To dzigki pracowni-
kom Wojskowego Centrum Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa w Warszawie oraz Przy-
chodni Lekarskiej WAT mozemy oddawac
krew na terenie uczelni, nie tracac cenne-
go czasu na dojazd do stacji krwiodaw-
stwa. Za te wieloletnig juz wspdlprace pre-
zes W. Mlodozeniec podziekowat obecnym
na spotkaniu dyrektorowi WCKiK, pik. lek.
Adamowi Olszewskiemu oraz koordynujg-
cemu kazdorazowo akcje, mjr. lek. Dariu-
szowi Blinowskiemu, a takze przetozonej
pielegniarek Przychodni Lekarskiej WAT,
Teresie Gaudynek.

Na wniosek Zarzagdu Klubu HDK przy
WAT, za szczeg6lne osiagniecia w odda-
waniu krwi i zastugi w organizowaniu ru-
chu krwiodawczego w roku 2008, rektor-
-komendant WAT wyrdznit nastepujacych
honorowych dawcéw:

e organizowanie kazdego roku uroczy-
stych spotkan wszystkich cztonkéw
Klubu

e zakup nagrdd ksiazkowych dla naj-
bardziej wyrdzniajacych sie krwio-
dawcow

e mozliwo$¢ zakupu réznego rodzaju
gadzetéw i drobnych upominkéw, na
ktorych umieszczona zostataby nazwa
Klubu i stosowny napis propagujacy
honorowe krwiodawstwo

e zakup niezbednych materialéw biuro-
wych i eksploatacyjnych (do drukar-
ki), odptatne wykonywanie odbitek
kserograficznych zawiadomien o ak-
cjach HDK oraz ponoszenie innych
niezbednych kosztéw umozliwiaja-
cych funkcjonowanie Klubu.
Oddajac krew, ratujemy zycie!

* urlopem nagrodowym w wymiarze
5 dni: mjr. Jarostawa Zelkowskiego, kpt.
Mariusza Gontarczyka, chor. Przemy-
stawa Lesnera

* urlopem nagrodowym w wymiarze
3 dni: mjr. Jarostawa Sieczke, kpt. Mi-
chala Franta, kpt. Jana Kelnera

* nagrodami rzeczowymi:

- za 5-krotne i wiecej oddanie krwi:
kpr. pchor. Daniela Kowalczyka, kpr. pchor.
Wojciecha Stefanskiego, szer. pchor. Seba-
stiana Marciniaka, szer. pchor. Karola Ro-
soche, Mariusza Alabe, Malgorzate Bana-
sinska, Macieja Jozefaciuka, Grzegorza Ko-
walika, Agnieszke Szawiel, Piotra Zatobe

- za4-krotne oddanie krwi: plut. pchor.
Marcina Kolodziejskiego, st. kpr. pchor.
Dominika Gajura, kpr. pchor. Karola Diu-
goleckiego, kpr. pchor. Adama Pileckiego,
st. szer. pchor. Malgorzate Wojdanowska,
szer. pchor. Artura Czapskiego, Damiana
Beneckiego, Michata Kaszyckiego, Kornelie
Konieczng, Artura Kwiatkowskiego, Daniela
Naploszka, Tomasza Ogrodnika, Karoling
Pélrole, Bartosza Raka, Karoline Wilczew-
ska, Lukasza Wrone

- za 3-krotne oddanie krwi: plut. pchor.
Daniela Bieleckiego, plut. pchor. Piotra
Dzietwoja, plut. pchor. Macieja Pisarskie-
go, kpr. pchor. Elzbiete Burek, kpr. pchor.
Przemystawa Jareme, kpr. pchor. Macieja
Klotza, kpr. pchor. Pawta Kwiatkowskiego,
kpr. pchor. Wojciecha Panasa, st. szer. pchor.
Michata Kolada, st. szer. pchor. Karola Ko-
towskiego, st. szer. pchor. Michata Nadol-
skiego, st. szer. pchor. Michata Starzynskie-
go, st. szer. pchor. Damiana Zdonka, szer.
pchor. Kamila Grajewskiego, szer. pchor.
Adama Korczaka, szer. pchor. Tomasza Mu-
szynskiego, szer. pchor. Rafata Pietrasa, szer.
pchor. Jakuba Tulibackiego, Lukasza Aksjo-
nowa, Marte Czyzewska, Kamila Koca, Pio-
tra Kornikuka, Krzysztofa Krola, Huberta
Litwinowicza, Wlodzimierza Sawinskiego,
Marcina Sutka, Macieja Wolynica.

Elzbieta Dgbrowska

Fot. Elzbieta Dgbrowska



Pomadzmy Magdzie!

Woptaty na rzecz Magdy prosimy kierowac na konto:

Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z pomocg”

ul. tomianska 5, 01-685 Warszawa

KRS: 0000037904

Nr 41 1240 1037 1111 0010 1321 9362

tytutem: darowizna na leczenie i rehabilitacje Dziewulak Magdalena (4195)

Na pomoc dla Magdy mozna tez przekazac 1 proc. podatku dochodowego, rozliczajac sie

z urzedem skarbowym. W tym celu wystarczy podaé nazwe i numer KRS Fundacji oraz nazwisko
i imie podopiecznego w rubryce ,Inne informacje, w tym utatwiajace kontakt z podatnikiem”.

Konkurs

Nagrody ufundowata Bellona SA www.ksiegarnia.bellona.pl
e A DYool 1.
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ORDRARE DE BATAILLE Ktérg rocznice przystgpienia Polski do NATO
. : obchedzilismy w tym roku?
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2.
Ma poczgtku marca br. na terenie naszej
vczelni odbyle sie spotkanie czlonkéw grupy
inicjatywne] nowego konsorcjum, ktére
bedzie skupiaé gléwne instytucie wojskowej
stuzby zdrowia i do ktérego przystgpi

ST RATEEIRSIERKT Y K A réwniez WAT. Podaj nazwe fego konsorcjum.

[
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w godzinach 17.00-17.15 przeilg poprawne
odpowiedzl na oba pyfania

na adres: elzbieta. dobrowska@wat edu.pl

Magrody za prowidiowe rozwigzonie konkursu z numery lufowe

[nr 2/2009) olrzymali: Mogac

Bartosz Fiolrowski | Powel Waojniok, Zwyciezcom serdecznio

gratwuiemm!
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SMAK STRACHU

Czy pozorowanie sytuacji niebez-
piecznych pozwoli marynarzom zdo-
by¢ umiejetnos¢ radzenia sobie z nimi?
Przygotuje do walki z ogniem i woda
zatogi okretéw Marynarki Wojennej?

Zdarzajg sie sytuacje, Ze zagrozenie
jest tak duze, ze czlowiek nie potrafi mu
sprostaé. Wtedy ginie lub nagle eksplodu-
je odwaga czy nawet bohaterstwem. Strach
w réznym stopniu dotyka kazdego. Jest to
zjawisko ze wszech miar normalne. Czy
jednak pozorowanie sytuacji niebezpiecz-
nych pozwoli zdoby¢ umiejetno$¢ radzenia
sobie z nimi? Dr Elzbieta Zdanowicz-Sci-
gala, psycholog Szkoly Wyzszej Psychologii
Spolecznej, uwaza, ze nawet jesli stworzymy
najciezsze warunki ¢wiczen poligonowych,
to zolnierze i tak beda mieli gdzie$ w gtowie
zakodowang mysl, Ze to tylko trening, ze tak
naprawde nic ztego nie moze si¢ im stac.
Dopiero w sytuacji realnego zagrozenia, gdy
ta mysl zanika, okazuje sie, ile s warte sche-
maty wyuczone w czasie szkolenia.

Otoczenie oszatamia
Port Wojenny na Oksywiu. Alarmowe
buczki dzwonia jak oszalate. Pulsujg lampki

sygnalizacyjne. Raptownie wszystko cich-
nie, aby nagle odezwac¢ sie ze zdwojona silg.
Gasnie $wiatlo. Kierownik ¢wiczenia wska-
zuje korytarz, do ktérego mam wejs¢. Po-
chylam sie i juz za chwile gine w ciemnym
labiryncie, rozéwietlonym jedynie kieszon-
kowa latarka. Po napietej lince asekuracyjnej
poznaje, ze podaza za mng st. mar. Pawel
Kucharczyk. Dotykam $ciany — platani-
na rur, zawor6éw... Wczesniej, podczas in-
struktazu z obrony przeciwawaryjnej okre-
tu, przeprowadzonego przed pozorowana
akcjg gaszenia pozaru na okrecie, w $wietle
poktadowych lamp, poznatem uktad wszyst-
kich pomieszczen. Po prawej kabina oficer-
ska, nastepnie drzwi — prawdopodobnie
zamKkniete, potem zejscidwka, sze$¢ stopni
i korytarz w lewo, na jego konicu wtaz. Dla
bezpieczenstwa - tak, jak i inni kursanci
- nalozytem ognioochronny kombinezon
i maske z aparatem tlenowym. W mocno
zadymionych pomieszczeniach moglo za-
brakng¢ powietrza. Z Pawlem, partnerem
w ¢wiczeniu, polgczono mnie linkg aseku-
racyjng. Tak robi sie podczas prawdziwe-
go alarmu pozarowego. Dziala sie wtedy
w dwuosobowym zespole. Kolejne drzwi
otwieram porzadnym kopniakiem. Kory-
tarz ma zaledwie metr wysoko-
$ciizmusza do poruszania si¢ na
czworakach. W ,kosmicznym”
obszernym kombinezonie nie jest
to tatwe. Niespodziewanie poja-
wia si¢ dym i widzialno$¢ staje
sie bliska zeru. Posuwam sie po
omacku, jak z zawigzanymi ocza-
mi. Reka wyczuwa wiaz. Mocuje¢
sie z zasuwg. Nadaremnie. Pod-
wazam ja fomem. Pot zalewa czo-
to. Usituje go otrze¢ - bezradnie
uderzam w zaroodporng szybe
maski. Wspdlnie z Pawtem, wpot-
lezac, naciskam na stalowy pret.
Zamek wlazu raptownie odska-
kuje. Przeciskam sie przez waski
otwor. Znowu znajduje sie w ja-
kim§ korytarzu...

Czas na szybkosé

Biegne. Butla tlenowa wybi-
ja na plecach diabelski rytm. Za
zakretem kabina, w ktorej powi-
nien znajdowac sie¢ zaczadzony
marynarz (zwykle jego role pelni
manekin). Wsréd gestego dymu
z trudem zauwazam pochylong
nad stolikiem postaé. Panujaca

wokot cisza przytlacza i wywoluje dreszcz
emocji. Osiem szybkich krokéw i jestem
z powrotem na korytarzu. Bezwladnego
»marynarza” — trzymajac pod rece — ciagne
po pokladzie. Zostawiam przy zejécidwece.
Stamtad zabierze go inna grupa ratownikéw.
Gdzie$ w glebi okretu, nadal ptonie kajuta.
Dotarcie do niej to kolejne zadanie. Znowu
wlaz, potem drugi, korytarz, zejscidwka,
kolejny wlaz. Z wnetrza buchaja plomie-
nie. Goracy podmuch dotyka szyby maski,
zmusza do odwrdcenia gtowy. Unoszaca sie
w powietrzu sadza osiada na kombinezonie.
Wszedzie jest jej pelno: réwniez na $cia-
nach, suficie i bulajach. Czuje sig, jakbym
trafit do wnetrza poteznego komina. Nagle
plomienie buchajg ze zdwojona sila - hip-
notyzuja. Podobno tak magicznie dziataja
na kazdego. Chwila nieuwagi moze koszto-
waé nawet zycie. Zar przenika przez kom-
binezon z ognioodpornego widkna... Czuje
silne pieczenie na wysokosci kolan. ,Gdzie
u diabla jest ga$nica?” — mys$le troche ziry-
towany. ,,Powinna znajdowac si¢ na $cianie
przy zejsciowce! Ale gdzie, w tym dymie,
dostrzec jaka$ $ciane?”. Niespodziewanie
kto$ dotyka mojej glowy. Czyjes rece, przez
wlaz w suficie, podaja czerwony pojemnik
gasniczy. Po$piesznie wyciggam zawleczke,
uderzam w szybkootwierajacy si¢ zawdr
i kieruje strumien piany tam, gdzie najciem-
niej. Dym jest czarny i niesamowicie gesty;
nie widze nawet swoich stép. Mam wraze-
nie, ze wszystko odbywa si¢ naprawde, ze
od mojego zachowania zalezy zycie ludzi.
Walczac z ogniem, zapomniatem o Pawle,
ktéry podczas ¢wiczenia jest drugim ratow-
nikiem. Dopiero teraz dostrzegam jego sre-
brzysty kombinezon. Dziwnie si¢ zachowuje
- podskakuje, jakby chciat dosiegna¢ reka-
mi stropu. Okazuje sie, Ze plonie nogawka
jego ,kosmicznych” spodni. Przez nieuwage
dotknat substancji zapalajacej, stuzacej do
symulowania pozaru na okrecie.

Nic mu nie grozi

Instruktor przerywa ¢wiczenie. Ogien
raptownie gasnie. Przyznaje, ze w pewnej
chwili, mimo silnych nerwéw, co$ nieprzy-
jemnego zaczeto milez¢é po krzyzu. Strach
w obliczu zagrozenia byl jednak czyms nor-
malnym. Ci, ktorzy go nie odczuwaja, moga
by¢ skazani na zaglade. Mobilizuje on bo-
wiem do dzialania i réwnoczesnie ostrze-
ga przed niebezpieczenstwem. Wazne tez,
zeby nie wpa$¢ w panike. Moze sie to zda-
rzy¢, zwlaszcza ze ogien jest prawdziwy, jak

Fot. Aleksander Z. Rawski



i towarzyszace mu zjawiska. Zeby opano-
wa¢ zywiol, po prostu trzeba jak najszyb-
ciej ,zaprzyjazni¢ si¢” z nim; uwierzy¢, ze
mozna go pokonaé. Cwiczacych maryna-
rzy przez caly czas obserwuja przez bulaje
instruktorzy Marynarki Wojennej. Akcja
rozgrywa sie w kadltubie tralowca ustawio-
nego na nabrzezu. Stuzy on marynarzom
oraz zalogom okretéw do ¢wiczenia walki
z ogniem. Specjalne instalacje doprowa-
dzaja paliwo do wanienek plomieniowych.
W kazdej chwili mozna zamkna¢ doptyw.
Do takich ekstremalnych wyzwan trudno
przygotowac si¢ nawet mentalnie — twierdzi
plk dr Olaf Truszczynski, psycholog, dyrek-
tor Wojskowego Instytutu Medycyny Lotni-
czej. Stresem moze by¢ nie samo wydarzenie,
lecz to, jak jest ono odczuwane.

Zimny prysznic
Jeszcze nie zdazylem ochlongé po zma-
ganiach z ogniem, kiedy - juz w innym
miejscu — rozpoczyna si¢ kolejny trening
z obrony przeciwawaryjnej okretu. Zatrza-

$nieto wlaz. Zostalem sam z dwoma ma-
rynarzami: Marcinem i Krzysztofem. Nie-
wielkie pomieszczenie przypomina wnetrze
okretu: takie same metalowe $ciany, bula-
je ledwo przepuszczajace $wiatlo, gretingi,
»zejscidwka” (schody) prowadzaca na po-
kiad, Zadnych mebli, wyposazenia kajuty...
Niespodziewanie ze §ciany, p6t metra nad
podtoga, z rozdartej burty tryska woda.
Gdyby nie gumowy kombinezon, ktdry za-
tozytem przed wejsciem do pomieszczenia,
bylbym calkowicie przemoczony. Lodowaty
strumien jest tak silny, ze zwala z nég. Ci-
$nienie 10 atmosfer to nie przelewki. Z takg
wlaénie sila woda napiera na plynacy okret.
Teraz mialem prébe jej mocy. Trudno za-
trzymac wartko plynacy strumien, a wkia-
dane do otworu zwiniete szmaty czy kawat-
ki drewna wypadaja z powrotem niczym
z katapulty. Tymczasem wody wciaz przy-
bywa. Siega prawie kostek. Wiem, ze i tym
razem nie grozi mi zadne niebezpieczen-
stwo. Znajduje si¢ w specjalnie skonstru-
owanej stalowej komorze, ustawionej na
ladzie. Symulowane sg w niej rézne prze-
bicia poszycia okretu: podluzne rozdarcie
burty, przestrzeliny po kulach karabino-
wych czy szczeliny korozyjne. Jednak robi
mi sie troche nieswojo. Co sig stanie, kiedy
woda dosiegnie sufitu, a instruktor nie uru-
chomi aparatury wypompowujacej ja i nie
zdazy otworzy¢ wlazu?

Plaster na Sciane

Woda juz obmywa kolana. Z zimna dre-
twieja stopy. Rozdarcie burty trzeba jak naj-
szybciej przykry¢ warstwa zbitych ze soba
desek na krawedziach owinigtych brezen-
tem wypelnionym pakutami. Tak uczono
nas na wykladzie. Tylko ze wtedy siedzialem
w lawce, a nawet najsmielsza wyobraznia nie
podpowiadala takiego scenariusza. Kilka
juz gotowych ,,opatrunkéw” réznej wiel-
kosci ptywato pod $ciana. Krzysztof stusz-
nie wybiera najwiekszy. Wraz z Marcinem
fachowo nasuwa go od dolu na wlasciwe
miejsce. Odetchnatem z ulga. Jednak nie
jest to koniec ,,zabawy”. Niespodziewanie
co$ bulgoce pod nogami, tuz pod gretin-
gami, przykrywajacymi poktad. Krzysztof
zanurza rece po tokcie... U nasady przebie-
gajacego nad zezami rurociagu, gwaltow-
nie pieni sie woda. Zeby dosta¢ sie do tego
miejsca, trzeba zanurzy¢ si¢ po pas. Kazda
chwila oznacza kolejne setki litréw naply-
wajacej wody. Ale nie mozna zabra¢ sie do
naprawy bez zmoczenia gtowy. Krzysztof
wstrzymuje oddech i nurkuje. Na wszelki
wypadek, dla bezpieczenstwa, zamyka oczy
- mogly tu by¢, jak na prawdziwym okrecie,
kawatki drewna, drutu, jakie$ luzno lezace
sruby. Reka wyczuwa niewielki kwadrato-
wy otwor, przez ktory przedostaje sie zabur-
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towa woda. Mozna wbi¢ drewniany kotek
i bedzie po ktopocie. Odpowiedni do tego
»palik” trzyma juz w rece Marcin.

Podwodne przybijanie
Jednak trafienie mtotkiem pod wodg
w niewielki kawatek drewna nie jest pro-
ste. To, co wydaje sie bliskie, niemal na
wyciagniecie reki, w rzeczywisto$ci znaj-
duje sie o kilka centymetréw dalej. Teraz
znowu Marcin zabrat sie do roboty - za-
stapit kolege. Po chwili awaria jest usu-
nieta. W ostatniej chwili, bo woda siegata
juz ramion... Stres sam w sobie moze mie¢
nawet pozytywny wplyw na nasz organizm
- méwi Bozena Rychlik, psychoterapeuta,
psycholog kliniczny. Mobilizuje do zwigk-
szenia wysitku, zmusza do ulepszenia dzia-
tania. Tym, co moze nam zaszkodzi¢, jest
jego nasilenie i zbyt dtugie trwanie. Naj-
bardziej negatywne jest tzw. zamrozenie
swojego jestestwa, zatrzymanie funkcji
psychicznych. Po prostu czlowiek jest tak
zaskoczony sytuacjg i oszolomiony tym,
co widzi, iz dostownie, np. podczas poza-
ru okretu czy przebicia jego poszycia, tkwi
w bezruchu, niezdolny do jakiegokolwiek
dzialania. Dla wojska, podczas dzialan bo-
jowych, taki zolnierz jest stracony. W sytu-
acji kryzysowej jest zagrozeniem réwniez
dla innych. Dlatego tak wazny jest trening
sytuacji ekstremalnych. Chodzi bowiem
o to, zeby w chwili walki o zycie reagowaé
mechanicznie - postugiwacé sie wezedniej
wyuczonymi patentami.
Aleksander Z. Rawski
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PRACA, DOM | WYMAGANIA

JAK 2¥€ DALEJ, GDY CODZIENNOSC JEST NUAKA I PRACA NIE DAJE SATYSFAKCII?

Jestem zmeczony, nic mi sie nie chce robic, nie mam sily — pada najczesciej z ust
pacjenta, ktory dotychczas tryskat energia, pomystami i byt gotéw przyjac
kazde nowe wyzwanie. Jestem przerazony, bo nie mam zadnego celu, a za-
chowaniem wprawiam w ostupienie przetozonych i rodzine - dodaje. Zgta-
sza sie do lekarza, bo niepokoi sie stanem swojego zdrowia umystowego

i fizycznego.

Zazwyczaj objawy sa juz bardzo widocz-
ne, cho¢ blednie interpretowane przez oto-
czenie i samego zainteresowanego. W okre-
sie jesienno-zimowym kojarzymy je z okre-
sowa depresjg. Wiosna - z przesileniem wio-
sennym. Okres letni to zmeczenie oczeki-
waniem na urlop. Zawsze jednak, zanim
odwiedzimy specjaliste, znajdujemy rézne
wyjasnienia dotyczace swojego zachowania
i stanu zdrowia. Czasem wynikajg one z nie-
wiedzy, czasem z wygody - dla uspokojenia
sumienia. Objawy natomiast wcigz sie po-
glebiaja i stajg sie coraz bardziej ucigzliwe
i dotkliwe dla nas samych i otoczenia.

Objawy te obejmujg cechy typowe dla
stanu wyczerpania psychofizycznego orga-
nizmu, a wywolane sa dlugotrwatym dziata-
niem negatywnych uczu¢ zwigzanych z wy-
konywanymi obowigzkami zawodowymi.
Praca nie daje juz satysfakcji, brak jest kon-
centracji na zadaniu, dominuje automa-
tyzacja w dzialaniu, brak zaangazowania
i refleksji. To nie jest zwykle zmeczenie,
ktoére ustepuje z dnia na dzien czy po week-
endzie. Wrecz przeciwnie, jego objawy si¢
rozwijajg i stopniowo przenikajg z Zycia za-
wodowego na zycie prywatne. Pracownik
przestaje rozwijac si¢ zawodowo, nastepu-
je regres zachowan i postaw zawodowych,
w ktorych wezeéniej przodowal. Czuje sie
przepracowany i niezadowolony z wyko-
nywanych zaje¢, ktére sprawiaty mu przy-
jemnos¢. Przyczyna takiego stanu jest tzw.
»wypalanie si¢’, czyli stres wystepujacy na
skutek przepracowania.

Pojecie wypalenia zawodowego (z ang.
professional job burnout) zostalo opisane
po raz pierwszy w potowie lat 70. ub. w.,
a wspolczesnie ma zasieg globalny i uzna-
ne jest za chorobe cywilizacyjng. Na co
dzien spotykamy ludzi, ktérzy narzekaja,
ze praca stala sie nudna, stereotypowa, ze
miejsce pracy pozbawione jest perspek-
tyw, a polityka firmy nie jest mobilizuja-
ca, a wrecz chaotyczna i niesprawiedliwa.
Ogolnie ujmujac, nie majg poczucia bez-
pieczefistwa w miejscu pracy, brak im sta-
bilnosci i spelnienia.

Jednak nie wszyscy z nich majg syn-
drom wypalenia zawodowego. W wiekszo-
$ci sg to reakcje na chwilowe przecigzenia
zadaniami, niepowodzenia lub problemy
(np. konflikty) w pracy i s3 one najczesciej
chwilowe i przemijajace. Jedynie przediu-
zajacy sie chroniczny stan znuzenia i znie-
checenie wykonywanymi obowigzkami za-
wodowymi powoduje syndrom wypalenia
zawodowego.

Wedlug Christiny Maslach, zajmujacej
sie zjawiskiem stresu organizacyjnego, ist-
niejg trzy podstawowe skladniki zawodo-
wego ,wypalania si¢” pracownika. Pierwsze
z nich dotycza emocjonalnego wyczerpa-
nia, ktdre obejmuje uczucie pustki i utraty
energii, wywolane przez nadmierne badz
nierealistyczne wymagania psychologicz-
ne stawiane przez prace i przez nas samych.
Zazwyczaj odbiegaja one znacznie od na-
szych umiejetnosdci i mozliwosci, stad nie
radzimy sobie z rozwigzaniem sytuacji dy-
sonansu, wiec nastepuje obciazenie i wy-
czerpanie organizmu.

Kolejnym etapem ,wypalania si¢” jest
depersonalizacja. Nie radzimy sobie z za-
istnialg sytuacja, ktora dotyka nas osobi-
$cie, wiec atakujemy obiekt zewnetrzny,
aby podnie$¢ swoja warto$¢. Pozwalamy
sobie na zachowanie raczej nieakceptowane
w spolecznosci zawodowej i grupie wspot-
pracownikow. Jeste$my bezduszni, traktu-
jemy wszystkich bezosobowo, cynicznie pa-
trzymy na innych ludzi, czyli obniza si¢ na-
sza wrazliwo$¢ wobec innych ludzi. Nalezy
jednak zaznaczyé¢, ze jest to mato efektywne
dzialanie i nie ma nic wspélnego z umiejet-
noécig radzenia sobie ze stresem. Ponizanie
najblizszych nam ludzi powoduje, ze traci-
my wsparcie, ktore w procesie wychodzenia
z zespolu ,wypalenia si¢” stanowi podsta-
wowg metode pomocy.

Na koniec wymeczona psychika poste-
puje jakby samodestrukcyjnie, poniewaz do-
konuje oceny wlasnych dokonan i uzmysta-
wia nam silne poczucie marnowania czasu
i wysitku na obejmowanym stanowisku pra-
cy. Niektdre specyficzne zawody juz w swej

formule sg obcigzone ryzykiem wystgpienia
syndromu wypalenia zawodowego, a dotyczy
to szczegolnie tych, ktore zwigzane sa z nie-
sieniem pomocy ludziom, jak np.: lekarz,
pedagog, psycholog, nauczyciel, pielegniar-
ka, pracownik pomocy spolecznej, kurator.

Réwniez te zawody, ktdre wymagaja
bliskiego kontaktu z ludzmi, jak np. han-
dlowcy, badz oparte na $cislej indywidu-
alnej wspotpracy z klientem, np. doradcy
personalni. Na wypalenie zawodowe na-
razona jest kazda bardzo ambitna osoba,
stawiajgca sobie zbyt wiele zadan i celow
o wysokim stopniu trudnosci i odpowie-
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Sa rézne przyczyny wypalenia za-
wodowego. Najczesciej jest ono re-
akcja na:
permanentne przeciazenie obo-
wiazkami
nadmiar zbyt odpowiedzialnych
badz trudnych zadan
wykonywanie monotonnej i nud-
nej, niewiele wymagajacej pracy
efekt radykalnej réznicy pomiedzy
oczekiwaniami i aspiracjami zawo-
dowymi a realiami, czyli naszymi
mozliwo$ciami i kompetencjami.

Czym grozi wypalenie zawodowe?
Objawy wypalenia zawodowego sa
liczne i dotkliwe. Nalezg do nich:
problemy z koncentracja
przewlekle zmeczenie
ostabienie organizmu narazajace
na czeste infekeje
béle glowy i miesni
brak apetytu, spadek wagi, ano-
reksja i bulimia
bezsenno$é, trudnosci z zasypia-
niem
problemy w kodowaniu emocji
tatwe wpadanie w gniew i irytacje
unikanie kontaktéw z otoczeniem
pogorszenie stosunkéw miedzy-
ludzkich — w zyciu prywatnym
i zawodowym
przewlekla depresja i apatia
wrzody zofadka, nadci$nienie
napady leku.




dzialnosci, sprawujaca wazne w hierarchii
firmy stanowisko lub tez samodzielne sta-
nowisko. Profesjonalisci, przekraczajacy
granice zdroworozsadkowego utozsamia-
nia si¢ z wykonywana praca i wymagaja-
cy od siebie wiecej niz ich organizm jest
w stanie da¢ - pracoholicy - dlugotrwale
zyjacy w stresie, to cala galeria kandydatow
na ,zawodowych frustratéw”.

Wypalenie zawodowe niesie za sobg po-
wazne konsekwencje nie tylko dla ,,wypalo-
nego’, ale i dla rodzimej firmy. Brak moty-
wagcji, niedbalos¢ i bezrefleksyjnosé w wy-
konywaniu swoich obowigzkéw, wiazg sie
z opdznieniami w terminowych procesach
produkcyjnych i biurowych firmy. Kazdy
zaklad pracy ponosi straty, gdy pracownik
czesto choruje i przebywa na zwolnieniach.
W opisywanym przypadku ,wypalania si¢’,
przewlekle zmeczenie pracownika powodu-
je, ze jest on podatny na wszelkie infekcje,

jednak najczesciej bywa to symulacja cho-
roby w celu unikniecia pracy.

Wszyscy pewnie sg ciekawi, czy mozna
co$ z tym zrobi¢? Jak poméc ,wypalonym,
aby mogli prawidlowo funkcjonowa¢ tak
w zyciu zawodowym, jak i rodzinnym?

W mocno zaawansowanym ,,wypaleniu
si¢” sugeruje sie zmiane pracy lub branzy.
Jest to na pewno radykalna metoda, jed-
nak najskuteczniejsza w przypadkach wy-
stepowania pelnej objawowosci. Inny spo-
sob wigze si¢ z ciezka praca nad samym
sobg, co oznacza poznanie siebie od nowa,
swoich mozliwosci i zdolno$ci, a nastep-
nie przewarto$ciowanie dotychczasowych
lub obranie nowych priorytetéw. Waznym
elementem wychodzenia z ,,wypalenia’, jest
wlasnie postawienie sobie jasno sprecy-
zowanych celow i oczekiwan wobec przy-
sztych zachowan zawodowych i rodzin-
nych. Czasami wystarcza przeorganizo-

wanie swojej pracy, a niekoniecznie jej
zmiana, w czym bardzo pomaga wsparcie
i zrozumienie uzyskane od przelozonych
i od najblizszych. Natomiast zawsze wskaza-
ny jest odpowiedni, efektywny odpoczynek
i aktywnos¢ fizyczna, ktore sa niezbedne
w radzeniu sobie ze stresem. We wszystkich
tych dzialaniach zalecane sg wytrwatos¢
i $cista konsekwencja, wrecz rygor w po-
stepowaniu i realizowaniu postawionych
celow, a szczegdlnie w oddzielaniu godzin
pracy i odpoczynku.

Proponuje wiec podjecie szybkich dzia-
tan interwencyjnych, jezeli tylko zauwazy-
my u siebie lub wspoélpracownika opisane
objawy. Najwazniejsze, aby nie dopusci¢ do
rozwoju i poglebiania sie objawdw ,wypala-
nia si¢”, ktére potrafig dotkliwie pogorszy¢
jako$¢ zycia kazdemu z nas, bez wzgledu na
ple¢, wiek, narodowos¢ czy zawdd.

Joanna Palys

ZIMNAR oDcHODZI Z ZIMA

15/marcalbr. w/niedzielnelprzedpotudnielwiosna zawitatainieitylkoinalulice
Warszawy; aleitakze na stadionWojskowej AkademiiTechnicznej; gdzielod-
byl'sie ostatniletap, zwany/, ekstraf, ZimowegolMaratonulna Raty. Bylaito/-

z|punktulwidzenia organizatora - najciezsza; najliczniejsza;, najbardziejza-
bawnaj, najbardziej nagtosnionaiw/mediachlinajszybszalimpreza.

Zawodnicy spotykali sie przez 8 tygodni.
Cel zawodow zostal osiagniety — nastapila
integracja biegaczy. Nawet obce sobie osoby,
startujace w zawodach od 11 stycznia br., zo-
staly przyjaciétmi. Powstaly przyjaznie, a na-
wet cale zespoly... przyjaciétek. Osiem spo-
tkan uswiadomito wszystkim, ze idea biegania
moze by¢ ,,sposobem na zycie”. Ludzie chca
sie spotyka¢, rozmawiaé, rywalizowac ze soba,
bawic sie na powietrzu dla zdrowia.

Ostatnie zaplanowane spotkanie ,,ZiM-
naR-owcoéw” mialo szczegdlng oprawe.
W powietrzu unosita si¢ od$wietna atmos-
fera zakonczenia III — warszawskiej edy-
cji zawodow. Ale na poczatku jeszcze bieg
(VIII) pozwalajacy ukonczy¢ zawody star-
tujgcym zawodnikom, ktérym brakowato
6 km lub 6,195 km do dystansu maraton-
skiego. Na starcie pojawily sie takze osoby,
ktére... juz ukonczyly zawody!

Od samego poczatku biegu ml. chor. Se-
bastian Cybula, Bartlomiej Gasparski oraz
Stawomir Swiderski nadawali rytm rywali-
zacji, nie dajac szansy na wygranie zawodni-
kom z konica stawki. Taka kolejno$¢ utrzy-
mata si¢ do mety. Pierwsza z pan, Mariola
Cisek z KB Galeria Warszawa, przybiegla
na 16 pozycji z czasem 00:28:14. Zawo-
dy zespolowe? Nie... to po prostu rado$é
wszystkich rozpierata. Za tydzien w nie-
dziele poépiag w domu, nie bedg musieli
jecha¢ w stocie i zimnie na Bemowo! Za-

pewne dlatego tak radosnie wbiegli na mete
gen. dyw. rez. Roman Polko, Adrian Polko,
Katarzyna Zurek, Aleksandra Chludzifiska
i mjr Mariusz Mioduszewski.

Po biegu krétki odpoczynek i uroczy-
sto$¢ zakonczenia ZiMnaR-a w hali spor-
towej Studium Wychowania Fizycznego
WAT. Wéréd zaproszonych gosci, ktorzy
wreczali uczestnikom medale, dyplomy
i symboliczne nagrody, byli: rektor-ko-
mendant WAT gen. bryg. Zygmunt Mier-
czyk, dowoddca Batalionu Szkolnego ppik.
Ryszard Sala oraz kierownik Studium Wy-
chowania Fizycznego WAT plk. rez. dr Sa-
turnin Przybylski.

Pierwsze miejsce w klasyfikacji ogolnej
zajat Marcin Krysik z AZS WAT Warszawa,
za nim na podium stangt Stawomir Swider-
ski z Okuniewa. Na trzecim miejscu zna-
lazt sie Robert Stykowski z Klubu ArtProfi.
Wiréd pan pierwsza do mety Zimowego
Maratonu na Raty przybiegta studentka
Wojskowej Akademii Technicznej Alek-
sandra Paszkowska, wyprzedzajac na tra-
sie Anne Bebenek z Jeziorzan oraz Urszule
Niedzielska z AZS WAT Warszawa.

ZiMnaR byl tez promowany w Zapo-
rozu na Ukrainie. Dzieki Olenie Bobenko,
ktora dwa pierwsze etapy przebiegla w War-
szawie, a pozostale — korespondencyjnie —
W swojej miejscowosci. Specjalna nagrode
od prezesa WKB META Lubliniec odebrat

W jej imieniu uczestnik warszawskiej edycji
ZiMnaR-a Leszek Potawski.

Rektor-komendant WAT gen. bryg. dr
hab. inz. Zygmunt Mierczyk zostal wyroz-
niony przez zawodnikéw Wojskowego Klu-
bu Biegacza ,META” z Lublinica okoliczno-
$ciowa statuetka oraz specjalnym medalem
ZiMnaR-a za patronat nad III warszaw-
ska edycja zawodow. Jednocze$nie wreczo-
no Mu dyplom dla Wojskowej Akademii
Technicznej za zajecie IT miejsca druzyno-
wo w zawodach ,,Lubliniecki Szlem”. W ich
sktad weszly zawody rozgrywane w Lublin-
cu: Katorznik, N6z Komandosa oraz Mara-
ton Komandosa. Aktywne uczestnictwo ka-
dry i studentéw WAT pozwolito wyprzedzi¢
wiele druzyn jednostek specjalnych Wojska
Polskiego i Policji.

Oproécz wyréznien indywidualnych,
przyznano wyrdznienia w dwu zespolowych
kategoriach: ,,Najszybsza rodzina” oraz ,,Naj-
liczniejsza startujaca druzyna”. W pierwszej
z nich zwyciezyla rodzina gen. Polko, w dru-
giej druzyna ArtProfi z Warszawy.

Na koniec troche statystyki: ITI warszaw-
ska edycje Zimowego Maratonu na Raty
ukonczylo 66 0sob; na liscie zawodnikow
zostalo zarejestrowanych 147 0s6b; 606 0s6b
przebiegto przez linie mety w calej edycji za-
woddw; najwiecej — bo az 90 — 0sdb uczest-
niczylo w 2. etapie zawodow; suma czasow
wszystkich zawodnikow to 303:33:43 h; zwy-
cigzca zawodow Marcin Krysik 5-krotnie
triumfowat na etapach zawodows; Aleksandra
Paszkowska 7-krotnie byta pierwsza na linii
mety wsrdd kobiet; najgltosniej krzyczat i ge-
stykulowat... organizator!

Andrzej Lisniewski
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1. Historia snajperstwa
wojskowego

Martin Pegler, Historia snajperstwa woj-
skowego, przet. z ang. Stawomir Kedzierski,
Wyd. Bellona, Warszawa 2008
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2. Filozofia polityezna
Marcin Krol, Filozofia polityczna, Wyd.
Znak, Krakéw

W swojej naj-
nowszej ksigzce
profesor Marcin
Krdl przedstawia
historie najwaz-
niejszych poje¢
filozofii poli-
tycznej. W ko-
lejnych roz-
dzialach kresli
zarys historii
idei wolnosci.
Ttumaczy, czym jest
polityczno$é, odpowiada na pytanie, dlacze-
go polityka nie moze obejs¢ sie bez koncep-
¢ji natury ludzkiej. M. Krdl stara sie takze
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wyznaczy¢ cele i zadania, jakie stoja przed
wspolczesna filozofig polityczna, ktora ponad
wszystko ma pomdc ludziom przygotowaé
sie na zmiane §wiata. Napisana potoczystym,
pelnym zycia jezykiem Filozofia polityczna to
pozycja obowiazkowa dla kazdego my$lace-
go czlowieka. Seria ,,Kompendia filozoficz-
ne’, efekt wspolpracy wydawnictwa Znak
z najwybitniejszymi polskimi filozofami, to
pierwszy w Polsce zbior krytycznych prze-
wodnikéw po najwazniejszych dyscyplinach
akademickiej filozofii.

8. CSS witryny internetowe
szyte na miare

Charles Wyke-Smith, CSS witryny inter-
netowe szyte na miare, tt. z ang. Lukasz Piw-
ko, wyd. 2, Wyd. Helion, Gliwice 2009

W ksigzce
tej czytelnik
znajdzie mno-
stwo inspiru-
jacych technik
i przypadkow
zaczerpnie-
tych z praw-
dziwych
projektow,
a takze bi-
blioteke sza-
blonéw stron, formularzy, menu, list
oraz tabel, dzigki ktérym nauka i tworzenie
whasnych stron bedzie przebiega¢ znacznie
efektywniej. Korzystajac z tego podreczni-
ka, czytelnik nauczy si¢ precyzyjnie pozy-
cjonowacé elementy przy uzyciu wlasnosci
plywania, margineséw ujemnych, dopetnie-
nia oraz pozycjonowania bezwzglednego.
Dowie sie, jak tworzy¢ uktad strony auto-
matycznie dopasowujacy sie do rozmiaru
okna oraz jak ustawia¢ obrazy tta.
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Przypominamy, Ze nasi czytelnicy moga
na biezgco zapoznawa¢ sie z nowymi na-
bytkami Biblioteki Gléwnej WAT poprzez
RSS - katalog, znajdujacy sie na stronie in-
ternetowej www.bg.wat.edu.pl

Aleksandra Dzietak
Biblioteka Gtowna WAT




Fot. Bogdan Mokwinski, Katarzyna Zychowicz

SAMIEJSCA DO KTORYCH CHCE

Wyjazd na Chopok 2009 to juz hi-
storia. Dla wielu z nas wiazaca sie
z pieknymi i niezapomnianymi
wrazeniami. Cho¢ od wyjazdu mi-
nelo juz kilka tygodniikazdy zjego
uczestnikdw ma juz za soba trudny
powrdt - do szarej rzeczywistosci,
szkoly, pracy - wspomnienia pozo-
staja zywe. Myslami wracamy na
stok i do ludzi, z ktérymi spedzili-
Smy wiele mitych chwil.

Kto odwiedzil to miejsce, wie, ze
ma ono magiczng moc przyciagania.
Chopok to kurort, gdzie mozna pojez-
dzi¢ na nartach i snowboardzie oraz
nauczy¢ si¢ obu tych ,sztuk” Dzigki
duzej réznorodnosci tras, spokojnie
moga szusowac tam zarowno zaawan-
sowani narciarze, jak i ci, ktérzy do-
piero stawiaja pierwsze kroki w nar-
ciarstwie czy snowboardingu. Miejsce
to urzeka rewelacyjnie przygotowany-
mi stokami oraz przepieknymi wido-
kami ze szczytu. Chopok jest bowiem
szczytem, z ktérego obu stron (potu-
dnie Juh/pétnoc Jasna) mozna upra-
wiaé narciarstwo zjazdowe. Poniewaz
lepsze warunki panowaly po stronie
pétnocnej, nasze eskapady odbywaty
sie wlasnie tam. Jasna to bez watpienia
najlepsze miejsce na Stowacji do upra-
wiania sportéw zimowych. Nic wigc
dziwnego, ze co roku przyciaga thumy
entuzjastow bialego szalenstwa.

Wraz z poczatkiem stycznia br. Sto-
wacja weszla do strefy euro. Spowodowa-
to to spory wzrost cen produktéw i ustug
i jednoczesnie ,odplyw” sporej grupy
turystéw. Wzrost kosztow wyjazdu prze-
straszyl wielu uczestnikéw naszego obo-
zu. Niemniej jednak, koszty te warto byto
ponie$¢ — z nawiazka zrekompensowaly
je niezapomniane przezycia.

My, w calej okazatosci...

Wyjechalismy 1 marca. Najpierw
o godz. 7.30 przed budynkiem WAT
odbyta sie zbiorka uczestnikow. Wszy-
scy byli punktualni. Prawie 40 oséb,
ktore - jak sie okazato - przez kolej-
nych siedem dni tworzyto zgrang eki-
pe. Punktualnie o godz. 8.00 wyruszy-
lismy w droge. Jedenastogodzinna po-
dro6z uplyneta do$¢ szybko, a wszystko
dzieki temu, ze juz w autokarze zacze-
la sie integracja. O godz. 19.00 bylismy
na miejscu. Po wypakowaniu bagazy,
troszke zmeczeni, zeszliSmy na kola-
cje¢. Jedzenie to chyba jedyna rzecz,
do ktdrej mieliémy pewne zastrzeze-
nia. Po krétkim odpoczynku nasta-
pit kolejny etap integracji — nawiazy-
wanie nowych znajomo$ci, rozmowy
na temat oczekiwan zwiagzanych z wy-
jazdem, a przede wszystkim na temat
tego, co czeka nas dnia nastepnego.

A nastepnego dnia... pobudka
o godz. 7.45, o godz. 8.00 $niadanie.
Potem kroétkie spotkanie organizacyj-
ne, chwila na przygotowanie, zbioérka
przed osrodkiem i wreszcie wyjscie na
stok. W grupie bylo sporo osdb, kto-
re byty na Chopoku w ubieglym roku.
Trudno powiedzie¢, kto z wieksza
niecierpliwoscig oczekiwal na wjazd
na gore: grupa nowicjuszy czy za-
znajomieni z otoczeniem ,tambylcy”.
Pierwsze wrazenie? Kilkanascie rewe-
lacyjnie przygotowanych tras, wycia-
gow jeszcze wiecej, dlugie i ciekawe
stoki, pokrywa $niezna grubosci oko-
lo jednego metra, $wiecace stonce.
Jako odwazna grupa, zaréwno narcia-
rzy, jak i snowboardzistéw, wjechali-
$my na sam szczyt (2024 m n.p.m.),
odwiedzajac takze potudniows strone
Niskich Tatr. Dla wigkszosci z nas byta
to wyprawa ponad sily. Nie bez powo-
du kto$ kiedys powiedzial, ze ,w ci¢z-
kich warunkach ksztaltuje si¢ nasz
charakter”. Zmeczeni, ale zadowoleni,
po dniu pelnym wrazen, o godz. 16.00
wrdcilismy do o$rodka.

Kolejne dni ubiegaly na pozna-
waniu nowych tras zjazdowych. Zad-
ni mocnych wrazen, odwiedziliémy
praktycznie kazda dostepng trase.
Niestety, juz trzeciego dnia pogoda
nie pozwolita nam w pelni korzystaé
ze wszystkich wytyczonych szlakéw.
Padajace na przemian deszcz i $nieg
oraz wiejacy wiatr, do$¢ skutecznie
wystraszyly wielu amatoréw biate-
go szalenstwa. Ale nie nas. Ile tylko
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sie dalo, korzystaliémy z tras, na kto-
rych jazda byta mozliwa. Czas wolny?
W wigkszosci organizowalismy go we
wlasnym zakresie, aczkolwiek w ra-
mach wyjazdu zostala zorganizowana
wycieczka do najwigkszego aquapar-
ku na Stowacji — Tatralandii. Baseny
termalne, masaze wodne, zjezdzalnie
i inne atrakcje okazaty si¢ zbawienne
dla zmeczonych catodzienng jazda na
nartach i deskach mies$ni. Chwila od-
prezenia przydata si¢ kazdemu z nas.

Czas spedzany w fajnym miejscu
i dobrym towarzystwie uptywa bardzo
szybko. Zbyt szybko. Niedawno przy-
jechali$my, a juz trzeba wyjezdzac.
Calg grupa zorganizowaliSmy poze-
gnalng impreze. W hotelowej dys-
kotece bawiliémy si¢ niemal do bia-
tego rana. Nie obylo si¢ bez toastow:
aby$my w przyszlym roku spotkali
sie w tej samej grupie, a moze nawet
powiekszonej o nowych entuzjastow
sportéw zimowych... Z wielkim tru-
dem wstaliémy rano z 16zek, aby spa-
kowa¢ bagaze i zjes¢ ostatnie $niada-
nie. Jeszcze tylko ostatni rzut oka na
zas$niezong okolice i... zegnaj Stowa-
cjo. Do zobaczenia za rok!
Katarzyna Zychowicz

Zniewalajace widoki ze szczytu...

Obowigzkowa pamigtkowa fotka



BESTjob 2009

Targi Pracy i Bezpieczenstwa
Wojskowej Akademii Technicznej

7 12 maja 2009
start o godzinie 9:00
miejsce: budynek H-7

Przyjdz, wypetnij ankiete
[ wygraj cenne nagrody! [

Organizatorzy:

Stowarzyszenie Studentow
BEST WAT

ul. Gen. S. Kaliskiego 25A/22
00-808 Warszawa

fax: [D22] 257 88 67

www. bestwat. org. pl

Wojskowa Akademia Techniczna
DZSiA WAT

ul. Gen. 5. Kaliskiego 2

00-908 Warszawa

tel. [022) 683 73 B1

wivwv. wat. edu.pl






