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Ziemia sie¢ trzesie. Jak, gdzie i co o tym wiemy? Jak ,,0d srodka” wyglada czolg?
Co do baku wleja nasze wnuki? Jak ciecz plynie wokot przeszkod? Po co nam kryp-
tografia? Co trzeba zrobi¢, by rakieta leciala do celu? Termografia mikrofalowa - jak
zobaczyé¢, co jest za lub w $rodku? Jak sterowac robotem? - na te i wiele innych py-
tan odpowiadali naukowcy z Wojskowej Akademii Technicznej podczas trwajacego
w Warszawie jubileuszowego, X Festiwalu Nauki.

Podobnie jak w latach ubiegtych, Aka-
demia znalazla sie w gronie wielu stolecz-
nych uczelni i instytutéw naukowych, kto-
re w dniach 15-24 wrzeénia popularyzo-
waly rézne dziedziny nauki. Podczas ,, Lek-
cji Festiwalowych” dla szkét oraz ,,Spotkan
Weekendowych” naukowcy z naszej Alma
Mater przeprowadzili facznie ponad pieé-
dziesiat wykladéw, pokazéw i prezentacji
multimedialnych.

Odwiedzajacy nasza uczelnie mogli
m.in.: zajrze¢ do wnetrza czolgu, obejrze¢
wspolczesng bron oraz amunicje strzelec-

ka, dowiedzie¢ sie o zastosowaniu laser6w
przy renowacji dzief sztuki i obiektow za-
bytkowych, zasiegna¢ informacji dotycza-
cych nowoczesnego oprogramowania wy-
korzystywanego do bezpos$redniego kiero-
wania robotem.

Niewatpliwg atrakcja tegorocznego Fe-
stiwalu Nauki bylo przedsiewziecie ,Noc
Badaczy”, ktére w nocy z 22 na 23 wrzes$-
nia odbylo si¢ jednoczesnie w wielu kra-
jach Europy. Celem tej imprezy miato
by¢ przyblizenie spoleczenstwu sylwetki
badacza, ukazanie specyfiki jego pracy
oraz podkreslenie, Ze nie zyje on tylko
naukg i ma wiele pozazawodowych za-
interesowar.

W ramach ,,Nocy Badacza” odbyt sie
w WAT przeznaczony zaréwno dla dzie-
ci, jak i dorostych pokaz pt.: ,,Zasuptany
Promient Swietlny” przygotowany przez
prorektora ds. nauki, prof. Leszka R. Ja-
roszewicza (wiecej o tym wydarzeniu
w kolejnym numerze ,,Glosu Akademic-
kiego”).

Elzbieta Dgbrowska

AU

4 4 Warszawa, 15- 24 wrzednia 2006

N P e e e

oo | et oo sy s,

=

Kf"




Stowo
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Przed nami kolejny rok akademicki.

Rok pod wieloma wzgledami prze-

tomowy. Do grona ponad 7 000 stu-
dentow cywilnych dolgczyta grupa 140 studen-
tow wojskowych. Tym samym Akademii przyw-
récono wazny element jej misji - ksztatcenie kadr
na potrzeby resortu obrony narodowej.

Jednak nowy rocznik podchorgzych oznacza
nie tylko kontynuacje prowadzonego w przesz-
tosci ksztatcenia kandydatow na Zolnierzy za-
wodowych. To réwniez wyzwania i zadania dla
uczelni, wynikajgce z dostosowania koncepcji
i modelu ksztatcenia przyszlych oficeréw do za-
daii, jakie w przysztosci stang przed polskimi si-
tami zbrojnymi. Z modelem tym mogq sie Pan-
stwo zapoznaé w ,Nauce i Edukacji”.

Przy okazji warto obejrze¢ fotoreportaz
z pierwszych dni pobytu w WAT wspomnianych
wyzej kandydatéw na Zotnierzy zawodowych.
Dla nich rok akademicki rozpoczgt si¢ bowiem
juz 1 wrzesnia.

Od tego dnia w naszej Alma Mater funkcjo-
nuje juz szes¢ wydziatow akademickich. Na ba-
zie dotychczasowego Wydziatu Inzynierii, Che-
mii i Fizyki Technicznej powstaty dwa nowe: Wy-
dziat Inzynierii Lgdowej i Geodezji oraz Wydziat
Nowych Technologii i Chemii.

Weszystkich studiujgcych na Wydziale Me-
chanicznym ucieszy zapewne fakt, iz kolejne la-
boratorium tego wydziatu — Laboratorium Po-
jazdéw Mechanicznych uzyskato Certyfikat Pol-
skiego Centrum Akredytacji.

A co jeszcze w numerze?

Zachgcam do przeczytania artykutu po-
Swigconego informatyzacji w WAT - jak zwykle
w dziale ,Back Office”.

W ,Lozy studentéw” polecam szczegdlnie
trzy artykuly: \Wasza kariera — naszym celem”,
W co sig bawié, czego uczyé?” oraz ,Wybory tuz
tuz..., warto wzigcé w nich udziat”.

Warto tez zajrze¢ do ,Hobby”. W kolum-
nie tej znajdg Paristwo odpowiedZ na pytanie,
co wspolnego ma Ryszard Ochddzki, bohater ko-
medii Stanistawa Barei , Mis”, z Bibliotekg Glow-
ng WAT?

Zycze milej lektury!

Elzbieta Dgbrowska
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Aktualnosci

MiEsiAe NA POLIGONIE

Zgodnie z decyzja ministra obrony narodowej, w roku akade-
mickim 2006/2007 Wojskowa Akademia Techniczna wzna-
wia ksztalcenie kandydatéw na Zolnierzy zawodowych. Dla
140 szczesliwcow, ktorym w lipcu udalo sie przejs¢ przez ges-
te sito procesu rekrutacji (wnioski na studia wojskowe zlozylo
723 kandydat6w), rok akademicki rozpoczal si¢ juz 1 wrze$nia.

Najpierw byto zakwaterowanie, strzyzenie, przymierzanie mun-
duréw i oczywiscie... zapoznawanie sie z nowymi kolegami i ko-
lezankami.

Nastepnego dnia, tj. 2 wrzesnia, na uroczystej zbidrce odbyto sie
wreczenie broni. Czterem szeregowym podchorgzym: Lukaszo-
wi Brydzinskiemu, Wojciechowi Garbaczowi, Damianowi Jan-

kowskiemu i Karo-
lowi Wtoszczuko-
wi, ktérzy w proce-
sie rekrutacji zdo-
byli najwyzsza licz-
be punktéw, bron
wreczyl sam rektor
WAT, gen. bryg.
prof. dr hab. inz.
Bogustaw Smolski
(patrz zdjecie na

okladce). Pozostali otrzymali jg z rak dowddcoéw kompanii.

4 wrze$nia rozpoczelo sie tzw. Podstawowe Szkolenie Wojsko-
we (PSW), ktore jest pierwszym etapem ksztalcenia wojskowe-
go w uczelni i obejmuje okres od wcielenia do rozpoczecia roku
akademickiego. Nad jego prawidlowym przebiegiem czuwali:
dowddca Kursu PSW, mjr Ryszard Sala, zastepca dow6dcy Kursu
PSW, kpt. Dariusz Pytlos, oficer ds. spoteczno-wychowawczych,
ppor. Agnieszka Kozicka oraz dowddcy pododdziatéw: kpt.
Dariusz Kania i kpt. Marcin Bomba.
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Fot. Barbara Chruszczyk, Grzegorz Rosirski



Aktualnosci

Podstawowe Szkolenie Wojskowe to czas intensywnego przygo-
towania do stuzby wojskowej. Jego celem jest przygotowanie zol-
nierzy do praktycznego wykonywania zadan oraz opanowanie
przez nich podstawowych zasad dziatania na polu walki. Zaje-
cia odbywaly sie w salach wyktadowych oraz na poligonie. Obje-
ly trzy gtéwne obszary tematyczne: podstawy edukacji i wycho-
wania wojskowego (m.in. regulaminy Sit Zbrojnych RP, ksztalce-
nie obywatelskie i dyscypline wojskowa), szkolenie bojowe (m.in.
taktyke, powszechng obrone przeciwlotnicza, szkolenie strzelec-
kie i inzynieryjno-saperskie, obrone przed bronig masowego ra-
zenia, terenoznawstwo), szkolenie logistyczne (m.in. sanitarne,
ochrone $rodowiska, BHP i profilaktyke pozarowa).

Fot. Grzegorz Rosinski

Rozpoczete szkolenie za-
koniczylo sie sprawdzia-
nem praktycznym. Ponim
- 29 wrzesnia - uroczysta
przysiega wojskowa przed
Grobem Nieznanego Zot-
nierza w Warszawie (re-
lacja z tej uroczystosci
ukaze si¢ w kolejnym nu-
merze ,Glosu Akademic-
kiego”).

Elzbieta Dgbrowska
Jerzy Markowski



Aktualnosci

O REKRUTACJI W SKROCIE

Tegoroczna rekrutacja kandydatow na
wszystkie formy (stacjonarne, niestacjo-
narne) i stopnie (inzynierskie, magister-
skie) studiow (cywilnych i wojskowych)
w WAT zostala przeprowadzona central-
nie przy udziale wydzialowych komisji re-
krutacyjnych. Warunkiem zakwalifikowa-
nia si¢ na studia pierwszego stopnia (inzy-
nierskie/licencjackie) bylo uzyskanie od-
powiedniej liczby punktéw rankingowych
Z ,nowej” lub ,,starej” matury, natomiast
o zakwalifikowaniu na drugi stopien (ma-
gisterskie) decydowala analiza wynikéw
ze studiow pierwszego stopnia.

Na studia ,cywilne” sta-
cjonarne pierwszego stop-
nia kandydowaly 3 872 oso-
by. Zostato przyjetych 1 308.
Na studia niestacjonarne
pierwszego stopnia zdawalo
961 maturzystéw, z czego
przyjeto 762, natomiast na
studia drugiego stopnia za-
kwalifikowano 230. Lacznie
na wszystkie rodzaje stu-
diéw zlozyto wnioski 5063 kandydatow,
a 2 300 zostato zakwalifikowanych. Szcze-
gbtowa analiza wynikéw tegorocznej rek-

rutacji przedstawiona zostanie w nastep-
nym numerze ,,Glosu Akademickiego”.
Jan Skoczytiski

WYDZIAL NOWYCH TECHNOLOGII I CHEMII

Restrukturyzacja WAT orazwymogiryn-
ku pracy i nauki doprowadzily do pow-
stania nowego, szostego, wydzialu aka-
demickiego pod nazwa Wydzial Nowych
Technologii i Chemii. Wydzial ten pow-
stal na podstawie uchwaly Nr 63/11/2006
Senatu Wojskowej Akademii Technicz-
nej z dnia 18 maja 2006 r.

Dotychczasowy Wydziat Inzynierii, Che-
mii i Fizyki Technicznej z dniem 1 wrze$nia
2006 r. zostat przeksztatcony w Wydzial In-
zynierii Ladowej i Geodezji oraz Wydziat
Nowych Technologii i Chemii. Nowo pow-
staly wydzial jest spadkobiercy historycz-
nych juz wydzialéw, utworzonych w WAT
pod nazwami Wydzial Chemii i Fizyki
Technicznej oraz Wydziat Inzynierii, Che-
mii i Fizyki Techniczne;j.

Przejmujac ksztatcenie na kierunkach:
chemia i inzynieria materiatowa, wydziat
ksztalci wysoko wykwalifikowanych inzy-

nier6w oraz
magistrow
inzynieréw
na potrzeby
gospodarki
narodowej
i od 2006 r.
ponownie
ksztatci
przysztych
oficeré6w na
potrzeby
wojsk che-
micznych, zabezpieczajac potrzeby ka-
drowe Wojsk Ladowych, Sit Powietrznych
i Marynarki Wojennej.

Pierwszym dziekanem nowego Wy-
dzialu zostal prof. dr hab. inz. Krzysztof
Czuprynski. Prodziekanem ds. nauko-
wych zostal dr hab. inz. Stanistaw Ktoso-
wicz, a prodziekanem ds. studenckich -
dr inz. Aleksander Kiezun. Podstawowy-

prof. dr hab. inz.
Krzysztof Czuprynski

Stanistaw Ktosowicz

ul. Gen. 5. Kalskiego £, U

dr hab. inz. dr inz.

Aleksander Kiezun

mi jednostkami organizacyjnymi Wydzia-
tu sa: Instytut Chemii (dyrektorem jest dr
hab. inz. Stanistaw Cudzito, prof. WAT);
Instytut Fizyki Technicznej (dyrektorem
jest prof. dr hab. inz. Jarostaw Rutkowski);
Katedra Zaawansowanych Materialéw
i Technologii (szefem Katedry jest dr hab.
inz. Zbigniew Bojar, prof. WAT).

Jan Skoczytiski

ZMIANA NA STANOWISKU PRODZIEKANA

Od 10 wrze$nia br.
funkcje prodzieka-
na ds. studenckich
na Wydziale Cyber-
netyki WAT pelni dr
inz. Wiestaw Barci-
kowski.

Dr inz. Wiestaw
Barcikowski jest ab-
solwentem Wydzia-
tu Cybernetyki WAT, gdzie uzyskat sto-
pien doktora nauk technicznych w zakre-
sie informatyki. Ukonczyt rowniez studia
podyplomowe w Szkole Gtéwnej Handlo-

wej w zakresie zarzadzania oraz w Natio-
nal Defense University w USA w zakre-
sie zarzadzania systemami informatycz-
nymi. Przez wiele lat byt zaangazowany
w realizacje oraz organizacje przedsie-
wzie¢ dydaktycznych zwigzanych z pro-
cesem ksztalcenia studentéw na kierun-
ku informatyka. Bral udzial w realizacji
projektéw informatycznych dla sektora
obronnego, przemystowego i edukacyj-
nego. Ostatnio specjalizowat sie¢ w wyko-
rzystaniu systemow e-learning we wspo-
maganiu ksztalcenia.

Jako gléwne zadania prodziekana ds.
studenckich, poza wynikajacymi z pel-

nionej funkgji, dr. inz. W. Barcikowski
wymienia: ulepszenie obstugi studentéw
i nauczycieli akademickich, gtéwnie po-
przez wdrozenie systemu elektroniczne-
go dziekanatu; wdrozenie systemu e-le-
arning oraz metod i technik nauczania
na odlegto$¢ w procesie ksztalcenia stu-
dentéw; upowszechnienie wyjazdéw stu-
dentéw za granice w ramach programu
Socrates; wsparcie procesu organizacji
praktyk studenckich, ktore majg utatwié
studentom kontakt z czolowymi instytu-
cjami publicznymi i firmami komercyj-
nymi.

Anna Kutyla

Fot. Grzegorz Rosinski, Archiwum WAT



GosciLl w AKADEMII

Fot. Grzegorz Rosinski

- Jestem pod wrazeniem osiggnie¢ WAT
i jej uznania na forum miedzynarodo-
wym, sojuszniczym, a przede wszystkim
krajowym. Zycze dalszych wspanialych
sukcesow przysparzajgcych takze zdolnos-
ci bojowych Wojsku Polskiemu — napisal
we wpisie do ksiegi pamiatkowej szef Szta-
bu Generalnego WP, general Franciszek
Gagor, ktory 11 lipca br. zlozyl w naszej
Alma Mater pierwszg oficjalna wizyte.

Z obecng sytuacjg uczelni, ze strukturg
wyspecjalizowanych instytutéw i pracow-
ni, a takze z najwazniejszymi osiggnieciami
naukowo-badawczymi oraz dydaktycznymi
uczelni zapoznal goscia rektor WAT, gen.
bryg. prof. dr hab. inz. Bogustaw Smolski.
Szczegblng uwage rektor zwrécit na moz-
liwoéci Akademii w opracowywaniu naj-
nowocze$niejszego sprzetu na potrzeby Sit
Zbrojnych RP oraz ksztalceniu na najwyz-
szym poziomie kadr inzynierskich dla na-
szej armii i gospodarki narodowej.

Uwage szefa SG WP zwrdcilo ksztalce-
nie kryptologéw (jesteSmy jedyna uczelnig
w Polsce i jedna z dwoch uczelni europej-
skich ksztalcgcych na tym kierunku - przyp.
red.) oraz studia na Wydziale Mechatroniki.
Wiele pytan generata Gagora dotyczyto po-
prawy technicznego wyposazenia naszych
sit zbrojnych oraz specjalistycznych proble-

1 sierpnia Akademie odwiedzili czlon-
kowie Senackiej Komisji Obrony Naro-
dowej z jej przewodniczacym, senato-
rem RP, Franciszkiem Adamczykiem.

Zapoznanie z ofertg naukowo-dydak-
tyczna WAT bylo gtéwnym celem wizy-

moéw  technolo-
gicznychiorgani-
zacyjnych, takich
jak filozofia oraz
koncepcja wojen
informatycznych
czy mozliwoéci
zintegrowania
nauki wojskowej.

W Instytucie
Optoelektroni-
ki zastepca ko-
mendanta Wy-
dzialu Techniki
Wojskowej, plk
dr inz. Krzysztof
Kopczynski, za-
poznat szefa SG WP z wybrang problema-
tyka, jakg zajmuje si¢ instytut, obecnie pro-
wadzonymi pracami badawczymi, a takze
z osiggnieciami naukowymi i dydaktycz-
nymi. General Gagor obejrzal akredyto-
wane laboratorium badawcze optoelektro-
niki oraz laboratoria teledetekeji i spektro-
skopii laserowej. W laboratorium telede-
tekeji laserowej szczegdlng uwage godcia
zwrocil lidar rozproszeniowy do zdalnego
wykrywania obecnosci aerozoli chemicz-
nych i biologicznych.

Typowo wojskowe konstrukcje broni
opracowanej w WAT oraz sprzet wojsko-

ty, dlatego w jej programie — oprécz spo-
tkania z najwyzszymi wladzami uczelni
- znalazlo si¢ zwiedzanie wydzialéw i in-
stytutow. W Instytucie Techniki Lotniczej
na Wydziale Mechatroniki senatorowie
obejrzeli tunel aerodynamiczny, wktorym
prowadzone sg badania modeli statkdéw

wy bedacy na wyposazeniu naszego woj-
ska, a stuzacy szkoleniu podchorazych,
zgromadzono i zaprezentowano w Parku
Techniki Wojskowej. Pik dr inz. Ryszard
Wozniak zaprezentowal m.in. opracowa-
ny w Zakladzie Konstrukcji Specjalnych
i Balistyki WAT karabinek bezkolbowy wz.
2005 Jantar-M, bedacy propozycja Akade-
mii jako uzbrojenie indywidualne Zolnie-
rzy SZ RP. W przypadku KTO Rosomak
generala interesowaly testy, jakie prowa-
dzono w naszej uczelni. Szef SG WP zwie-
dzit tez baze przygotowana do szkolenia
podchorazych.

powietrznych, w tym modelu samolotu
F-16. Szczegdlnie zainteresowala ich in-
formacja, ze jest to jedyny w Polsce tunel
pozwalajacy na badanie zachowania sie
samolotu w warunkach oblodzenia. W In-
stytucie Optoelektroniki szczegdlnym za-
interesowaniem gosci cieszyly sie lasero-
we symulatory strzelan oraz prace prowa-
dzone nad modernizacjg zestawu prze-
ciwlotniczego Grom. Na Wydziale Elek-
troniki senatorowie zapoznali si¢ z moz-
liwoéciami prac badawczych, jakie moz-
na przeprowadzi¢ w akredytowanej ko-
morze bezodbiciowej do pomiaréw kom-
patybilnoséci elektromagnetycznej. Wy-
dzial Mechaniczny okazal si¢ wyjatkowo
bliski zastepcy przewodniczacego senac-
kiej Komisji Obrony Narodowej, Ludwi-
kowi Zalewskiemu - jest on bowiem ab-
solwentem tego wydzialu. Zakonczenie
wizyty mialo charakter typowo rekre-
acyjny. Na strzelnicy pistoletowej senato-
rowie mieli okazje sprawdzi¢ swoje umie-
jetnosci w strzelaniu z broni krétkiej réz-
nego typu. Wyniki... niech jednak pozos-
tang tajemnicy.

Jerzy Markowski



KoLEJNE KONSORcJUM Z uDzIALtEm WAT

19 lipca br. Politechnika Warszawska,
Uniwersytet Warszawski, Instytut Tech-
nologii Materialow Elektronicznych oraz
Wojskowa Akademia Techniczna utwo-
rzyly konsorcjum naukowe pod naz-
wa ,Laboratorium Badan Materialow
Optoelektronicznych i Struktur Foto-
nicznych”.

Zakres merytoryczny dziatan powota-
nego konsorcjum obejmie badania nauko-
we, aplikacyjne, innowacyjne i wdroze-
niowe, a takze dzialalno$¢ ustugowa zwia-
zang z badaniem materialéw optoelek-
tronicznych oraz struktur fotonicznych.
Zalozycielami konsorcjum s3 jednost-
ki naukowo-badawcze, majace doswiad-
czenie i osiggniecia w tej dziedzinie. For-

muta konsorcjum jest otwarta dla innych
jednostek po jednomyslnej decyzji Rady
Konsorcjum.

Zasadnicze cele dziatalnosci konsor-
cjum obejmujg: konsolidacje i wzmocnie-
nie potencjatu naukowo-badawczegoitech-
nicznego czlonkéw, podniesienie jakosci
badann naukowych poprzez udostepnianie
infrastruktury oraz aparatury do wspdl-
nych przedsiewzie¢, dziatalno$¢ edukacyj-
ng, informacyjna i popularyzatorska w ob-
szarze zainteresowania konsorcjum, $wiad-
czenie ustug dla podmiotéw spoza kon-
sorcjum, a w szczegdlnosci dla partneréw
z przemystu wykorzystujacych technologie
optoelektroniczne i fotoniczne.

Tak nakreslone cele konsorcjum zamie-
rzarealizowac poprzez aktywne uczestnic-

KURS NA PRZYSZLOSC

Wreczeniem dyplomow zakonczyl sie 7 lipca br. pieciodniowy kurs ,,Zarzadzanie
kontraktem”, organizowany w naszej uczelni przez zaprzyjazniong z WAT uczelnie
amerykanska - U.S. Naval Postgraduate School (NPS) z Monterey w Kalifornii.

Instytut Logistyki Systeméw Dowo-
dzenia i Wsparcia WAT wspolnie z NPS
juz od dwdch lat organizujg specjalistycz-
ne kursy szkoleniowe w ramach programu
International Defence Aquisition Resource
Management Program (IDARM), finanso-
wanego przez rzad USA. Zakonczony w lip-
cu kurs, w ktérym uczestniczyto 36 oficeréw
i pracownikéw cywilnych z takich instytu-
¢ji, jak: Departament Polityki Zbrojeniowej
MON, Wojskowe Centrum Normalizacji,
Jakosci i Kodyfikacji, Generalny Zarzad Lo-
gistyki oraz Planowania Strategicznego Szta-
bu Generalnego WP, Departamentu Spraw
Obronnych Ministerstwa Transportu i Bu-

downictwa oraz z ILSDiW WAT, odbywat
sie u nas juz po raz trzeci w tym roku.
Wyklady i ¢wiczenia prowadzili Ame-
rykanie: prof. James Town oraz dr Rich
Zimmerman. Wéréd omawianych zagad-
nien znalazly sie m.in.: dostawy i kontrakty,
ryzyko i kontraktowanie dostaw, komuni-
kacja z dostawcami czy przeglad adminis-
trowania kontraktami. Zaréwno wymie-
nione, jak i pozostate zagadnienia przed-
stawiane byly w kontekscie proceséw po-
zyskiwania sprzetu i uzbrojenia wojsko-
wego. Celem nadrzednym kursu bylo bo-
wiem rozwijanie, a takze wzmacnianie me-
nedzerskich kompetencji oséb odpowie-
dzialnych oraz uczestni-
czacych w pozyskiwaniu
sprzetu i uzbrojenia woj-
skowego. Nauczyciele
akademiccy z ILSDiW
WAT uczestnicza w tym
kursie w celu zdobycia
doswiadczen do prowa-
dzenia w przyszlosci po-
dobnych kurséw dla pra-
cownikow polskiego sek-
tora obronnego.
Poniewaz byl to juz
kolejny kurs, zamykajacy
pewien etap calego pro-
gramu, poprositem dr.
Ryszarda  Olesinskiego
z ambasady USA w War-
szawie, ktory byl bardzo

two w przygotowywaniu i realizacji krajo-
wych, a takze miedzynarodowych projek-
tow badawczych oraz inwestycyjnych. Nie-
bagatelnym zadaniem bedzie tez pozys-
kiwanie dotacji na finansowanie wspol-
nych badan. Wymiana osobowa i nauko-
wa, wymiana informacji oraz do$wiadczen
w zakresie realizowanych prac, szkolenia
i staze to tylko niektére z form przyszlej
dziatalnosci konsorcjum.

W trudnych dla nauki czasach, gdy
$rodkéw na finansowanie badan nauko-
wych jest coraz mniej, tylko wspolne
dzialania, jak w przypadku utworzonego
konsorcjum, moga da¢ pozytywne efekty
w postaci konkretnych wynikéw prac nau-
kowo-badawczych i wdrozen.

Jerzy Markowski

zaangazowany w nawigzanie wspOlpracy
NPS z WAT, o oceng dotychczasowej reali-
zacji programu IDARM i perspektyw.
Po raz pierwszy od podpisania umowy
3 lata temu usystematyzowalismy ten pro-
ces, przeprowadzajgc cykl 4 kurséw w roku
akademickim i nakreslilismy plan dziatania
na przysztosé. Umozliwia on przejecie przez
Akademig petnej odpowiedzialnosci w za-
kresie szkolenia w tematyce pozyskiwania
sprzetu i uzbrojenia wojskowego, ktére do-
tychczas prowadzita NPS. Juz w tym roku
WAT wspélnie z NPS bedzie prowadzic takie
szkolenia na Ukrainie i w Monterey (wrze-
siefi-pazdziernik br.). Nastepnym krokiem
bedzie wspdlnie prowadzony kurs w WAT
i mam nadzieje, ze od nowego roku Aka-
demia juz catkowicie samodzielnie bedzie
prowadzita takie szkolenia. W najblizszej
przysztosci przewidujemy bliskg partnerskg
wspotprace WAT z NPS w prowadzeniu ra-
zem kurséw, badan, wymiany pracownikéw
naukowych i studentow. Mamy wiec za sobg
zbudowanie podstaw do bardzo konkret-
nej wspétpracy polsko-amerykatiskiej. Sam
fakt zaproszenia przez NPS oficeréw z WAT
do wspdlnych przedsiewzigé na Ukrainie
czy w Monterey swiadczy o partnerskim
uznaniu. Jestem pewien, ze w przyszlosci
takze NPS bedzie uczyc sig¢ na polskich dos-
wiadczeniach, przekazywanych przez pol-
skich profesorow z WAT. Dla innych krajéw
wspotpraca naszych osrodkow ksztatcenia
moze by¢ modelowym przyktadem. To dobry
znak, gdy prestizowe i wiodgce w swoich kra-
jach uczelnie wojskowe zaciesniajg wspot-
prace — powiedziat dr Ryszard Olesinski.
Jerzy Markowski

Fot. Grzegorz Rosinski
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LABORATORIUM Po0JAZDOW MECHANICZNYCH
UZYSKALO CERTYFIKAT PoLskIEGO CENTRUM AKREDYTACII

Fot. Marian Dabrowski

12 lipca br. przedstawiciele Polskie-
go Centrum Akredytacji wreczyli
kierownictwu Laboratorium Pojaz-
déw Mechanicznych Wydzialu Me-
chanicznego WAT CERTYFIKAT
AKREDYTAC]JI LABORATORIUM
BADAWCZEGO NR AB 733. Tym
samym Laboratorium dolaczylo
do grona laboratoriow badawczych
o najwyzszej randze i kompeten-
cjach technicznych. Uzyskana akre-
dytacja stanie sie podstawa do re-
alizacji wiekszej liczby prac badaw-
czych i umozliwi pozyskanie dodat-
kowych $§rodkéw finansowych.

Pomyst zorganizowania Laboratorium
Pojazdéw Mechanicznych (LPM), ktére
moze wykonywa¢ badania na potrzeby gos-
podarki narodowej i wojska oraz prowa-
dzonych prac badawczych wedlug wymo-
gow systemu jakosci okreslonego w normie
PN-EN 45001 oraz przewodniku ISO/IEC 2,
powstat na poczatku lat 90. ub. wieku. Pra-
cownicy 6wczesnego Zakladu Pojazdéw
Kotowych Instytutu Pojazdéw Mechanicz-
nych, z inspiracji prof. dr. hab. inz. Leona
Prochowskiego, zapoznawali sie z zasadami
dokumentowania i wdrazania systemu ja-
kosci w laboratoriach badawczych, uczest-
niczac w szkoleniach organizowanych m.in.
przez Biuro Wojskowej Stuzby Normaliza-
cyjnej. Zdobyta wiedze wykorzystano przy
opracowywaniu dokumentacji systemu ja-
kosci, tworzonej na bazie zaktadowego la-
boratorium Stacji Badan Ukladéw Jezd-
nych. Pod koniec lat 90. szef IPM, prof. dr
hab. inz. Wactaw Borkowski, zdecydowat
o rozszerzeniu zakresu i stworzeniu labo-
ratorium instytutowego. Fundamenty or-
ganizacyjne pod Laboratorium Pojazdow
Mechanicznych tworzyt mgr inz. Wiady-
staw Hetnerski. Formula Laboratorium
kilkakrotnie ulegala zmianom, nadaza-
jac za restrukturyzacja WAT oraz zmiana-
mi w dokumentach normatywnych. Dalsze

prace zmierzajace do uzyskania akredytacji
PCA realizowano przy wspolpracy z dzie-
kanem i prodziekanami WME oraz dyrek-
torem IPMIiT.

Laboratorium Pojazdéw Mechanicz-
nych utworzono zarzadzeniem komen-
danta WAT nr 46/2004 z dnia 17.11.2004 r.
Powotanie LPM umozliwilo rozpoczecie
modyfikacji dokumentacji oraz przysta-
pienie do wdrazania w nim systemu jakos-
ci. Opracowany oraz wdrozony system ja-
kosci zgodny z normg PN-EN ISO/IEC
17025:2001 tworza nastepujace rodzaje do-
kumentéw: Ksigga jakosci, Procedury ogol-
ne zapewnienia jakosci, Procedury badaw-
cze, a takze dokumenty zwigzane.

Ksiega jakosci zawiera opis organizacji
systemu jakosci w Laboratorium, jego struk-
ture organizacyjng i podzial odpowiedzial-
nosci dla przyjetego systemu jakosci oraz de-
klarowany zakres badan. Jest ona podzielo-
na na rozdzialy opisujace elementy systemu
jakosci, odpowiadajace wymaganiom nor-
my PN-EN ISO/IEC 17025:2001. W pro-
cedurach ogdlnych doktadnie opisano zasa-
dy funkcjonowania systemu jakosci w LPM
we wszystkich aspektach jego dziatalnosci.

W wyniku przeprowadzonej analizy za-
potrzebowan na badania ze strony instytucji
gospodarki narodowej oraz mozliwosci ba-
dawczych LPM zwigzanych z posiadanym
wyposazeniem badawczym, systemem jako-
$ci zostaly objete 3 procedury badawcze rea-
lizowane wedlug dokumentéw normatyw-
nych oraz oparte na wlasnych metodykach
badawczych. Wyposazenie pomiarowe i ba-
dawcze wykorzystywane na potrzeby badan
w systemie jakosci zostalo objete nadzorem
metrologicznym oraz wyposazone w sto-
sowna dokumentacje techniczna.

W celu potwierdzenia zgodnosci wdra-
zanego systemu jako$ci z wymogami nor-
my PN-EN ISO/IEC 17025:2001, w LPM
zostaly przeprowadzone dwa audyty wew-
netrzne przez osoby niezwigzane z LPM
oraz wizytacja wstepna przez wizytatora
z PCA.

We wrzeéniu 2005 r. w PCA zlozono

wniosek o przeprowadzenie audytu akre-
dytacyjnego na zgodno$¢ wdrozonego sys-
temu jakoéci z normg PN-EN ISO/IEC
17025:2001. W dniach 27-28.02.2006 r.
trzyosobowy zespdt audytoréw PCA prze-
prowadzit audyt akredytacyjny obejmujacy
ocene struktury organizacyjnej, zgodnosci
dokumentacji systemu jako$ci, zapisow oraz
dziatalnosci technicznej z wymogami wspo-
mnianej normy. 17.05.2006 r. do WAT wply-
natraportzaudytu akredytacyjnego potwier-
dzajacy, ze LPM spelnia wymagania stawia-
ne przy udzielaniu akredytacji. Ostateczng
decyzje w sprawie udzielenia akredytacji La-
boratorium Pojazdéw Mechanicznych pod-
jeto na posiedzeniu Komitetu Technicznego
ds. Akredytacji Laboratoriéw Badawczych,
ktére odbylo sie w czerwcu 2006 r. Na posie-
dzeniu tym, 28.06.2006 ., przyjeto uchwale
o nadaniu Certyfikatu LPM.

W dniu 12.07.2006r. w Instytucie Pojaz-
déw Mechanicznych i Transportu WME od-
byla sie doniosta uroczystos¢. W obecnosci
Prorektora WAT ds. naukowych, prof. dr inz.
inz. Leszka Jaroszewicza, Dziekana WME,
dr hab. inz. Tadeusza Kaldonskiego - prof.
WAT, Dyrektora IPMiT, dr hab. inz. Jerze-
go Walentynowicza — prof. WAT, Prodzieka-
na WME, dr inz. Stanistawa Kowalczyka -
pelnomocnika Dziekana ds. jakosci, przed-
stawiciele Polskiego Centrum Akredytacji:
mgr inz. Wlodzimierz Czerniak i mgr inz.
Jan Kazmierczak wreczyli kierownictwu La-
boratorium Pojazdéw Mechanicznych CER-
TYFIKAT AKREDYTACJI Laboratorium
Badawczego NR AB 733 — przyznany przez
PCA w dniu 28.06.2006 r. Laboratorium Po-
jazdéw Mechanicznych dofaczylo do grona
laboratoriéw badawczych o najwyzszej ran-
dze i kompetencjach technicznych.

dr inZ. Piotr Rybak
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BYLismy NA FESTYNIE

15 sierpnia w Lazienkach Krélewskich w Warszawie odbyt sie Festyn Zolnierski zor-
ganizowany z okazji Swieta Wojska Polskiego. Impreza, zrealizowana na zlecenie
i ze srodkéw Ministerstwa Obrony Narodowej, zgromadzila thumy warszawiakow,
na ktorych czekalo wiele atrakcji. W programie dominowaly prezentacje artystycz-
ne, pokazy sprawnosci Zolnierskiej i musztry kawaleryjskiej, pokazy walk forma-
¢ji historycznych, rekonstrukcja osady rycerskiej, prezentacja sprzetu wojskowego,
gry, zabawy, a takze konkursy, koncerty, wystawy plastyczne i fotograficzne. Kuszacy
byl zapach Zolnierskiej grochowki, ktora kazdy mogl sie poczestowac.

Warszawiacy z zaciekawieniem odwie-
dzali namioty wojskowe, w ktorych mozna
bylo porozmawia¢ z uczestnikami operacji
pokojowych oraz zapozna¢ sie ze sprzetem
i umundurowaniem przydatnym w opera-
cjach militarnych. Nie zabraklo tez atrak-
¢ji dla najmiodszych, ktérzy na specjal-
nie przygotowanym placu zabaw mogli
postrzela¢ z tuku, przymierzy¢ wojskowy
helm oraz zrobi¢ sobie pamigtkowe zdje-
cie z zolnierzami. Kazdy mogl tez wzig¢
udziat w przygotowanych przez organizato-
réw konkursach historycznych, sprawdza-
jacych wiedze z zakresu najwazniejszych
wydarzen w dziejach Ojczyzny. Wszyscy
ci, ktérzy zdecydowali sie¢ wybra¢ w tym
dniu na spacer do Lazienek Krdlewskich,
nie kryli stow zachwytu.

Na Festynie nie zabraklo réwniez Woj-
skowej Akademii Technicznej, ktora repre-
zentowaly instytuty z Wydzialu Elektroni-
ki i Mechatroniki. Oprécz materiatéw po-
gladowych na temat sprzetu i uzbroje-
nia, przygotowanych przez Wydziat Me-
chatroniki, materialéw informacyjnych
i promocyjnych, duzym zainteresowaniem
zwiedzajacych cieszyly sie pokazy sprzetu
i systeméw pomiarowych, przy opraco-
waniu ktérych wdrozono mysl technicz-
ng zespoléw naukowo-badawczych naszej
Alma Mater.

Dr inz. Adam Rutkowski z Instytu-
tu Radioelektroniki w praktyczny i cieka-
Wy sposéb zaprezentowal system (termo-
graf mikrofalowy) stuzacy do obserwacji
zjawisk fizjologicznych oraz patologicz-
nych zachodzacych na powierzchni, a tak-
ze wewnatrz organizmow ludzi i zwierzat.
Nie mniejszym zainteresowaniem cieszyl
sie pokaz mozliwosci realizacji facznos-
ci ultrakrétkofalowej przy wykorzystaniu
radiostacji wojskowych, zaprezentowany
przez dr. inz. Bogdana Uljasza z Instytutu
Telekomunikacji.

Kazdy z odwiedzajacych stoisko na-
szej uczelni mogl tez zapozna¢ sie z aktu-
alng oferta edukacyjna WAT, uzyska¢ in-
formacje na temat udziatu potencjatu na-

ukowo-badawczego Akademii w zakresie
rozwoju techniki wojskowej. Odpowiedzi
na nurtujgce uczestnikéw festynu pyta-
nia udzielali przedstawiciele Dzialu Nauki
i Wspotpracy oraz naukowcy z Wydzialu
Mechatroniki WAT: mjr dr inz. Stawomir
Stepien, mjr dr inz. Mirostaw Zahor oraz
kpt. mgr inZ. Piotr Leszczynski.

Przedstawiciele naszej uczelni, podej-
mujac inicjatywe MON, uczestniczyli tez
w sierpniowym przedsiewzieciu Zotnier-
ska Pamie¢. Celem uroczystosci, wpisa-
nych w obchody Swieta Wojska Polskiego,
bylo zlozenie hotdu tym, ktérzy przelewali
krew w obronie Ojczyzny oraz tym, ktorzy
zgineli podczas wykonywania obowigz-
kéw stuzbowych w czasie pokoju.

Delegacja podchorazych i oficeréw
Wojskowej Akademii Technicznej z pik.
dr. hab. inz. Zygmuntem Mierczykiem
na czele, ztozyta kwiaty pod Pomnikiem
Powstaricow obwodu AK ,,Zywiciel’, Pom-
nikiem Bohaterskich Obroncéw przed-
pola Warszawy na kierunku Babice-Boer-
nerowo, Tablicg upamietniajacg ztamanie
kodu ,,Enigmy” oraz Pomnikiem Baonu
AK ,,Zaremba-Piorun”

Marek Malawski
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Rexorpowe MSPO

Ponad 340 wystawcow z 23 krajéw na-
lezacych do czolowki koncernéw zbro-
jeniowych z calego $wiata prezentowalo
swoje najnowsze osiaggnieciana tegorocz-
nym XIV Miedzynarodowym Salonie
Przemystu Obronnego, ktéry w dniach
4-7 wrze$nia odbyl si¢ na terenie Targow
Kielce. Wktad swojej mysli technicznej
w rozwoj polskiego przemystu obronne-
go zaprezentowala rowniez Wojskowa
Akademia Techniczna.

MSPO jest jedng z najwazniejszych eu-
ropejskich imprez targowych w tej branzy,
wspierang przez polski rzad, czego wyra-
zem byl patronat Prezesa Rady Ministrow.
Z roku na rok cieszy sie ona coraz wiek-
szym zainteresowaniem ze strony wojsko-
wych specjalistow, wystawcéw polskich
i zagranicznych oraz instytucji zwigzanych
z obronnoscia kraju. O miedzynarodowej
randze imprezy $wiadczy fakt, ze odwie-
dzito ja 26 delegacji zagranicznych (facz-
nie 150 o0s6b),
co jest rekordem
w historii MSPO.

WAT prezen-
towata na targach
wdrozone roz-
wigzania techno-
logiczne, szeroka
oferte zespoléow
badawczych oraz
oferte edukacyj-
ng. Dominujacy-
mi elementami
ekspozycji  byly
opracowania te-
chnologiczne In-
stytutu Optoelek-
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CZNEGO ,,ROSOMAKA”

ich transportu do szpitala polowego (3 oso-
by w pozycji leza}cej i dodatkowo 5 os6b

w pozycji siedzacej bokiem do kierunku jaz-
dy). Ponadto, dzieki posiadanemu wyposa-
zeniu, moze stuzy¢ do udzielania pierwszej
pomocy medycznej, polegajacej na opatry-
waniu ran i podtrzymywaniu funkeji zycio-
wych. Nastepna prezentacja najnowszej wer-
sji ,Rosomaka” miala miejsce na XIV Mie-
dzynarodowym Salonie Przemystu Obron-
nego, ktéry w dniach 4-7 wrze$nia odbyt sie
w Kielcach.

Jerzy Markowski

troniki,atakze Wy-
dziatu Mechatro-
niki, wiréd ktérych
wymieni¢ mozna:
systemkontroliza-
bezpieczeniaurza-
dzeni optoelektro-
nicznych, inteligentne pasywne czujniki
podczerwieni do ochrony obiektow, lase-
rowe symulatory pola walki, systemy os-
trzegajace o promieniowaniu laserowym,
stanowisko badan dynamicznych samona-
prowadzajacych (GSN) przenos$nych ra-
kiet przeciwlotniczych, zautomatyzowa-
ny system dowodzenia kierowania og-
niem armatohaubicy samobieznej WZ
1977 ,,DANA’, modelowe granatniki kali-
bru 40 mm polskiego systemu broni i amu-
nicji obezwladniajacej SBAO-40, amuni-
cje strzelecka o ograniczonym rykoszeto-
waniu, modulowy system broni strzelec-
kiej kalibru 5,56 mm w ukladzie bezkor-
bowym. Na stoisku Akademii nie zabraklo
tez wyrdznien, jakie przyznano jej w latach
2005-2006 za miedzynarodowe osiagnie-
cia wynalazcze.

Marek Malawski
Ireneusz Potoczatiski



NIE TYLKO DLA WOJSKA

VI Konferencja Naukowo-Techniczna pt. ,SYSTEMY ROZPOZNANIA I WALKI
ELEKTRONICZNE]J” (KNTWE’06) odbyla si¢ w dniach 20-22 czerwca br. w Osrod-
ku Szkoleniowo-Wypoczynkowym MAZOWSZE w Soczewce kolo Plocka. Trady-
cyjnie, jej wspolorganizatorami byly dwa instytuty z Wydzialu Elektroniki WAT:

Instytut Radioelektroniki (IRE) oraz Instytut Telekomunikacji (ITK). W zwiazku
z tym, przewodniczacym konferencji byt dyrektor IRE, dr hab. inz. Adam Kawalec,
a zastepca przewodniczacego - dyrektor ITK, dr hab. inz. Piotr Gajewski.

W konferencji udzial wzieli m.in.: za-
stepca szefa Generalnego Zarzadu Roz-
poznania Wojskowego SG WP, gen. bryg.
pilot dr Anatol Czaban, rektor WAT, gen.
bryg. prof. dr hab. inz. Bogustaw Smolski,
kanclerz WAT, dr inz. Andrzej Witczak,
dziekan WEL WAT, dr hab. inz. Grze-
gorz Roézanski, prodziekan WEL WAT
ds. naukowych, prof. dr hab. inz. Marian
Wnuk, zastepca dyrektora Przemysto-
wego Instytutu Telekomunikacji, dr inz.
Wiestaw Klembowski. W sumie uczestni-
czylo w niej okoto 125 0s6b reprezentuja-
cych 19 instytucji wojskowych oraz cywil-
nych, w tym m.in. Politechniki: Warszaw-
ska i Gdanska. Zasadnicza grupe stanowili
oczywiscie pracownicy WAT.

Adresatami konferencji byty gtéwnie
kregi wojskowe, ale jej tematyka — cho-
ciazby ze wzgledu na rozprzestrzenia-
nie si¢ terroryzmu - zainteresowata row-
niez straz graniczng oraz policje. Pod-
czas 16 sesji plenarnych poruszono ta-
kie tematy, jak: przetwarzanie informa-
cji w systemach rozpoznania, bezzalogo-
we statki powietrzne, systemy rozpozna-
nia, urzadzenia rozpoznania, stan aktu-
alny i perspektywy walki elektronicznej

(cz. 11 cz.2 - obie sesje mialy klauzule
ZASTRZEZONE), technika antenowa,
bezpieczenstwo i niezawodnos$é, przet-
warzanie sygnaléw, technika mikrofalo-
wa, algorytmy rozpoznania, namierzanie

i lokalizacja Zrédet (cz. 1 i cz. 2), analiza
sygnaléw radarowych, wykrywanie Zré-
del promieniowania, zakl6cenia elektro-
niczne. Organizatorzy spotkania wydali
drukiem streszczenia jawnych referatow
oraz opublikowali pelne wersje recenzo-
wanych referatéw na CD.

Obradom  towarzyszyly prelekcje
i wystawy firm, ktore wsparly finanso-
wo przedsiewziecie: AM Technologies
Sp. z 0.0., Elektronika Zagodzinski, Ken-
BIT Spétka Jawna, Lindrill Limited Sp.,
Przemystowy Instytut Telekomunikacji,
Przedsigbiorstwo Elektroniki Profesjonal-
nej EPRO, CNPEP RADWAR S.A., Roh-
de and Schwarz, THALES, UNITRONEX
Poland Sp. z 0.0., WASKO S.A., Wojskowe
Zaklady Lacznosci nr 2, Czernica.

Oprécz wysokiego poziomu meryto-
rycznego, VI KNTWE ’06 zostata dosko-
nale przeprowadzona w aspekcie organi-
zacyjnym. Dowodem na to byly: spraw-
no$é¢ obrad oraz imprezy towarzyszace, ta-
kie jak: kolacja kolezenska, wycieczka tu-
rystyczno-krajoznawcza do Plocka oraz
wieczorne spotkanie przy ognisku. Nie-
watpliwie duza w tym zastuga mgr. inz.
Zbigniewa Rozmarynowskiego, przewod-
niczacego Komitetu Organizacyjnego oraz
calego jego zespotu.

Zdaniem uczestnikéw i organizatoréw,
konferencja spelnila oczekiwania dotycza-
ce integracji $rodowisk odbiorcéw (uzyt-
kownikéw), wykonawcédw (producentéw)
oraz projektantéw urzadzen i systeméw
rozpoznania oraz walki elektronicznej.
W tym kontekscie nie dziwi opinia, ze tra-
dycje tych spotkan trzeba kontynuowac.
dr inz. Jerzy Pietrasitiski

Fot. Archiwum WAT



»EKOMILITARIS” mA DWADZIESCIA LAT

Fot. Prof. Aandrzej Kos

W dniach 4-8.09.2006 r. odbyla si¢ w Za-
kopanem XX Miedzynarodowa Konfe-
rencja Naukowo-Techniczna pt. ,,Eko-
logiczne i energooszczedne budownic-
two - EKOMILITARIS 2006”. Konferen-
cje zorganizowala Wojskowa Akademia

Techniczna przy wspolpracy Wyiszej
Szkoly Ekologii i Zarzadzania z Warsza-
wy oraz Politechniki Bialostockiej. Ho-
norowy patronat nad spotkaniem, wpi-
sanym w obchody jubileuszu 55-lecia na-
szej Alma Mater, sprawowal minister bu-
downictwa, dr Antoni Jaszczak.

W 1986 r., w odpowiedzi na zapo-
trzebowanie wojska, z inicjatywy Akade-
mii rozpoczeto przygotowania do organi-
zacji ogoélnopolskich konferencji nauko-
wo-technicznych dotyczacych tematy-
ki instalacyjno-budowlanej, adresowanej
gléwnie do personelu inzynieryjno-tech-
nicznego armii. W tym czasie WAT odpo-
wiadata za proces ksztalcenia przyszlych
inzynieréw na dwoch nowych specjalnos-
ciach dla potrzeb eksploatacji i budownic-
twa wojskowego, tj. urzadzenia i instala-
cje sanitarne oraz elektroenergetyka bu-
dowlana. Pierwsze sympozja odbywaty sie
w Warszawie, ale juz od 1988 r. — na te-
renie kraju: we Wroclawiu, w Karwicach,
Helu i Juracie, Zakopanem, Szklarskiej Po-
rebie, Tarnowskich Goérach oraz w Gdy-
ni. Od 2000 r. stalym miejscem organiza-
¢ji konferencji z cyklu EKOMILITARIS
jest Zakopane.

Tradycjg konferencji stalo sie wyréznia-
nie jej uczestnikow — wybitnych naukow-
c6w 1 praktykéw — medalami oraz honoro-
wymi odznakami przyznanymi przez sze-
féw réznych resortéw. W tym roku minis-
ter budownictwa przyznal Zlote Odznaki
»Za Zastugi dla Budownictwa”: prof. Jano-
wi Misiakowi — rektorowi WSEiZ, prof. Je-
rzemu Makowieckiemu z Politechniki War-
szawskiej, ptk. Krzysztofowi Kucharskiemu
- dyrektorowi Departamentu Infrastruk-
tury MON, pik. Krzysztofowi Kusakowi —
dyrektorowi w Biurze Prezesa Wojskowej
Agencji Mieszkaniowej oraz przedstawicie-
lom WAT, tj. prodziekanowi WIG - prof.
Adamowi Stolarskiemu i dr. inz. Zbignie-
wowi Szcze$niakowi — szefowi Katedry Bu-
downictwa. Kapitula Wyréznien Konfe-
rencji EKOMILITARIS przyznata dyplomy
i insygnia wladzy siedmiu osobom, w tym
z WAT: butawe otrzymat rektor, gen. bryg.
prof. dr hab. inz. Bogustaw Smolski, a buz-
dygany - pik dr inz. Krzysztof Kopczynski,
prof. dr hab. inz. Mieczystaw Szustakowski
imgr inz. Jacek Pas.

W EKOMILITARIS 2006 wzieto udziat
130 0s6b, dla ktérych 60 referatéw przygo-
towali naukowcy z kilkunastu o$rodkéw,
w tym z 12 uczelni krajowych i 4 zagra-
nicznych. Pracownicy naszej uczelni byli
autorami i wspotautorami 21 referatéw.
Wiodacymi tematami byly: ekologiczne
i energooszczedne rozwigzania w budow-
nictwie; techniki badawcze w inzynie-
rii $rodowiska oraz monitoring zagrozen;
technika grzewcza, wentylacyjna i klima-
tyzacyjna; ochrona przed uciazliwoscia-
mi techniki cywilizacyjnej i zagrozeniami
nadzwyczajnymi; problemy architekto-
niczno-budowlane wystepujace przy kon-
serwacji budowli zabytkowych.

Najwicksze zainteresowanie wywola-
ly referaty: prof. dr. inz. G. J. Beslera (PWr)
— Analiza krajowego bezpieczeristwa dosta-
wy gazu; prof. A. Kossa (ASP Warszawa),
wspolaut. dr hab. inz. H. Madura, dr inz.
J. Wasilczuk (WAT) - Wykorzystanie tech-
niki termowizyjnej do analiz cieplnych naj-
starszej czgsci Muzeum-Patacu w Wilanowie;
dr. hab. inz. W. Dornowskiego (WSEiZ) -
Katastrofy budowlane; dr. inz. A. Sarzyn-
skiego, wspotaut. dr inz. W. Skrzeczanow-
ski, dr inz. W. Napadtek (WAT) - Zasto-
sowanie technik laserowych do badania
sktadu i struktury powtok elementéw kon-
strukcyjnych; dr. inz. W. Sarosieka (PB) -
Wplyw eksploatacji mieszkati na wystegpo-
wanie wilgoci i plesni na powierzchniach
przegrod oraz referaty dr. inz. P. Konior-
czyka (WAT), dr. hab. inz. M. Rosinskie-
go (PW), prof. dr. hab. T. Puszkara (URz),
dr. hab. inz. Z. Mierczyka (WAT), dr. inz.

Z. Szcze$niaka (WAT), prof. dr. hab. inz.
A. Olejnika (WAT), dr. inz. Z. Bienka
(PRz), dr. hab. inz. M. Bieliniskiego (ATR),
dr. inz. M. Jablonskiego (PL) i pik. J. Kraw-
czyka (GUNB).

W swoim wystapieniu sekretarz stanu,
I zastepca ministra budownictwa, Piotr
Styczen, podkredlit, ze tematyka interdy-
scyplinarnej konferencji EKOMILITARIS
$cisle koreluje z nakreslonymi przez resort
budownictwa kierunkami dziatan i dlate-
go obejmie patronat takze nad nastepnym
spotkaniem, ktére odbedzie sie w dniach
10-14.09.2007 r.

Réwnolegle z konferencja, Wydziat
Techniki Wojskowej WAT zorganizowat
specjalistyczny kurs pt. ,Ochrona $rodo-
wiska przed ucigzliwo$ciami techniki cy-
wilizacyjnej zwigzanymi z eksploatacja
infrastruktury  techniczno-budowlanej’,
na ktérym wykladowcami byli naukow-
cy z réznych uczelni technicznych. Star-
szym grupy kursantéw byt pptk mgr inz.
Jozef Szeliga, szef Wydziatu Infrastruktury
i Ochrony Srodowiska Pomorskiego Okre-
gu Wojskowego, za$ kierownikiem kursu
- przewodniczacy Komitetu Organizacyj-
nego Konferencji, dr inz. Jarostaw Wasil-
czuk z WAT.

Udokumentowaniem dorobku nauko-
wego dotychczasowych konferencji z cyk-
lu EKOMILITARIS bedzie opracowanie
przez pracownikéw naukowo-dydaktycz-
nych z kilku uczelni i wydanie przez na-
sza Alma Mater monografii pt. Ekologicz-
ne i energooszczedne budownictwo.

dr inz. Jarostaw Wasilczuk

Pamigtkowe zdjecie uczestnikow konferencji na tle historycznego budynku WZW ,,Zakopane-Koscielisko”



Czy bede mial dostep do Internetu?
To jedno z najczesciej zadawanych pytan
przezkandydatéw na naszych studentow.
Wspolczesny $wiat bez Internetu trud-
no sobie wyobrazi¢. Adres poczty elek-
tronicznej, oprécz numeru telefonu ko-
morkowego, jest jednym z identyfikato-
réw naszej osoby. Internet, e-mail, obok
SMS-6w, to gléwne media komunikacji.
Czy jednak Internet to wszystko? Spro-
bujmy przesledzi¢, do jakiego poziomu
rozwoju systemoéw informatycznych do-
szliSmy w Akademii w ciaggu ostatnich
kilku lat - lat intensywnego rozwoju.

WAT zawsze byl istotnym punk-
tem na informatycznej mapie Polski. Pra-
wie od poczatku jego istnienia powstawa-
ty w nim ciekawe i unikatowe rozwiazania
komputeréw analogowych, hybrydowych
oraz cyfrowych. Z dzisiejszego punktu wi-
dzenia byly one niemate, zuzywaly sporo
energii elektrycznej, a porozumiewanie sie¢
z nimi wymagalo sporo wiedzy, cierpliwo$-
ci i... papieru. Dzisiaj na stole przecietne-
go pracownika i studenta stoi pecet z wie-
lokrotnie wieksza moca obliczeniowg niz
ta, jaka w koncowce lat 70. mialy wszystkie
nasze komputery zgromadzone w osrod-
ku obliczeniowym. Obecne serwery Dziatu
Eacznosci i Informatyki (DEAI) pelnig inng
role, a miejsce osrodka zajely laboratoria
dydaktyczne i naukowe (w nich tez zaszly
zmiany — mamy juz dwa klastry o ogrom-
nej mocy obliczeniowej: pierwszy w WILG,
drugi w WME). Koniczymy szereg inwes-
tycji informatycznych, ktére modernizu-
ja funkcjonowanie wielu sfer naszej dzia-
talno$ci. Postaram sie krétko przedstawi¢
ich przeznaczenie i charakterystyke.

Podstawowym elementem naszej infra-
struktury informatycznej jest Akademicka
Sie¢ Komputerowa (ASK), ktéra w wyniku
modernizacji przeszta z technologii FDDI
na GigaEthernet. Podwoéjny pierscien FDDI
zostal wykorzystany do stworzenia szkiele-
tu sieci GigaEthernet w topologii gwiazdy.
Obecnie potaczenia GigaEthernet sa zesta-
wione pomiedzy gtéwnymi budynkami wy-
dzialowymi: WEL b.45, WIC b.58, WMT
b.63 i b.70. WME b.62, Biblioteka Gl6wna
oraz Kwesturg w b.100. Duza liczba niedu-
zych budynkoéw zajmowanych przez wy-
dzialy powoduje, ze polaczenia z nimi moga

by¢ realizowane w oparciu o tgcza mode-
mowe VDSL (z przepustowoscig 1,5 Mb
do 12 Mb) oraz acza FastEthernet. Domy
Studenckie sg podlaczone bezposrednio
do strefy DMZ, aby nie obcigza¢ urzadzen
wewnatrz ASK i odseparowane dodatko-
wym firewallem (cerber.wat.edu.pl), ktory
monitoruje i zarzadza ruchem sieciowym
z/do akademikéw. Obecnie kazdy z tych
budynkéw posiada oddzielne sztywne 13-
cze modemowe VDSL. Trwaja prace nad
podiaczeniem DS-6w za pomocy polacze-
nia $wiattowodowego FastEthernet z moz-
liwoécig rozszerzenia do GigaEthernet,
co zdecydowanie poprawi jakos¢ §wiadczo-
nego serwisu dla studentéw — zakonczenie
na przetomie pazdziernika i listopada. Po-
taczenie ASK z siecig Internet zwiekszono
z dostepnych w 2003 r. 2 Mb do 30 Mb i od-
separowano tzw. strefg zdemilitaryzowana,
w ktdrej zostaly umieszczone serwery WAT
oferujace podstawowe ustugi internetowe:
www, poczta, dns. Od 1 pazdziernika prze-
pustowos¢ tgcza wzrasta do 150 Mb.

Strefa zdemilitaryzowana w calos-
ci pracujagca w technologii GigaEther-
net jest odseparowana dwoma zaporami
ogniowymi (z ang. firewall). Od strony
sieci Internet (NASK) jest to firewall (ent.
wat.edu.pl) programowy oparty na syste-
mie OpenBSD i pakiecie PF pelnigcy tak-
ze funkcje QoS (podzial pasma na po-
szczegolne ustugi), natomiast od strony
ASK WAT - firewall programowy, oparty
na systemie FreeBSD i pakiecie IPFW, pet-
nigcy takze role translatora adresow.

Wigkszos¢ uzytkownikéw ma dostep
do sieciza pomoca facz statych. WDS 4 od li-
stopada 2005 r. eksploatujemy pierwszy sys-
tem bezprzewodowy. Analogiczne rozwia-
zanie powstanie w Akademiku 01 i w tym
kierunku bedziemy rozwijali kolejne inwe-
stycje. Oprocz ASK, eksploatujemy tez kil-
ka innych sieci o specjalnym przeznaczeniu.
Istotnym elementem naszej struktury infor-
matycznej jest system Biblioteki Gtownej,
zapewniajacy nie tylko dostep do naszych
zasobow, ale réwniez do wielu baz danych
na $wiecie. Jego funkcjonalnos$¢ byla juz sze-
roko prezentowana na tamach ,Glosu Aka-
demickiego” w ostatnim roku. Planujemy
jego dalszga rozbudowe i modernizacje.

Po latach rozproszenia udato sie zapro-
wadzi¢ porzadek w zakresie poczty elektro-

INFORMATYZAGIA W WAL
= STAN AKTUALNY

nicznej, ktora obecnie jest skupiona na cen-
tralnym serwerze pocztowym (era.wat.edu.
pl) umieszczonym w DL, ktéry komuni-
kuje sie wylacznie z zewnetrznym serwe-
rem pocztowym umieszczonym w strefie
DMZ. Centralny serwer odbiera i przesyta
poczte zaréwno bezposrednio od klientow,
jak i od pozostatych, nielicznych juz, ser-
werdéw wydzialowych (WEL, WME, WCY
ITA) oraz od drugiego niezaleznego ser-
wera, jaki jest dostepny dla pracownikéw —
Lotus Notes i studenckiego serwera poczto-
wego (student.wat.edu.pl) funkcjonujacego
od 1.06.2005 r. Zaréwno serwer central-
ny, jak i serwer zewnetrzny s3 wyposazone
w rozbudowane oprogramowanie antywi-
rusowe oraz antyspamowe. Te bariery wie-
lokrotnie byly poddawane ostrym prébom
przy zmasowanych atakach wirusowych.
Gléwnym i najbardziej zlozonym sys-
temem informatycznym WAT jest system
EGERIA firmy Comarch, ktdry w bieza-
cym roku rozpoczyna eksploatacje uzytko-
wa. Jest to pierwszy Zintegrowany System
Informatyczny stuzacy do kompleksowego
zarzadzania Akademia. ZSI Egeria jest roz-
budowang platformg programowa, oparta
na technologii Oracle, ktora zastapita sze-
reg innych systeméw, w tym realizowany
jeszcze w technologii DOS-owej system
SPEKTRA. Modularna budowa i §cista in-
tegracja moduléw pozwalajg na zestawienie
systemu odpowiedniego dla wymagan kon-
kretnego uzytkownika. W naszych realiach
jest to istotny krok do przodu. Funkcjonal-
nie system jest pakietem obejmujacym nas-
tepujace obszary:
 finanséw i ksiggowosci z modulami:
ksiega gléwna, $rodki trwate, naleznos-
ci - zobowigzania, windykacja nalez-
noéci, koszty
 zarzadzania personelem z modutami:
ewidencja kadrowa, place, organizacja
szkoleni, ocena okresowa itp.
 gospodarki materialowej z modutami:
gospodarka magazynowa, sprzedaz, za-
mowienia, projekty, inwentaryzacja itp.
» wspierania decyzji z modulami: con-
trolling, generator raportéw, system
informowania kierownictwa itp.
System bedzie gromadzil i przetwarzat
informacje o nas, naszym majatku oraz
wszystkich naszych dziataniach. Informa-
cje z niego beda dostepne ONLINE po-



Fot. Grzegorz Rosinski

przez kiosk internetowy dla kierownikéw
jednostek organizacyjnych, oséb odpowie-
dzialnych za laboratoria oraz kierownikow
prac badawczych. System Egeria wspdtpra-
cuje z juz wczesniej uruchomionymi sys-
temami bankowosci elektronicznej Home
Banking. W 2005 i 2006 r. uruchomili$émy
systemy obstugi masowych wplat (oplaty
rekrutacyjne, czesne, oplaty za domy stu-
denckie). Indywidualne konta, jakie posia-
daja studenci pozwalaja na sprawne §le-
dzenie terminowosci wplat.

Gléwnym systemem wykorzystywa-
nym do obstugi procesu dydaktyczne-
go jest system SOKRATES DZIEKANAT,
z ktorego korzystaja juz wszystkie wydzia-
ly. To w tym systemie gromadzone sg in-
formacje o przebiegu studiéw i to on ge-
neruje m.in. protokoly zaliczen oraz licz-
ne zaswiadczenia wydawane przez uczel-
nie. Nad udoskonaleniem i automatyzacja
procesu obstugi studentéw, w tym poprzez
udostepnienie wiekszej czeéci informacji
dla studentdw, zautomatyzowanie kontaktu
wyktadowcéw z dziekanatem i studentem,
pracuje zespdt programistéw pod kierow-
nictwem dr. inz. Wiestawa Barcikowskiego
(od 1 pazdziernika prodziekana WCY ds.
studenckich - przy okazji sktadam gratula-
cje izyczenia sukces6w). Z niecierpliwoscig
oczekujemy korica testow i wdrozenia no-
wych mozliwo$ci. Sprawne planowanie za-
je¢ dydaktycznych wspomaga system PLA-
NER - to do niego mozna mie¢ pretensje
o zbyt wezesne lub zbyt pézne zajecia.

Przy pomocy kolegéw z dawnego Wy-
dzialu Inzynierii i Chemii konczymy wdra-
zanie aplikacji komputerowej obejmujacej
wszystkie nasze zasoby infrastruktury na-
ziemnej i podziemnej. Z pewnoécig utatwi
to zarzadzanie tym zlozonym systemem.
Dopasowujac si¢ do otaczajacego $wiata,
musimy eksploatowac jeszcze kilka innych
systeméw: na platformie AS/400 - system
zarzadzajacy zasobami osobowymi kadry
zawodowej oraz w celach archiwalnych
system ksiegowy SPEKTRA, zastepowany
przez omawiang wczesniej EGERIE, oraz
systemy wykorzystujace platforme Win-
dows 2000 w funkcji serwera plikow: sys-
temy placowe - przeznaczone do automa-
tyzacji procesu obstugi wynagrodzen ka-
dry zawodowej i podchorazych; PEATNIK
- program dla potrzeb ZUS-u; ABONENT
- system ewidencjujacy abonentéw i ruch
abonencki centrali telefonicznej Akademii.

Na poczatku pazdziernika, zgodnie z za-
leceniami MNiSW, wprowadzamy Elektro-
niczng Legitymacje Studencka (ELS), ktora
bedzie réwniez kartg biblioteczng, a w przy-
sztosci elektroniczng portmonetka itp. Waz-
ng funkcja ELS w Akademii bedzie funkcja
przepustki w elektronicznym systemie kon-

troli dostepu. Takie same funkcje (chociaz
inny obraz graficzny) bedzie miafa Elektro-
niczna Legitymacja Pracownicza. System
komputerowy oraz elektronicznie sterowa-
ne bramki i szlabany nowo uruchamianego
systemu zweryfikuja prawo wejscia (wjaz-
du) na teren uczelni. System ten wykorzy-
stuje dane z Egerii oraz Sokratesa. Analiza
zapisow komputera pokaze tez, kto przy-
chodzi do pracy lub na zajecia punktualnie,
a kto ma z tym pewne problemy. Trudniej
tez bedzie przekona¢ profesora, ze bylo sie
na wszystkich wykladach, jezeli nie bylo sie
nawet na terenie WAT.

Naszym oknem na $wiat s3 nasze stro-
ny WWW (www.wat.edu.pl). Gtéwny ser-
wer WWW Akademii znajduje si¢ w DLIl,
na ktérym sg tez zainstalowane w wiek-
szosci serwery wydzialowe zdalnie aktu-
alizowane przez webmasteréw. Na stro-
nach dostepne sg linki do wszystkich ser-
wiséw oraz informacji o Akademii i jej zy-
ciu. Dla potrzeb wewnetrznych korzysta-
my ze stron Intranetowych, gdzie prezen-
towane sg informacje wazne tylko dla na-
szej spolecznoéci. Od dwoch lat poprzez
te strony prowadzimy réwniez rekrutacje.
Wazng i przysztoéciowa funkcjg tego ser-
wera jest dostepna juz od 1,5 roku obstuga
prezentacji multimedialnych, w tym trans-
misja wideo na zywo. Liczymy, ze w najbliz-
szym roku beda dostepne w ten sposob pio-
nierskie cykle wyktadéw. Powtdrka wykta-
du w ciszy domowej z pewnoscig poprawi
jego zrozumienie. Zapraszamy do korzysta-
nia z tej funkcji wszystkich naszych dydak-
tykow. W koncowej fazie tworzenia sg row-
niez wirtualne wycieczki po terenie naszej
Alma Mater.

Czego nam brakuje? Wszystkie syste-
my informatyczne wymagaja statych udo-
skonalen. Zmieniaja sie generacje sprze-

Pracownicy Dziatu
Lacznodci i Informatyki
WAT. W pierwszym
rzedzie od lewe;:
Hanna Kalinowska,
Regina Bagustawska,
Wanda Polowczyk,
Marek Zawada.

W drugim rzedzie od
lewej: Danuta Piertasz-
ko, Anna Matuszewska,
Wanda Poptawska,
Konrad Trzaska,
Przemystaw Polowczyk, [&
Adam Gontarczyk. X
W trzecim rzedzie

od lewej: Stawomir
Pitula, Grazyna Tyszka,
Jan Kuczynski, Olga
Ambroziak, Grazyna
Pieczynska, Piotr
Jakubik, Lech Szymor.
Nieobecni: Helena
Kulecka, Arkadiusz
Wrébel, Bozena
Kochanczyk-
-Mazowiecka

tu 1 oprogramowania. Ekrany LCD zaste-
puja wystuzone CRT. Jest to wigc niekon-
czacy sie proces. Niemniej, obecnie moge
stwierdzi¢, iz po zamknigciu zasadniczych
zamierzen na ten rok uzyskamy satysfak-
cjonujacy stan zaawansowania procesu in-
formatyzacji Akademii. Marzeniem moim
na najblizszg przyszto$¢ jest wdrozenie
elektronicznego systemu obiegu doku-
mentéw zaréwno w administracji, jak i dy-
daktyce. Poczatkiem bedzie Elektroniczna
Legitymacja Pracownicza. Na jej proceso-
rze cze$¢ pracownikow bedzie miata za-
instalowany podpis elektroniczny, pdz-
niej zaczniemy powoli oszczedza¢ na pa-
pierze. Na poczatku 2007 r. rozpocznie-
my prace koncepcyjne. Po ich zrealizowa-
niu z pewnoscia pojawia si¢ nowe wyzwa-
nia, ale dzisiaj jestesmy blisko spelnienia
wszystkich dotychczasowych planéw. Oby
tylko wszystkie uruchamiane i juz dziata-
jace systemy dziataly sprawnie, wspierajac
naszg codzienng prace i nauke.

Dziekuje za wysilek wszystkim wspot-
pracownikom, ktérzy na co dzien eksplo-
atujg te systemy, a szczegdlnie pracowni-
kom DLl (patrz zdjecie) oraz wspotpra-
cujacym z nimi administratorom wydzia-
fowym. Podziekowania skladam réwniez
wszystkim, ktérzy te systemy karmia in-
formacja (pracownikom Dziatu Materiato-
wo-Technicznego, Kwestury, Dziatu Perso-
nalnego, Dziatu Ochrony Informacji Nie-
jawnych, dziekanatéw i wielu innych), bez
ktorych wysitku ich wdrozenie nie bytoby
mozliwe. Brakuje nam jednak informaty-
kéw zaréwno specjalizujacych sie w eksplo-
atacji sprzetu, jak i twércéw oprogramowa-
nia. Wszystkich chetnych, réwniez studen-
tow, zapraszam do wspotpracy.

dr inz. Andrzej Witczak
Kanclerz WAT




VoIP A BEZPIECZENSTWO ORGANIZACJI

Dynamika rozwoju systemow informatycznych, w tym ustug glosowych z wykorzys-
taniem protokotu IP, jest nieporownanie wieksza niz stacjonarnych systemow tele-
fonicznych. Badania wykazuja, ze dostawy central telefonicznych IP PBX s3 obecnie
wieksze niz dostawy tradycyjnych central TDM PBX. Zgodnie z szacunkami spe-
cjalistow, w ciagu trzech lat centrale IP PBX beda stanowily 90% wszystkich central

sprzedawanych na $wiecie.

Na malg popularnos¢ telefonii IP jesz-
cze niedawno wplywata niska jako$¢ po-
taczen. Obecnie na potrzeby ustug VoIP
(ang. Voice over Internet Protocol — prze-
kaz glosu w pakietach przez sieci z pro-
tokolem IP, inaczej telefonia interneto-
wa) wykorzystywane s sieci IP oferujace
transmisje najlepsza z mozliwych (best-
-effort). Jako$¢ polgczen uzalezniona
jest od mechanizméw wykorzystywanych
przez technologie VoIP (stosowany ko-
dek, mechanizm przeciwdzialania utracie
pakietéw, mechanizm przeciwdziatania
przeklamaniom transmisji, dynamiczny
lub statyczny bufor jitter) oraz czynnikéw
decydujacych o poziomie ustugi VoIP
(straty pakietéw, opdznienia, jitter). Im
mniejsza czestotliwo$é prébkowania po-
siada kodek, tym bardziej jest on wrazli-
wy na utrate pakietéw — o rodzaju kode-
ka zwykle decyduje samodzielnie opro-
gramowanie centrali IP PBX. Im wieksze
opdznienia w sieci korporacyjnej, tym
czedciej wystepuje wrazenie utraty inter-
akcyjnosci prowadzenia rozmowy. Pro-
wadzacy rozmowe stysza wéwczas swoj
glos powtérzony z przesunieciem czaso-
wym (powstaje zjawisko echa). Opdznie-
nia zalezne s3 od algorytmu kodowania,
mechanizmdéw kolejkowania i serializacji
oraz warunkéw propagacji sygnatu w sie-
ci. Wspolczesne uklady przetwarzania
dzwieku umozliwiaja redukcje echa oraz
tla dZzwiekowego. Po stronie odbiorcy po-
winien by¢ stosowany bufor jitter o od-
powiednio dobranym rozmiarze — pakie-
ty sa wowczas kolejkowane, co wplywa
na wygtadzenie fluktuacji opdznien, po-
wstalej podczas transmisji.

W sieciach korporacyjnych transmi-
tujacych wspolnie gtos i dane nastepu-
je strata pakietow glosowych, gdyz mu-
sza one oczekiwa¢ na zakonczenie czes-
to duzych pakietéw danych. Stosowa-
nie mechanizmu serializacji (podzia-
tu duzych pakietéw na mniejsze) udraz-
nia sieé¢. Oszczedno$é pasma (rzedu 30-
-40%) przynosi stosowanie mechanizmu
wykrywania ciszy (aktywno$ci rozmdéw-
cy). Zapewnia on, ze dzwigki transmito-
wane s3 tylko w momencie wypowiada-
nia zdan przez rozméwcow. Stosowany
jest takze mechanizm wirtualnego roz-

dziatu sieci na podsie¢ kontroli wywotan
i podsie¢ transmisji danych (rys. 1), przez
co eliminuje si¢ powstawanie strat pakie-
tow w wyniku ich kolizji.

Kanat danych
Kanat kontroli wywotan

SoftPhone

Telefon IP

Rys. 1

W trakcie realizacji potgczenia, kom-
ponenty systemu VoIP (serwery, routery
i terminale) widoczne s3 z kazdego punk-
tu sieci Internet. Narazone sg wiec na atak
zaréwno intruza zewnetrznego, jak i be-
dacego czlonkiem organizacji. W przy-
padku btedu w kanale kon-
troli wywolan nastepuje
zakonczenie  polaczenia,
za$ kanal danych pozosta-
je otwarty. Niebezpiecz-

oraz numer6éw np. klientéw i podwyko-
nawcow. Przestepcy czesto wykorzystuja
takze mikrofon SoftPhone’u do podstu-
chu rozméw w pomieszczeniu, w ktérym
jest on zainstalowany.

Jesli przestepcy maja dostep do danych
abonenckich i systemu ,ofiary”, potrafiag
wykorzystywaé je do osiagania korzysci
majatkowych: wyludzaé okreslone zaso-
by lub zamawia¢ je na koszt zaatakowanej
organizacji, wymusza¢ okreslone zacho-
wania jej czlonkéw, dezinformowad, za-
instalowa¢ exploity, spyware lub rootkity
w jej sieci. Po wykryciu stabych punktéw
organizacji moga doprowadzi¢ do utraty
jej wiarygodnosci, zachwiania plynnosci
finansowej badz upadku.

Ataki na VoIP w sieciach korporacyj-
nych mozna podzieli¢ na: ataki na system
operacyjny, ataki na protokot IP, ataki
na protokot VoIP oraz ataki na aplikacje
glosowe (rys. 2). By im przeciwdziatac,
organizacja powinna posiada¢ wypraco-
wang polityke bezpieczenistwa, zawiera-
jaca procedury zarzadzania informacjami
stanowigcymi jej tajemnice, ktéra zagwa-
rantuje maksymalng skuteczno$¢ zabez-
pieczen oraz minimalizacj¢ czasu reakeji
na incydenty.

Ataki na ustugi VolP

ny kod, ktéry moze dosta¢ |

|
| l l

si¢ do systemu w tym cza- Ataki Atad Ataki Ataki
sie moze wywota¢ rozne na system na protokét na protokét na aplikacje
z operacyjny P VoIP glosowe
efekty: stworzy¢ zdalny do-
step, usunac dape, zawie- Robaki, wirusy, = Ataki odmowy RTPflood, = Podstuchiwanie,
si¢ system itp. Zle skonfi- zagrozenia ustugi (DoS), bledy imple- podrobienie,
platform SYN flood mentacji SIP modyfikacja

gurowany SoftPhone moze
sta¢ sie punktem dostepo-
wym do sieci komputero-
wej. Urzadzenia VoIP na ogét dostarcza-
ne s bez hasta lub z ustawionym domysl-
nym hastem, ktére nalezy natychmiast
zmieni¢, by uniemozliwi¢ dostawcy do-
step do ich ustawien i konfiguracji. VoIP
ma problemy we wspotpracy z tradycyj-
nymi zaporami ogniowymi, gdyz porty
zamkniete w standardowej konfiguracji
muszg zosta¢ otwarte dla polaczen glo-
sowych. System VoIP szczegélnie podat-
ny jest na ataki odmowy ustugi, ponie-
waz kazdy uzytkownik chce uzyskaé po-
faczenie w czasie rzeczywistym. Podstu-
chanie telefonii IP mozna przeprowadzi¢
zdalnie, podobnie monitorowanie zaso-
béw komunikacyjnych organizacji, iloéci
i czasu trwania prowadzonych rozméw

Rys. 2

Mimo powyzszych mankamentow,
nalezy sadzi¢, ze ustuga VoIP bedzie co-
raz powszechniej wykorzystywana przez
organizacje — ze wzgledu na brak kosz-
tow za polaczenia pomiedzy komputera-
mi oraz optat za lokalne potaczenia z sie-
cia publiczng w przypadku miedzymia-
stowych lub miedzynarodowych pota-
czen miedzy uzytkownikiem kompute-
ra a abonentem stacjonarnym. Nie bez
znaczenia jest w przypadku VoIP brak
oplat za dzierzawe laczy dostarczanych
na ogodt przez dyktujacych ceny mono-
polistow oraz brak oplat serwisowych
dla sprawujacych nadzér nad systemem
telefonii IP firm.

dr inz. Tadeusz Leszczytiski

Fot. Archiwum
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UWAGA KONKURS!

Redakcja miesiecznika Forum Akademickie ogtasza drugg edycje konkursu na artykut popular-
nonaukowy SKOMPLIKOWANE I PROSTE - MEODZI UCZENI O SWOICH BADANIACH. Honoro-
wy patronat nad konkursem objal minister nauki i szkolnictwa wyzszego, prof. Michat Sewerynski.

W konkursie moga wzia¢ udzial pracownicy naukowi uczelni i instytutéw badawczych oraz doktoran-
ci, ktérzy nie ukonczyli 35. roku zycia. Artykuty powinny dotyczy¢ wlasnych badan naukowych uczestni-
kéw konkursu lub badan, w ktérych brali oni udzial. Na konkurs beda przyjmowane teksty w jezyku pol-
skim o objetosci 10-12 tys. znakow (ze spacjami) w trzech egzemplarzach opatrzonych godlem (tekstowym
lub graficznym). Mozna dolaczy¢ fotografie i rysunki obrazujace badania. Do prac nalezy doda¢ zaklejona
koperte z godtem, zawierajaca dane osobowe autora (imie, nazwisko, wiek, stopient naukowy, adres, numer
telefonu, adres e-mail) i krétka note o przebiegu pracy naukowej. Prace prosimy przesyla¢ pod adresem re-
dakcji do 30 listopada 2006 r. z dopiskiem ,, Konkurs” (liczy si¢ data stempla pocztowego). Rozstrzygniecie
konkursu nastapi w grudniu 2006 r.

Nagrody:

I nagroda: laptop, ufundowany przez Zwigzek Bankéw Polskich, oraz weekend w Palacu Wiejce
(www.wiejce.pl) dla dwodch 0séb, w apartamencie z wyzywieniem, o wartosci 1 200 z1, ufun-

dowany przez firm¢ Horizon Travel (www.horizon-travel.pl), profesjonalnego organizatora

konferencji i twdrce portalu organizatoréw konferencji (www.confero.pl).
II nagroda: 2 noclegi w hotelu St. George w Kudowie (www.kongrescentrum.pl) - dla 2 oséb, ze $nia-

daniem, obiadokolacja i 2 zabiegami w klinice Beauty and Spa, ufundowane przez Horizon
Travel oraz nagroda pieniezna 2 000 zt ufundowana przez firme Carl Zeiss Sp. z o.0., do-
stawce sprzetu mikroskopowego i oprogramowania do analizy obrazu.

III nagroda: weekend w hotelu Qubus 4* w Krakowie (www.qubushotel.com) - dwa noclegi dla dwéch

0s06b, ze $niadaniem, ufundowany przez Horizon Travel oraz nagroda pieni¢zna ufundo-
wana przez Millipore, producenta sprzetu do filtracji laboratoryjnej i przemystowe;j.

Wyrdznienia:
Kazdy laureat trzech réwnorz¢dnych wyréznien otrzyma trzy komplety nagréd ufundowanych przez SAS
Institute, $wiatowego lidera w zakresie Business Intelligence:
1. Oprogramowanie SAS Learning Edition
http://support.sas.com/rnd/le/index.html JMP IN
http://www.sas.com/apps/pubscat/bookdetails.jsp?catid=1&pc=70035
. Dwie dowolne ksiazki z SAS Publishing, zgodnie z zainteresowaniami laureata

http://www.sas.com/apps/pubscat/welcome.jsp
. Kursy on-line: SAS Self-Paced e-Learning

Nagroda dla jednej osoby ma wartos$¢ ponad 2 000 zt

Najlepsze artykuly zostang nagrodzone i opublikowane w Forum Akademickim

W jury zasigda znani popularyzatorzy nauki. Teksty nadestane na konkurs nie bedg zwracane.
Szczegodlowe informacje: Grzegorz Filip, tel.: 081 524 02 55, 528 08 22 (23).
Regulamin konkursu na stronie internetowej www.forumakad.pl
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NowyYy MODEL KSZTALCENIA PODCHORAZYCH
w WoiskoweJ AKADEMII TECHNICZNEJ

Zgodnie z decyzja Ministra Obrony Narodowej nr 109 z dnia 10 kwietnia 2006 r., od no-
wego roku akademickiego rozpoczyna si¢ w Wojskowej Akademii Technicznej ksztal-
cenie 140 podchorazych. Oznacza to, Ze po pieciu latach przerwy powrdcilismy do re-
krutacji na studia mundurowe, a Akademii przywrécono wazny element jej misji, czyli
ksztalcenie kadr na potrzeby resortu obrony narodowej. Obok znakomicie rozwijajacego
si¢ ksztalcenia 0séb cywilnych (w roku akademickim 2006/2007 przekroczylismy liczbe

7 000 ksztalconych - najwieksza liczbe w historii naszej Alma Mater), Akademia bedzie
zatem kontynuowac tradycje ksztalcenia studentéw-podchorazych. Jednak nowy rocz-
nik podchorazych to nie tylko kontynuacja prowadzonego w przeszlosci ksztalcenia kan-
dydatow na Zolnierzy zawodowych, ale rowniez wyzwania i zadania dla uczelni, wyni-
kajace z dostosowania koncepcji oraz modelu ksztalcenia przyszlych oficerow do zadan,
jakie w przyszlosci stang przed Silami Zbrojnymi RP.

Oficer - absolwent Akademii, ksztal-
cony do dziatania na nowoczesnym, wy-

centrami szkolenia oraz Departamen-
tem Wychowania i Promocji Obronnosci

MON. Miata miejsce robocza wizyta zes-
polu w WSOWLad we Wroctawiu, ktérej
celem bylo zapoznanie si¢ z doswiadcze-
niami ksztalcenia podchorazych. W tym
miejscu nalezy podkredli¢ klimat rzeczo-
wej wspolpracy, stworzony przez Dowddz-
two Sit Ladowych wokét zadania przygoto-
wania programoéw ksztalcenia i szkolenia
podchorazych.

Zgodnie z ogdlng koncepcja ksztalce-
nia, kandydaci na zolnierzy zawodowych
beda ksztalceni zgodnie z wymaganiami
nowej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyz-
szym na dwustopniowych studiach stac-
jonarnych. Po ukonczeniu siedmio-
semestralnych studiéw inzynierskich

soce zaawansowanym technologicznie po-

lu walki, powinien charakteryzowaé sie ksztalcenie politechniczne

szkolenie wojskowe i specjalistyczne

najwyzszymi kompetencjami i zdolnoscia- -
mi dowddczymi oraz odpowiednig wiedza Wojskowa Akademia Techniczna
techniczng, ktéra pozwoli mu na efektyw- 2

Centra Szkolenia, Jednostki Wojskowe

ne wykorzystanie wysoce zintegrowanych

praktyka d-cy plutonu JW — 2 miesigce

systemdéw walki. W programach ksztalce-

nia nalezy zatem w odpowiedni sposob 1T semestr

szkolenie, egzamin ofic. CS — 1 miesigc |

zintegrowac ksztalcenie techniczne, szko-

lenie wojskowe i ksztaltowanie cech przy- 11 semestr

wodczych. Wiekszy nacisk, w poréwna-

szkolenie specjalistyczne CS — | miesige |

niu z prowadzonym do tej pory ksztal-

1 [

: | ob6z sportowo-jezykowy — 1 miesige |

ceniem oficeréw personelu techniczne-
go, musi zosta¢ polozony na przygoto-
wanie przyszlych dowddcow. W tabeli

Studia II stopnia — mgr

I semestr

Dowddea plutonu rodzaju wojsk

VII semestr

1 przedstawiono kierunki, na ktére pro-

szkolenie specjalistyczne CS — | miesige |

wadzono rekrutacje i odpowiadajace im

praktyka d-cy druzyny JW — 1 miesigc |

i

korpusy oraz grupy osobowe przyszlych
absolwentéw. Najwieksza grupe stano-

..

wig przyszli oficerowie korpusu ogélno- VI semestr

wojskowego. W pozostatych korpusach

szkolenie specjalistyczne CS — 1 miesige I

ksztatcone beda specjalnosci takze zwig- Nt

szkolenie specjalistyczne CS — | miesige |

zane z dowodzeniem. Niemal 90% kandy-
datdéw jest ksztalconych na potrzeby Wojsk
Ladowych, pozostale kilka procent to po-

T

-

Dowddea druzyny

trzeby (w kolejnosci liczby kandydatow) T sosieste

szkolenie specjalistyczne CS — 1 miesige |

Dowddztwa Garnizonu Warszawa, Mary-

narki Wojennej, Sztabu Generalnego oraz
Sit Powietrznych. Z analizy Decyzji MON

III semestr

szkolenie specjalistyczne CS — 1 miesige |

wynika, ze Akademii zostalo powierzo-
ne zadanie przygotowania zasadniczego

obdz sportowo-jezykowy — 1 miesige |

Studia pierwszego stopnia — inzynierskie

| oooaal

]

I1 semestr

trzonu przyszlych kadr oficerskich.
Zasadniczym gestorem przygotowy-
wanych kadr oficerskich sa Wojska La-
dowe. Dlatego prace nad nowym mode-
lem studiéw prowadzono w $cistej wspot-
pracy z Dowddztwem Wojsk Ladowych.
W Akademii powotano zespét do opraco-
wania planéw i programéw nauczania, kté-
ry wielokrotnie konsultowat si¢ z DWLad,

I semestr

Kurs PSW — 4 tyg.

Zohierz specjalista

Rys. 1. Model ksztalcenia kandydatéow
kierunek studiéw: mechanika i budowa maszyn



ksztalcenie politechniczne

szkolenie wojskowe i specjalistyczne

Wojskowa Akademia Techniczna

Centra Szkolenia, Jednostki Wojskowe

praktyka d-cy plutonu JW — 2 miesigce

Dowddea plutonu rodzaju wojsk

III semestr

E" I1I semestr szkolenie, egzamin ofic. CS — 1 miesigc |
= |
§ Il semeste szkolenie specjalistyczne CS — | miesige
i T r E [ ob6z sportowo-jezykowy — 1 miesigc [
o = ]
% I semestr
VII semestr szkolenie specjalistyczne CS — 1 miesige |
EEN praktyka d-cy druzyny JW — 1 miesigc |
Lsomesty szkolenie specjalistyczne CS — | miesige |
V semestr szkolenie specjalistyczne CS — | miesige |
‘ T E obdz sportowo-jezykowy — 1 miesige ‘
IV semestr

Dowddcea druzyny rodzajow wojsk

szkolenie wojskowe — 6 tygodni l

Studia pierwszego stopnia — inzynierskie

1|

I1 semestr

I semestr

Kurs PSW — 4 tyg.

Zoierz specjalista

Rys. 2. Model ksztalcenia kandydatéow
kierunek studiow: elektronika i telekomunikacja, informatyka, mechatronika, budownictwo, chemia

(studia pierwszego stopnia) podcho-
razowie beda kontynuowaé¢ eduka-
cje na trzysemestralnych studiach ma-
gisterskich (studia drugiego stop-
nia), prowadzacych do uzyskania ty-
tutlu zawodowego magistra. Promoc-
ja na pierwszy stopien oficerski bedzie
sie odbywa¢, zgodnie z Ustawg o stuz-
bie wojskowej zolnierzy zawodowych,
po ukonczeniu studiéw magisterskich
i zdaniu egzamindw oficerskich oraz
odbyciu praktyki w jednostce wojskowej
na stanowisku dowédcy plutonu.

Model ksztalcenia podchorazych skta-
da si¢ z dwdch zintegrowanych ze sobg
moduléw (rys. 112):

- modulu politechnicznego - indywi-
dualny dla kazdego kierunku studiéw,
obejmuje tre$ci i efekty ksztalcenia
okre$lone przez standardy ksztalcenia.
Ksztalcenie politechniczne na kierun-
ku studiéw bedzie realizowane w Aka-
demii wspolnie ze studentami cywil-

nymi przez pierwsze dwa lub cztery se-
mestry oraz pierwszy semestr studiéw
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- modulu wojskowego - obejmuje
przedmioty niezbedne do uzyskania
stopnia oficerskiego, zapewnia wy-
ksztalcenie oficera-dowddcy, organi-
zatora i menedzera, rozni sie zasad-
niczo od realizowanego w przeszlos-
ci. Oprocz szkolenia ogdélnowojsko-
wego, specjalistycznego szkolenia
wojskowego i szkolenia sportowego
oraz jezykowego, obejmuje ponad
300-godzinny blok przedmiotéw hu-
manistyczno-przywodczych.

Proces szkolenia ogélnowojskowego
i wojskowego specjalistycznego zostat po-
dzielony na trzy zasadnicze etapy, tj.:

- szkolenie zolnierza specjalisty (pierw-
sze cztery semestry studiow),

- szkolenie dowodcy druzyny rodzaju
wojsk (zakonczone po VI semestrze),

- szkolenie dowddcy plutonu okreslone-
go korpusu, grupy osobowej i specjal-
noéci (zakonczone praktyka po ukon-
czeniu studidéw).

Etapy szkolenia zostang zakornczone
praktycznymi egzaminami kwalifikacyj-
nymi, umozliwiajagcymi ocene kompeten-
¢ji i umiejetnosci nabytych przez podcho-
razych oraz weryfikacje przyjetego modelu
szkolenia. Nowo$cig jest sposob realizacji
szkolenia wojskowego specjalistycznego.
W znacznej cz¢éci bedzie ono prowadzo-
ne poza Akademia w centrach szkolenia
Wojsk Ladowych i Sil Powietrznych oraz
w jednostkach i osrodkach wojskowych.
W planach studiéw zatozono w trakcie
wybranych semestréw trwajace od czte-
rech do szeéciu tygodni praktyczne szko-
lenie podchorgzych we wskazanych cen-
trach szkolenia, realizujacych szkolenie
pod katem potrzeb okreslonych przez ro-
dzaje wojsk. Laczny czas szkolenia realizo-
wanego w centrach i jednostkach wynosi

magisterskich, osiem miesiecy, a harmonogram szkole-
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Rys. 3. Kalendarzowy plan studiéw dla kierunku mechanika i budowa maszyn
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uczestniczag w obozie sportowo-jezyko-
wym, po czym, zgodnie z modelem ogdl-
nym, realizujg szkolenie specjalistyczne
w semestrach: 5, 6,7 oraz 91 10.
Elastyczny - ,,ruchomy” w okresie se-
mestru - czas odbywania szkolenia w cen-
trach czy jednostkach wojskowych (rys.
3 i 4), ustalany z dowddztwem rodzaju

Rys. 4. Kalendarzowy plan studiéw dla kierunkéw ksztalcenia podchorazych
(za wyjatkiem kierunku mechanika i budowa maszyn)

nia jest realizowany wedtug dwoéch sche-

matéw dla:

o grupy osobowej zmechanizowanej/
desantowo-szturmowej i pancernej
w korpusie ogélnowojskowym, tj. pod-

jalno$ci wojskowe pojazdy mechanicz-
ne (rys. 1i3)

pozostalych specjalnoéci i kierunkéw
ksztalcenia (rys. 214).

W pierwszym przypadku, dla specjal-

chorazych ksztalconych na kierunku
mechanika i budowa maszyn w spec-

nosci zwigzanych z dowodzeniem podod-
dzialami zmechanizowanymi opracowa-

Tabela 1. Kierunki i specjalnoéci studiéw oraz odpowiadajace im
korpusy i grupy osobowe

Kierunki Odpo‘wiada.quce l,(iferunkom
. . . iy i specjalnoéciom
i specjalnoéci studiow )
korpusy i grupy osobowe
KIERUNEK p KORPUS GRUPA
PECJAL
KSZTALCENIA SPECJALNOSC OSOBOWY OSOBOWA
mechanika wojskowe pojazdy . . zmechanizowana/
. . ogolnowojskowy 01
ibudowa maszyn mechaniczne desantowo-szturmowa
mechanika wojskowe . .
. . . ogdlnowojskowy 01 pancerna
ibudowa maszyn | pojazdy mechaniczne
elektronika wojskowe , .
. s . ogolnowojskowy 01 rozpoznawcza
i telekomunikacja | systemy rozpoznania
elektronika wojskowe systemy facznosci eksploatacja
i telekomunikacja tacznosci i informatyki 02 systemow facznodci
informatyka S s}(;sr:leam :nia facznosci ogolna
ty pomagan i informatyki 02 8
dowodzenia
konstrukcja rakieto
mechatronika i eksploatacja . Wy naziemna lufowa
" . i artylerii 04
artylerii lufowej
konstrukcja rakieto
mechatronika i eksploatacja . WY naziemna lufowa
. . i artylerii 04
artylerii rakietowej
eksploatacja rzeciwlotniczych
mechatronika przeciwlotniczych przeciwlotniczy 05 przee Hezy
. . zestawdw rakietowych
zestawdw rakietowych
budownictwo inzynieria wojskowa W(l)?szlz::\:;:) 6 saperska
. ochrona obrony przed bronig rozpoznanie
chemia - Sy .
przed skazeniami | masowego razenia 07 | ilikwidacja skazen

wojsk w roku poprzedzajacym, umozliwi
racjonalne i efektywne dopasowanie zato-
zonych efektow szkolenia do mozliwosci
centréw. W obu przypadkach podchorazo-
wie odbywaja w jednostkach wojskowych
dwie praktyki (miesigczng oraz dwumie-
sieczna po ukonczeniu studiéw) konczace
etap szkolenia dowddcy druzyny oraz do-
wodcy plutonu.

Ze wzgledu na charakter przysztej
stuzby absolwenta i obecne wymagania
resortu, w planach studiéw wprowadzono
600 godzin zaje¢ dydaktycznych z wycho-
wania fizycznego oraz 480 godzin ksztat-
cenia z jezyka angielskiego. Dla podcho-
razych, ktorzy juz osiagneli odpowiedni
poziom znajomosci jezyka angielskiego
beda przewidziane zajecia z innego je-
zyka. W planach studiéw przewidziano
dwa obozy sportowo-jezykowe, na kté-
rych podchorazowie zrealizujg program
szkolenia specjalistycznego w zakresie
np. szkolenia spadochronowego, nurko-
wania, wspinaczki (dla grupy osobowej
desantowo-szturmowej, zmechanizowa-
nej czy rozpoznawczej) oraz konwersato-
rium jezyka angielskiego.

W rezultacie, piecioletnie plany stu-
diéw obejmujatacznie ponad 6 200 godzin
dydaktycznych (dla poréwnania, w przy-
padku studentéw studiow cywilnych
liczba ta wynosi $rednio 4 200 godzin).
Oznacza to, ze s3 to bardzo trudne i wy-
magajace studia. Powodzenie zalezy za-
tem od poziomu motywacji oraz moz-
liwoéci intelektualnych i fizycznych stu-
denta-podchorazego. W procesie rekru-
tacji kandydaci zostali poddani bada-
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niom lekarskim i psychologicznym oraz
testowi z wychowania fizycznego. Prze-
prowadzono z nimi réwniez rozmowe
kwalifikacyjna. Negatywny wynik ktore-
gokolwiek z tych elementéw eliminowat
kandydata z dalszego postepowania re-
krutacyjnego. Sposréd 723 kandydatéow
badania lekarskie przeszlo pozytywnie
549, badania psychologiczne - 542, a test
z WEF - 458. Ostatni etap kwalifikacji po-
legal na selekcji kandydatéw na podsta-
wie list rankingowych, uwzgledniajacych
wyniki egzaminu maturalnego. Aby zos-
ta¢ zakwalifikowanym, trzeba byto uzys-
ka¢ co najmniej 72 punkty rankingo-
we na 100 mozliwych. W efekcie, studia
mundurowe w Akademii rozpoczynaja
bardzo dobrzy absolwenci szkét ponad-
gimnazjalnych.

Tworzymy nowsg strukture organi-
zacyjng kursu podchorgzych oraz sys-
tem wychowawczy bazujacy na wysoko
kwalifikowanych dowoddcach. Dowdd-

ca (w nowej strukturze - kierownik gru-
py szkolnej) powinien posiada¢ nie tylko
odpowiedni poziom merytoryczny spec-
jalistycznej wiedzy wojskowej, ale tak-
ze by¢ autorytetem dla podchorazych -
podopiecznych. Planujemy pozyskiwanie
droga konkursu dowodcéw sposrod naj-
lepszych oficeréw, o odpowiednim do-
$wiadczeniu nabytym w stuzbie w jed-
nostkach bojowych w kraju i za grani-
c3. Odmiennie niz to bylo w przesztos-
ci, kadra dowddcza bedzie petnila swoje
obowigzki w systemie kadencyjnym, tzn.
na kierownikéw grup beda wyznaczani
oficerowie, ktérzy majg za soba co naj-
mniej dwie kadencje stuzby, zas po upty-
wie kadencji beda przechodzi¢ na stano-
wiska gtéwne w jednostkach wojskowych.
Pozadane jest, Zeby w czasie pelnienia
stuzby w Akademii mieli okazje do osobi-
stego rozwoju i wzbogacenia wiedzy, tak
aby byt to etap stwarzajacy dla nich lepsze
szanse w dalszej karierze wojskowe;j.

> POZEGNANIA &)

Przedstawione do akceptacji ministro-
wi obrony narodowej programy nauczania
i plany studiéw na etapie wdrazania beda
wymaga¢ stalej koordynacji oraz wspot-
pracy ze strony polskich sil zbrojnych.
Z drugiej strony sa one otwarte i podat-
ne na korekty wynikajace z dynamicznie
zmieniajacej sie rzeczywistosci oraz przy-
sztych wymagan MON.

Podsumowujac, nowy model studiéw
jest nie tylko wyzwaniem dla Akademii,
ale takze sprawdzianem jejzdolnoscido re-
alizacji zadan ksztalcenia kadr oficerskich.
Mamy nadzieje, ze wdrazana koncepcja
stworzy nowa jako$¢ w Sitach Zbrojnych
RP, poprzez wyksztalcenie oficera-dowod-
cy, bedacego zarazem absolwentem stu-
diéw technicznych w pelni spetniajacych
cywilne standardy ksztalcenia.

prof. dr hab. inz. Radostaw Trebiriski
dr inz. Piotr Zalewski

Fot Archiwum WAT

WSPOMNIENIE O PROFESORZE KAZIMIERZU CZARNECKIM

23 sierpniazmarlprof. dr
hab.inz. Kazimierz Czar-
necki, prof. WAT i PW,
pracownik Wydzialu In-
zynierii, Chemii i Fizyki
Technicznej, od 1 wrzes-
nia 1993 r. wychowawca
oraz nauczyciel geode-
téw wojskowych i cywil-
nych, ktérzy pracuja w Generalnym Za-
rzadzie Rozpoznania SG WP, Zarzadzie
Geografii Wojskowej, Centrum Mete-
orologii Wojsk Lotniczych i Obrony Po-
wietrznej, Biurze Hydrograficznym Ma-
rynarki Wojennej oraz licznych sekto-
rach gospodarki narodowej.

Wojskowa Akademia Techniczna byta
dla prof. Kazimierza Czarneckiego dru-
gim miejscem pracy, ale przez wiele lat
traktowal nas jak swoja gléwng baze dy-
daktyczng. Wysoko cenil panujaca tu at-
mosfere i szacunek, jakim byl otaczany,
zaréwno przez kadre Wydziatu, jak i stu-
dentéw. Czesto do tego nawigzywal. Byt
dla nas wzorem ze wszech miar godnym
podziwu i nasladowania.

Prowadzil zajecia w sposob, ktdry przej-
dzie do historii Wydziatu. Lekko pochylo-
ny przemierzat ze studentami teren Aka-
demii, mierzac go wzdluz i wszerz. Absol-
wenci do dzi§ wspominajg jego profesjona-

lizm, bezposrednio$¢, spokdj, zyczliwosé,
usmiech, sprawiedliwe ocenianie, no i...
te fajke, ktorej byt zagorzalym mito$nikiem.
Gdy na korytarzu pierwszego pietra budyn-
ku 58 rozchodzita sie won aromatycznego
tytoniu, wiadomo bylo, Ze mistrz geodezji
wyzszej i satelitarnej jest w dobrym humo-
rze. Dla studentéw byt to wladciwy sygnal.

Profesor Kazimierz Czarnecki byl ab-
solwentem Wydzialu Geodezji i Kartogra-
fii Politechniki Warszawskiej; autorem pu-
blikacji z zakresu geodezji wyzszej, geode-
zji satelitarnej i geodynamiki, wielu refera-
tow prezentowanych na sympozjach oraz
kongresach miedzynarodowych. W latach
1978-1981 i 1985-1993 byl prodziekanem
Wydzialu Geodezji i Kartografii Politechni-
ki Warszawskiej, przez dwie kadencje pelnit
funkcjezastepcydyrektoralnstytutu Geodez-
ji Wyzszej i Astronomii Geodezyjnej PW,
w latach 2003-2005 pelnit funkcje dyrektora
tego Instytutu. Od 1980 r. kierowal Zespo-
tem Dydaktycznym Geodezji Wyzsze;j.

Byl ekspertem ONZ (UN Development
Programme). W latach 1977-1978 praco-
wal w Afganskim Instytucie Kartograficz-
nym i Katastralnym w Kabulu, byl kon-
sultantem naukowym firmy GEOKART
(1977-1989). Przewodniczyt Stowarzy-
szeniu Geodetéw Polskich w latach 1983-
-1989, a od 1998 r. byl jego prezesem.
Od 1983 r. byl czlonkiem Komitetu Geo-

dezji Polskiej Akademii Nauk oraz czton-
kiem i sekretarzem naukowym Komitetu
Badan Kosmicznych i Satelitarnych przy
Prezydium PAN. Wiceprezydent (1985-
-1987), a nastepnie prezydent (1988-1991)
Komisji ,,Professional Education and Lite-
rature” Miedzynarodowej Federacji Geo-
detéw FIG. Od 1983 r. byl narodowym de-
legatem do tej Komisji. Dwukrotnie zostat
wyrdzniony ,Certificate of Appreciation”
przez Prezydenta FIG. Byl przewodniczg-
cym Grupy Roboczej ,,University Educa-
tion Standarts” Sekeji C ,,Geodezja” Inicja-
tywy Srodkowoeuropejskiej. Kawaler od-
znaczen panstwowych i resortowych oraz
Zastuzony Nauczyciel WAT.

Prof. Kazimierz Czarnecki objal obo-
wigzki dziekana Wydzialu Geodezji i Karto-
grafii Politechniki Warszawskiej 1 wrzesnia
2005 r. Wtajemniczeni méwia, ze w wybo-
rach przewazyly glosy studentéw. A to dla
nauczyciela jest najwiekszym wyrdznie-
niem. On na to z cala pewno$cig zastugiwal.

W Zmarlym straciliSmy wybitnego fa-
chowca, nauczyciela i wychowawce licz-
nych rocznikéw geodetéw, utalentowane-
go organizatora badan naukowych i dy-
daktyki. Odszedt Wielki Przyjaciel Woj-
skowej Akademii Technicznej, studentow
inas wszystkich. Pamie¢ o Nim pozostanie
na zawsze wsrod nas.

Ireneusz Winnicki
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PoZEeNANIE Z WYDZIALEM

23 czerwca w Parku Maszyn Inzynieryj-
nych na terenie WAT odbylo si¢ uroczys-
te pozegnalne spotkanie absolwentow
konczacych studia w 2006 roku z kadra
dydaktyczna i pracownikami Wydzialu
Mechanicznego.

W roku akad. 2005/2006 na Wydziale
Mechanicznym WAT jednolite studia ma-
gisterskie ukonczyly 33 osoby (odpowied-
nio na specjalnosciach: pojazdy mecha-
niczne - 14, maszyny inzynieryjne - 7,
urzadzenia i zastosowania materiatéw ped-
nychismardw - 12). Studia z wyrdznieniem
ukonczylo 3 absolwentow, 22 z wynikiem
bardzo dobrym, 5 - z dobrym, 1 - z do$¢
dobrym i 2 - z wynikiem dostatecznym.

Na poprzedzajacej spotkanie uroczys-

L S - Od lewej: Jacek Olbrycht — dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego, Elzbieta Jakubiak - se-
tosci ogolnoakademickiej w obecnosci se- kretarz stanu, szef Gabinetu Prezydenta RP, studenci WME konczacy studia z wyrdznieniem: mgr inz. Domi-
kretarza stanu, szefa Gabinetu Prezyden-  nika Gadt, ppor. mgr inz. Marek Polariski, ppor. mgr inz. Wojciech Miklosz, Aleksander Szczyglo - sekretarz
ta RP, Elibiety Iakubiak oraz sekretarza stanu w MON i gen. bryg. prof. dr hab. inz. Bogustaw Smdlski - rektor WAT

stanu w MON, Aleksandra Szczygty, wre-
czono wyrdznienia i dyplomy ukonczenia
studiow absolwentom konczacym studia
z wyrdznieniem. Pozostalym absolwen-
tom dyplomy ukonczenia studiéw wre-
czyt dziekan wydziatu, dr hab. inz. Tade-
usz Kaldonski.

Uroczysto$¢ wydzialowa byta podzie-
lona na dwie czgéci: oficjalng — polaczo-
ng z wreczaniem nagrod rzeczowych i to-
warzyska - z grillem. W czesci oficjalnej,
w obecnoéci cztonkéw Rady WME, sze-
fa Logistyki Wojsk Ladowych, gen. bryg.
Piotra Dabrowskiego, zastepcy dyrektora
Wojskowych Zakladéw Mechanicznych
S.A. w Siemianowicach Slaskich, dyrek-
tora ds. techniczno-produkcyjnych, mgr.
inz. Jana Tyrki, dyrektora Departamentu
Obronnego w Ministerstwie Transportu,
plk. Ryszarda Piwowarczyka, przedstawi-
ciela szefa Logistyki Wojsk Powietrznych,
plk. Kuziola oraz zastepcy rektora WAT, czono nagrody rzeczowe wyrdzniajacym dowane zaréwno przez wladze wydzia-
plk. dr. hab. inz. Zygmunta Mierczyka, wre-  sie absolwentom. Nagrody zostaly ufun- tu, jak i przez osoby oraz instytucje spoza
uczelni. Podczas spotkania
mgr inz. Aleksander Kurec
z Instytutu Czolgowo-Sa-
mochodowego Armii USA
z Warren Michigan USA,
zostal uhonorowany me-
dalem pamigtkowym ,ZA
ZASEUGI DLA WYDZIA-
LU MECHANICZNEGO”
Po czeéci oficjalnej, absol-
wenci i inni uczestnicy spo-
tkania mogli wymieni¢ swo-
je doswiadczenia w czasie
luznych rozméw, delektujac

: S sie szaszlykami i piwem.
Absolwenci Wydzialu Mechanicznego - rocznik 2006 Robert Kossowski

Fot. Marian Dgbrowski



WIELE SIE U WAS NAUCZYEYSMY

Rozmowa z Sara Sellos, Nassimg Bouchelit, Marie Michniuk i Emilie Jude - studentka-
mi francuskiej Ecole Nationale Supérieure des Ingénieurs (ENSIETA), ktdre w dniach
26.07-23.08.2006 r. odbywaly praktyki letnie na Wydziale Elektroniki WAT

Fot. Leszek Kowalski

JK: Czy podczas praktyk letnich zdoby-
lyscie jakies dodatkowe umiejetnosci,
ktore moga by¢ przydatne w waszej przy-
szlej pracy?

NB: Przed naszymi praktykami nie zna-
ty$émy technologii watermarkingu. Podczas
pobytu w Wojskowej Akademii Technicz-
nej praktycznie zapoznaty$my sie z nowymi
metodami znakowania obiektow cyfrowych,
ktére wykorzystamy w naszej przyszlej pra-
cy. Zaimplementowaly$my pewien algorytm
w Matlabie, na podstawie ktorego poszerzy-
ty$my swoja wiedze o tej technologii.

JK: Co mozecie powiedzie¢ o wspoélpra-
cy ze studentami z naszej uczelni? Jak
ukladata sie praca zespolowa?

SS: Praca w zespole ukladata si¢ bardzo
dobrze. Pracowatam z czterema studenta-
mi z Akademii. W zakresie zagadnien do-
tyczacych sieci teleinformatycznych repre-
zentowali oni znacznie wyzszy poziom niz
ja. Natomiast jesli chodzi o programowanie
w jezyku C (moja specjalno$¢), moja wiedza
i umiejetnosci okazaly sie bardziej przydat-
ne. Dzieki temu wszyscy sie czegos nauczy-
lismy. Ta wspotpraca bedzie jednym z naj-
milszych wspomnien z praktyk w WAT.
JK: Tak wiec w swojej przyszlej pracy be-
dziesz mogla wykorzysta¢ zdobyte tutaj
doswiadczenie?

SS: Tak, poniewaz duzo si¢ nauczytam
odnosnie programowania sieciowego i by¢
moze w przyszlosci bede kontynuowaé
te tematyke. To bylo bardzo interesujace
doswiadczenie.

JK: Czy moglybys$cie poréwna¢ zajecia
przeprowadzane w Instytucie Telekomu-

nikacji WEL WAT z przeprowadzanymi
w ENSIETA w takich specjalnosciach,
jak: programowanie sieciowe, watermar-
king, programowanie w Matlabie?

NB: Trudno jest poréwnaé regular-
ne zajecia odbywajace si¢ podczas roku
akademickiego na uczelni z zajeciami od-
bywajacymi si¢ podczas praktyk letnich
na WAT. W waszej uczelni mielismy wie-
cej swobody, jezeli chodzi o opracowywa-
nie tematu. Byly to zajecia bardziej ukie-
runkowane na prace grupowa pod kierun-
kiem nauczyciela, nad rozwigzywaniem
postawionego zadania.

ZP: Czy praktyki letnie realizowane
na WAT sa warte polecenia studentom
waszej uczelni?

MM: Sadze, ze studenci z ENSIETY

powinni by¢ zainteresowani praktykami
letnimi w Akademii, moze nawet trwaja-
cymi diuzej niz miesigc.
ZP: Czy to oznacza, ze polecilybyscie na-
sza Alma Mater swoim kolegom i kole-
zankom z ENSIETY jako uczelnie, w kto-
rej moga realizowac np. swoja prace ma-
gisterska?

MM: Oczywiscie, ze tak.

ZP: Czy poza Warszawa odwiedzilyscie
jeszcze inne miasta Polski?

EJ: Podczas weekendéw bylysmy raz
w Gdansku oraz dwa razy w Krakowie. By-
ty$my réwniez w Oswigcimiu — w Obozie
Auschwitz-Birkenau.

Dzi¢kujemy za rozmowe.

Rozmawiali: mjr dr inz. Jarostaw Krygier
mjr dr inZ. Zbigniew Piotrowski

Na zdjeciu od lewej: mjr dr inz. Jarostaw Krygier, Emilie Jude, Nassima Bouchelit, dr inz. Jerzy Lopatka,
Marie Michniuk, Sara Sellos, mgr inz. Leszek Kowalski, mjr dr inz. Zbigniew Piotrowski

KONKURS

DLA STUDENTOW
WYZSZYCH UCZELNI
TECHNICZNYCH

UNESCO ogtasza konkurs dla studentéw
szkot wyzszych technicznych pod nazwa
»Mondialogo Engineering Award”. Warun-
kiem uczestnictwa jest stworzenie zespolu
(grupa z kraju rozwinietego + grupa z kra-
ju rozwijajacego sie), ktory przedstawi pro-
jekt badawczy zgodny z celami UNESCO,
skierowany na polepszenie warunkéw zy-
cia w krajach rozwijajacych sie. Gtéwnymi
tematami sg walka z ubdstwem i zréwno-
wazony rozwoj srodowiska. Rejestracji zes-
potu w konkursie nalezy dokona¢ do dnia
30listopada 2006 r. Kolejnym etapem bedzie
uzgodnienie projektu przez zespdt poprzez
wyznaczonego wirtualnego eksperta UNE-
SCO (Mondialogo Project Officer). Szcze-
gotowe informacje o konkursie dostepne
sa pod adresem: http://www.mondialogo.
com/272.html?L=en

TARGI KSIAZKI

W $rode 8 listopada w Duzej Auli Poli-
techniki Warszawskiej rozpocznie si¢ XIIT
edycja Krajowych Targéw Ksigzki Akade-
mickiej ATENA 2006. Podobnie jak w la-
tach poprzednich, organi-
zatorzy — przygotowali
wiele atrakeji dla pu-
blicznoéci. Na tar-
gach, ktore otwarte
beda dla zwiedzaja-
cych od 8 do 10 listo-
pada (8 listopada w godzi-
nach 12-18, 9 listopada w godzinach 10-
-18, 10 listopada w godzinach 10-17) moz-
na bedzie zapozna¢ sie z oferta wydawni-
czg ponad 50 wydawcéw akademickich
z kraju, kupi¢ ksigzke w promocyjnej ce-
nie - nawet do 20% taniej niz w ksiegar-
niach oraz uczestniczy¢ w bezplatnych se-
minariach. Odwiedzajacych targi zapra-
szamy do udzialu w Konkursie dla Pub-
liczno$ci, w ktorym co pél godziny wy-
losowana osoba wybiera ksigzke sposrod
100 tytutéw wydanych w 2005/2006.
Szczegotowe informacje znajduja sie
na stronie organizatora pod adresem:
www.wnt.pl/atena. Wstep na targi oraz
imprezy towarzyszace jest wolny.
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Wasza KARIERA = NASZYR CELEMN

Kariera - slowa te dla kazdego czlowieka maja zupelnie inne znaczenie - moze
to by¢ rozpoczecie studiow, znalezienie pierwszej pracy, awans na lepsze stanowis-
ko i wiele innych osiagnie¢ zwyklego smiertelnika. Wspélczesnie termin ,,kariera”
jest §cile kojarzony z osiggnieciami oraz sukcesem zawodowym. Trudno jest jed-
nak moéwi¢ o sukcesie bez odniesienia sie¢ do kariery zawodowej. Te dwa elementy
majg ogromny wplyw na nasze zycie, szczescie i samopoczucie. Wazne jest, aby ro-
bi¢ to, co si¢ lubi i umie najlepiej oraz to, co dla nas jest ciekawe i fascynujace. Trze-
ba sobie uswiadomi¢, ze w pracy spedzimy znaczna cze$¢ naszego dorostego zycia
i dlatego warto czerpa¢ z niej nie tylko zyski, ale rowniez zadowolenie.

Stowa te powinni zapamietac szczegdl-
nie studenci pierwszego i pigtego roku -
wraz z poczatkiem pazdziernika wkracza-
ja oni bowiem w nowy etap swojego zycia.
Jedni zaczynajg, drudzy koncza, a jeszcze
inni sa w trakcie ciezkiej pracy nad samym
soba. Studia, zwlaszcza w Wojskowej Aka-
demii Technicznej, wymagaja wielu wy-
rzeczen oraz zdyscyplinowania, ale wtas-
nie dzieki tym cechom nasi studenci i ab-
solwenci majg szanse sta¢ si¢ doskonatymi
pracownikami i pracodawcami.

Musicie jednak pamietaé, ze przede
wszystkim jestescie zdani na samych siebie.

Czym jest w ogole dla nas kariera za-
wodowa? Termin ten najczeéciej uzywany
jestwceluokresleniatego,cochcesi¢osiag-
naé naswojej drodze zawodowej. Oznacza
on réwniez postep oraz osiagniecie kolej-
nych poziomdéw rozwoju zawodowego
i zwigzanych z tym korzysci. Chodzi o to,
aby z biegiem czasu nie sta¢ w miejscu,
ale pia¢ sie do gory, miec wieksze wplywy,
zajmowac bardziej odpowiedzialne stano-
wiska i zdobywac¢ coraz wigksze uznanie.
Sami decydujemy o tym, co robimy, a je-

zeli sprawia nam to rado$¢, wykonujemy
swoje codzienne czynnosci z wiekszym
zaangazowaniem. Przelozy sie to na dal-
szy stopien w karierze i w konsekwencji
na wieksze pieniadze.

Bardzo istotne jest, aby juz dzi$ zapla-
nowac swoja kariere. Pomaga to w dazeniu
do konkretnych celéw w okreslony przez
siebie sposdb. Kazdy, kto chce osiagnaé
sukces, musi si¢ do tego dobrze przygo-
towa¢. Jednak wazne jest takze to, aby ro-
bi¢ to, co si¢ lubi. Nie nalezy kierowa¢ sie
tylko jakim$ wyidealizowanym spojrze-
niem na dany zawod, trzeba dowiedzie¢
sie, jaki jest naprawde. Bardzo czesto zda-
rza sie, ze wybor podyktowany jest pew-
nym zludnym pojeciem czy znajomoscig
jedynie przyjemnych stron danej profesji.
Warto dowiedzie¢ si¢ nieco wigcej o przy-
sztym zawodzie, chocby jako wolonta-
riusz, praktykant czy pracownik tymczaso-
wy. Taka alternatywa zdecydowanie pog-
tebia wiedze o wybranej profesji, a takze
stanowi dodatkowe plusy w CV.

Wiedza merytoryczna koniecznie musi
by¢ uzupetniona praktyka, o ktdrej warto

pomysle¢ wczeéniej niz na koniec roku
akademickiego.

Studenci powinni by¢ §wiadomi zacho-
dzacych na rynku pracy zmian, ktére wy-
muszajg na nich koniecznos¢ studiowania,
polaczona ze zdobywaniem umiejetnosci
praktycznych. Wiele firm chetnie przyj-
muje praktykantow przez caly rok. Okres
wakacyjny jest momentem totalnego ob-
lezenia i obcigzenia dla pracodawcow, dla-
tego tez proponujemy szukanie mozliwosci
rozlozenia praktyki w czasie. Najlepiej, kie-
dy student sam wybierze miejsce praktyki.
Poczuwa sie wtedy do odpowiedzialnosci
za jako$¢ wykorzystanego czasu. Poszuki-
wania ciekawych propozycji mozna zaczaé
od stron internetowych firm oraz serwiséw
informacyjnych, np.: www.pracuj.pl; www.
kariera.com.pl; www.bdi.com.pl (szukaj na
http://kariera.wat.edu.pl).

Kolejng istotng kwestia na drodze
do kariery jest umiejetno$¢ zdobywania
i przetwarzania informacji. Najprostszym,
codziennym przyktadem jest chociazby
wyszukiwanie informacji przydatnych stu-
dentom w Wojskowej Akademii Technicz-
nej. Wydawaloby sie to sprawa banalna,
ale nasze dotychczasowe do$wiadczenia
pokazuja, ze nalezy ja zasygnalizowad. Stu-
denci (nie tylko pierwszego roku) powin-
ni nauczy¢ sie czyta¢ informacje z waznej
dla studentéw strony internetowej Dziatu
Spraw Studenckich (www.wat.edu.pl =
Sprawy studenckie), wydziatowych stron
internetowych, tablic ogtoszen, prasy co-
dziennej oraz pism branzowych, dzieki
czemu nie przeocza waznych terminéw
czy ciekawych propozycji.

Bardzo czesto dajemy wiare temu,
ze kariera i sukces zarezerwowane sg je-
dynie dla wybranych oséb, posiadajacych
jakies okre$lone umiejetnosci, ktérych
my akurat nie mamy. Jednak nie pamieta-
my o tym, ze ci ludzie, dla ktérych sukces
jest czym$ normalnym, owe umiejetnos-
ci badz cechy nabyli dzieki wytrwalosci
i cigzkiej pracy nad samym sobg.

Fot. Grzegorz Rosinski, Beata Wolczyriska
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Fot. Grzegorz Rosinski

Podczas réznorodnych badan przepro-
wadzanych na specjalistach w konkretnej
dziedzinie wyloniono istotne czynniki pot-
rzebne do osiagniecia sukcesu. Naleza
do nich m.in. wiara w siebie i we wlasne
mozliwo$ci, rozsadek w dziataniu, a takze
wydajno$¢ oraz skutecznos$¢. Te elemen-
ty sa ewidentnie rzeczg nabyta i pozwalaja
planowa¢, dazy¢, a takze zarzadzaé whas-
nym sukcesem.

Kazdy ma wplyw na swoja przysz-
tos¢, wystarczy tylko podejmowac odpo-
wiednie ku temu kroki w terazniejszo$-
ci. Warto zainwestowaé w siebie, czy-
li zdoby¢ odpowiednie wyksztatcenie,
nie wspominajac o znajomosci co naj-
mniej dwdch jezykéw obcych. Przy da-
zeniu do sukcesu wazna jest umiejet-
no$¢ wykorzystania zdobytego juz dos-
wiadczenia oraz wycigganie wnioskow
z popetnionych bleddow.

Innymi stowy, aby osiagna¢ kariere za-
wodowa i méc zarzadzaé wlasng kariera,
nalezy podja¢ kroki ku temu zmierzajace:
 gromadzi¢ i analizowa¢ informacje o so-

bie i swojej karierze

(olimpiady, konkursy, referencje)

o ksztaltowac swoj wizerunek obejmuja-
cy takie elementy, jak: warto$ci, zainte-
resowania, aspiracje, styl zycia
(musisz wiedzie¢, jaki jest twdj styl,
co jest dla ciebie wazne, jaki chcesz by¢)

o ksztaltowaé wizerunek pracy, ktéra chee-
my wykonywaé: zawdd, stanowisko
(jak Cie widza, tak Cie pisza)

o kreowal realistyczne cele w oparciu
o rzetelne informacje
(realistyczne cele to nie marzenia)

» rozwija¢ i wprowadza¢ strategie ukie-
runkowane na osiagniecie przyjetych
celow
(jezeli wiesz, co chcesz osiggna¢, pra-
cuj nad tym, a nie tylko rozmyglaj)

o zapewni¢ sobie informacje zwrotng na
temat skutecznosci wlasnego dzialania
(stuchaj, co o tobie moéwig, szczegdlnie
cenng wskazéwka jest konstruktywna
krytyka).

Powyzsze etapy dadza obraz siebie sa-
mego oraz uswiadomia wlasne predyspo-
zycje i braki. W opracowaniu $ciezki indy-
widualnej kariery pomocg stuzy pracow-
nik Dziatu Spraw Studenckich. Zaintere-
sowanych zapraszamy (http://kariera.wat.
edu.pl).

Okreélenie  indywidualnej  $ciez-
ki kariery zawodowej stwarza poczucie,
ze dana osoba jest kreatorem wlasnego
losu, ze $wiadomie wybiera wlasng droge
zawodowg z przekonaniem o stuszno$ci
swojego wyboru. Uswiadamia sobie swoje
mocne strony, analizuje mozliwosci, usta-
la konkretne cele, ktére po sprecyzowaniu

+

¥

staja si¢ bardziej osiagalne. Osoba ta mo-
bilizuje sie do dalszego rozwoju, jest zado-
wolona z tego, co robi i w pelni angazuje
sie w prace zawodowg.

Aby zwiekszy¢ swoje szanse na ryn-
ku pracy, kazdy student powinien dba¢
o rozwdj swoich umiejetnosci perso-
nalnych. Dlatego polecamy korzysta-
nie ze szkolen i warsztatéw organizowa-
nych przez komérke Dziatu Spraw Stu-
denckich - Doradztwo Zawodowe Stu-
dentéw i Absolwentéw WAT. Tematyka
szkoleni oraz warsztatéw jest dopasowy-
wana do zainteresowan oraz zapotrze-
bowania ze strony studentéw. W naj-
blizszym czasie planowane sg warsztaty
z zakresu prowadzenia wlasnej dzialal-

no$ci gospodarczej. Informacje mozna
uzyska¢ na stronie internetowej http://
kariera.wat.edu.pl
Myslac o wyborze w przysziosci kon-
kretnej pracy, nalezy uwzgledni¢ wszelkie
niezbedne do wykonywania danego za-
jecia predyspozycje. Jezeli juz upewnimy
sie, ze wlaénie ,to” chcemy robi¢ w przy-
sztodci, trzeba opracowac strategie. Zycie
samo ksztaltuje nasze plany, jednak bez
odpowiednich dziatan, bez wytyczonych
celéw i zamiaréw nie bedziemy w stanie
doj$¢ do jakiejkolwiek furtki i otworzy¢
sobie drogi na przysztos¢.
Beata Wolczyriska
Wojciech Kocatida
Dziat Spraw Studenckich

J
Rabio

Ciekawy zyciorys, interesujace perspektywy, predyspozycje do bycia osobowoscia.
Dodatkowo aspiracje wybiegajace o krok dalej niz okladki kolorowych pism.
Takie cechy sg przepustka dla oséb zapraszanych
do cyklicznego programu Radia Kampus - ,Rozmowy na dwie glowy”.
Miejsce spotkania — 97,1 FM.

Czas - zawsze w sobote miedzy godz. 13.00 a 15.00.

Cel - wyciagniecie obiadowa pora na talerze stuchaczy zrecznie skrywanych
tajemnic gwiazd rodzimego show-biznesu. Goscie ,rozpakowywani” s w studiu
i przy brzmieniu mojej ulubionej muzyki nastepujg zwierzenia.

Do tej pory go$¢mi byli m.in.: Monika Luft, Patrycja Markowska,
Michat Figurski, Artur Gadowski, Sidney Polak, Krzysztof Hotowczyc...
c.d. oczywiscie nastapi.

Prowadzacy deklaruje, ze nie wspotpracowat z SB, ale zobowigzuje sie
przeprowadza¢ jeden dobry wywiad tygodniowo. Wprost do Waszych domoéw.

Pozdrawiam
Eukasz Sobolewski

Kampu®

97,1 fm
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FELIETON

W co SIE BawiC, cze6o uczy(?

Poczatek roku akademickiego sprzyja snuciu planéw solidnego studiowania, termi-
nowego zdawania egzaminow i poprawy ocen. W praktyce nie wszystkim sie to udaje.
Nie kazdy bowiem potrafi wyciaga¢ wnioski z wlasnych i cudzych btedéw oraz nie kaz-
dy jest w stanie opanowac przedmioty na tyle, by uzyska¢ dobrg ocene podczas egzami-
now. Sa tez studentki i studenci, ktorzy nie s3 w stanie zda¢ egzaminéw z przedmiotow

zaliczanych do trudniejszych lub sprosta¢ wymaganiom srogich egzaminatorow. Przy-
tlaczajaca wiekszo$¢ rozpoczynajacych i kontynuujacych studia w roku akademickim
2006/2007 w niedalekiej przysztosci uzyska dyplom ukonczenia wyzszej uczelni. Wyni-
ka to ze statystyk, odnotowujacych z kazdym rokiem wzrost liczby absolwentow wyz-
szych uczelni. Jakie to s3 uczelnie i jaki poziom reprezentuja ich absolwenci, to juz jed-
nak zupelnie inne zagadnienie.

Wodospady Krka, (Chorwacj;)) 4

Dlaczego warto si¢ uczy¢? Na ten temat
istnieje nieskonczona liczba odpowiedzi -
od oficjalnych po prywatne — w ogrom-
nej wiekszosci przekonujacych o zaletach
uczenia si¢. Trudniej jest z odpowiedzig
na pytanie, jakich przedmiotéw i w jakim
zakresie nalezy sie uczy¢, by z wyuczonej
wiedzy korzysta¢ w przysztosci. Problem
w tym, ze odpowiedz na to pytanie wiek-

Tunezyjska Sahara

szo$¢ ludzi poznaje zbyt pdézno. Warto
wiec kierowal sie zdrowym rozsadkiem,
wlasnymi zainteresowaniami, trendami
rozwoju cywilizacji oraz oceng wlasnych
zdolnodci. Te rady moga wydawac sie ba-
nalne, tyle tylko, Ze odpowiedzi na te py-
tania nie s takie proste, nawet gdy si¢ ma
dwadzie$cia lat. Nie sg tez tatwiejsze, gdy
sie ma lat trzydzieéci czy czterdziedci.

T .

Obecnie wiedza rozwija sie coraz szyb-
ciej. Zmienia poglady ludzi na zycie, oby-
czaje, prawa, styl
pracyiwypoczynku
oraz relacje z inny-
mi ludzmi. W thu-
mie absolwentow
przerdznych szkot
ogromna wiekszo$¢
jestzdana na wlasne
sity. Czgsto okazuje
sie, ze o karierze de-
cyduje nie wiedza
wyuczona w trakcie
nauki, ale umiejet-
nos$¢ nawigzywania
kontaktéw z innymi
ludZzmi i wywierane
na nich wrazenie. Nie dotyczy to najlep-
szych absolwentéw prestizowych uczelni
i wydziatéw, gdzie polujg tzw. towcy glow,
wyszukujacy utalentowanych ludzi na zle-
cenie konkretnych firm potrzebujacych
wybitnych pracownikéw.

System ksztalcenia na wyzszych uczel-
niach coraz bardziej ogranicza kontakty
studentéw z wykladowcami spoza uczelni
tzw. praktykami. Takie s bowiem przepi-
sy, ze zajecia ze studentami powinni pro-
wadzi¢ ludzie z odpowiednimi tytulami
naukowymi z konkretnych dziedzin. Eks-

perci zajmujacy sie wykorzystywaniem
wiedzy do zarzadzania firmami preferu-
ja natomiast umiejetnoéci potrzebne im
do zarabiania pieniedzy, a nie do zdobywa-
nia stopni naukowych. Przykltadem osoby
wyznajacej wyzszo$¢ wiedzy praktycznej
nad teoretyczng jest Bill Gates, ktory wolat
zajac sie rozwojem wilasnej firmy niz kon-
tynuowaniem studiéw. W Polsce tego typu
kariera jest niemozliwa, cho¢by z powodu
braku przepiséw chronigcych male firmy
przed nieuczciwg konkurencja. Duze fir-
my mogg chronic sie przed rywalami wie-
loma sposobami, cho¢by korzystajac z rad
prawnikow.

Zachecam wigc do wszechstronnej na-
uki, do poznawania zycia w trakcie stu-
diéw, do podrézy z otwartymi oczami, lek-

Twierdza w Sousse (Tunezja)

tury dobrych ksigzek i czasopism w rdz-
nych jezykach, poznawania nowego oprog-
ramowania, surfowania po sieci. Do na-
wigzywania kontaktéw z warto$ciowymi
ludZmi, cenienia i pielegnowania przy-
jazni, kolekcjonowania rzetelnej wiedzy
i unikania oszustéw. Stowem, do zbierania
dos$wiadczen potrzebnych w samodzielnej
podrézy przez zycie.

Dla studentek i studentéw preferuja-
cych aktywny styl zycia jest wiele rzeczy
do odkrycia. Dla lubigcych spokojne zycie
istnieje wiele miejsc pracy zapewniajacych
dostatek 1 wygodna egzystencje. Stowem,
teoretycznie istniejg ogromne szanse na to,
by dzisiejsze miode pokolenie unikneto
doéwiadczen poprzednich pokolen Euro-
pejczykéw, zmuszanych do walki o zycie
i swobody demokratyczne.

Warto zatem uczy¢ sie korzystac z uro-
kéw $wiata, kolekcjonujac wiedze niezbed-
ng w samodzielnej wedrowce przez zycie,
poszukujac zlotego srodka w studiowaniu
i poznawaniu zmieniajacego sie w blyska-
wicznym tempie $wiata.

Wirtualny Odyseusz

i ];&Qg

Fot. Archiwum autora



STubenTka w Rapzie Dzietnicy szansa oa WAT

Fot. Archiwum autora

Rozmowa z Dorota Mankowska,
studentka Wydzialu Mechatroniki
Wojskowej Akademii Technicznej,
kandydatka do Rady Dzielnicy,
Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawa

Dorota Mankowska
Znak Zodiaku: Waga
Wzrost: 172 cm

Dlaczego zdecydowala$ si¢ na studia
w WAT?

Najpierw byta fizyka na Uniwersytecie
Warszawskim. Potem Wojskowa Akade-
mia Techniczna, bo ma najciekawsze spec-
jalizacje ze wszystkich uczelni technicz-
nych. Poza tym zawsze krazyla mi po glo-
wie my$l o mundurze. Nie wiem, dlacze-
go. Moze naogladatam si¢ w dziecinstwie
filméw wojennych. A moze to geny — dzia-
dek i ojciec tez byli w wojsku.

Czy potrafisz naprawi¢ pralke albo tele-
wizor?

Hm... To najczeéciej zadawane przez
humanistéw pytanie. Kobieta, ktéra po-
trafi naprawi¢ pralke? Mysle, ze databym
sobie rade. W koncu jestem studentka me-
chatroniki. A to jest kierunek przysziosci.
Ma mndstwo zastosowan zardwno w prze-
mysle, jak i w zyciu prywatnym.

Czy dziewczyny maja fory na ,,meskiej”
uczelni?

To zalezy od wyktadowcy i od dziew-
czyny ($miech). Kiedy$ asystent wszedt
do laboratorium, w ktérym bylam tylko
ja i siedmiu kolegéw. Rozejrzat sie i po-
wiedzial: jest was o$miu, dacie sobie rade,
panowie! Inny na pierwszym wykladzie
oznajmit: ja kobiet na tej uczelni nie uzna-
je, wiec bedziecie mialy trudno. W ta-
kich momentach podwyzsza mi sie ci$nie-
nie. Ale mnie to nie zatamuje. Wiem, jaka
uczelnie wybralam i ile bedg ode mnie wy-
magac. Bardzo nam, dziewczynom, poma-
ga to, ze mamy wsparcie kolegow z uczelni.
Gdyby nie oni, pewnie byloby trudnie;.

Czy bedziesz walczyla o réwnoupraw-
nienie kobiet w zawodach technicznych,
w ktérych przewazajaca kadre stanowia
mezczyzni?

Nie jestem feministka. Ale uwazam,
ze nie powinno by¢ przeszkéd - bo niby dla-
czego — by kobiety pracowaly w tych zawo-
dach. Jezeli kto$ umie co$ robi¢irobito dob-
rze, powinno sie wykorzysta¢ jego wiedze.
A poza tym, wole pracowaé z mezczyzna-
mi, bo s3 lepiej zorganizowani i nie trzeba
im ttumaczy¢ rzeczy prostych. ..

Prostych? To znaczy jakich?

...Mikroprocesorowych ukladéw ste-
rowania albo ukladéw mechaniki samo-
chodowe;j.

Kandydujesz na radna Dzielnicy War-
szawa Bemowo. Jak na wiadomos¢ o tym
zareagowali studenci z Twojej uczelni?
Cieszyli sie, ze wreszcie ich glos be-
dzie styszany w Radzie Dzielnicy. Wie-
dzg, ze mam zdrowe podejscie do wszyst-
kiego. Jestem, tak jak oni, studentka, fat-
wiej mi z nimi rozmawia¢ niz komus
z zewnatrz. Krecimy si¢ tu razem i zna-
my wszystkie ,,dziury w siatkach” I teraz
moze tatwiej bedzie je zalatac. Potrafie wy-
posrodkowac. Bo to jest tak: jesli pewnych
rzeczy nie da si¢ zatatwi¢ od razu, od zaraz,
to nie ma co nad tym plaka¢. Trzeba zna-
lez¢ inne rozwigzania lub inne sposoby.

Czy myslisz, ze wykladowcy popra Two-
ja decyzje?

Studentka WAT w Dzielnicy? To prze-
ciez szansa dla WAT! Ich sprawy takze chce
przedstawia¢ na Radzie Dzielnicy. To dzieki
wykladowcom nasza uczelnia znajduje sie
w $cistej czotdwce wérdd krajowych uczelni
technicznych. Wiem, ze mialo tu powsta¢
Technopolis. Chciatabym namawia¢, zeby
powrdcono do tego pomystu. Bo jak nie tu,
to gdzie? Piekne tereny, wspaniale laborato-
riaifachowakadra techniczna. No i studen-
ci, ktérzy nie dostali sie tu przypadkiem,
by uciec od wojska. Jest wiele temat6w, kt6-
re chciatabym poruszy¢. Niektore wspdlnie
z Samorzadem uczelni, inne sama, dzieki
temu, ze bytabym radna.

Jakie to sprawy?

Zaczynajac od zagospodarowania tere-
néw WAT-u, zrobienia czego$ z pustymi bu-
dynkami, ze stoléwkami. Oczywiscie, po kon-
sultacjach z wtadzami uczelni. Nastepna spra-
wa to stworzenie wolontariatéw studenckich,
pomoc przy znalezieniu pracy dla studen-

tow podczas wakacji. Wlasnie na Bemowie.
Chciatabym, zeby moje kolezanki i moi kole-
dzy czesciej pojawiali sie w Dzielnicy Bemo-
wo, reprezentujac nasza uczelnie. Zeby$my
organizowali wspdlne akgje, koncerty, impre-
zy sportowe i artystyczne.

Jako radna Rady Dzielnicy, bedziesz uczest-
niczyla w glosowaniach dotyczacych calego
Bemowa. Czy jestes na to przygotowana?

Pochodze z Sannik kolo Sochacze-
wa. Wiem, czym sie zajmuje Rada Gminy
czy jak w przypadku Bemowa — Dzielnicy.
W naszym domu ciggle rozmawiano o pro-
blemach solectwa, bo dziadek byl sottysem,
mama pracowala w Urzedzie Gminy, cio-
cia pracuje w Gminnym O$rodku Kultury.
Czyli pelna informacja o sprawach samo-
rzadu lokalnego. O tym, dlaczego pewne
sprawy tocza sie wolno i co zrobi¢, aby bylo
inaczej. Wiem, ze problemy Bemowa maja
szerszy zasieg niz w malej gminie, ale prze-
ciez dotycza tych samych spraw.

Czy latwo Cie do czego$ przekonac?
Rozsadnie, tak! ($miech) Ale tak po-
waznie - przekonuja mnie argumenty.
Kieruje sie nie tylko emocjami, szanuje
wiedze. Mozna mnie przekona¢, ale z pew-
noscig nie pozwalam soba manipulowac.

Jak wyladowujesz emocje?

Nie krzycze, nie placze. Jedli juz to ro-
bie, to w samotnosci. Najchetniej ,,wyzy-
wam si¢” w sporcie.

Czy sport jest rowniez Twoja metoda
na relaks?

Tak. Naleze do sekcji sportowej przy
Klubie Uczelnianym AZS WAT, gram
w badmintona i rzucam dyskiem. Uwiel-
biam takze spacery. Wokot naszej uczelni
jest tyle terenéw zielonych i spokoju.

Do rzutéw dyskiem trzeba olbrzymiej sity?

Sity potrzebowatam do egzaminu z dy-
namiki uktadéw fizycznych, ktory trwat
od 9 rano do péinocy. W rzucie dyskiem
liczy sie przede wszystkim technika.

Tak jak w calym Twoim zyciu?

Z technicznym wyksztalceniem i zami-
fowaniami oraz ze zdroworozsadkowym
podejséciem do zycia udaje mi sie tatwiej
przekonywac¢ ludzi do moich racji.

Moj glos juz masz. Dziekuje za rozmowe.

Rozmawial: Wojciech Asitiski



WYBORY TUZ TUZ... WARTO WZIAC W NICH UDZIAL

Wybory, a szczegdlnie samorzadowe, niestety nie majg najlepszych tradycji w na-
szym kraju. Niechetnie idziemy glosowac, zazwyczaj nie znamy kandydatoéw, a de-
cyzje podejmujemy w ostatnim momencie. Pézniej, narzekamy na nieudolnych
reprezentantow, ktérych sami wybrali§my lub wybrali za nas inni. Po niewczasie
przychodzi refleksja, Ze mogliby by¢ bardziej zaangazowani, lepiej dba¢ o nasze

interesy. Bledow szukamy w nich, a nie w naszej postawie, ktora pokazuje, jak
malo angazujemy sie w sprawy nas dotyczace, jednoczes$nie oczekujac dobrych
efektow. Podobnie jest z wyborami do samorzadu studentow. Pora, by co$ z tym
faktem zrobig, jesli chcemy, by hasto ,,silniejszy samorzad lepsze studia” mialo
jakakolwiek szanse na realizacje i nie wynikalo jedynie z przypadku. A wybory

juz naprawde blisko.

Tylko dwa sposoby prowadza do tego
celu. Pierwszy, to zaglosowac na staran-
nie wybranego wcze$niej kandydata,
o ktérym wiemy, ze bedzie bronil na-
szych praw. Drugi, wymagajacy duzo
wiekszego zaangazowania, to samemu
wystapi¢ w roli reprezentanta intereséw
studentéw. Biernym pozostaje pokornie
przyglada¢ sie wynikom i mie¢ nadzie-
je, ze wszystko pdjdzie dobrze. Kandy-
dowanie do samorzadu moze si¢ wyda-
wac stratg czasu i do$wiadczeniem kom-
pletnie nieprzydatnym w przysztym zy-
ciu, jednak ci, ktorzy kiedykolwiek mieli
do czynienia z tg instytucja, doskonale
znajg jej zalety.

Praca w samorzadzie, jak méwi Ma-
ciej Brener, p.o. przewodniczacego Parla-
mentu Studentéw WAT, daje mozliwos¢
sprawdzenia samego siebie i jest po prostu
duza frajda. Jest to rowniez okazja, by poz-
na¢ wielu interesujacych ludzi, nie tylko
z uczelni, ale takze z réznych organiza-
¢jiifirm z nig wspélpracujacych. Takie
zaangazowanie procentuje w przysz-
tosci, kiedy juz na powaznie zaczyna-
my swoja kariere. Wiemy, jak dzia-
taja duze instytucje, jak rozma-
wia¢ z ludZmi, jak dobrze orga-
nizowa¢ sobie czas. Krétko mo-
wigc, zdobywamy doswiadcze-
nie, ktore jest niezwykle cenne
na rynku pracy. Pracodawcy
takze to dostrzegaja i chet-
niej wybierajg ludzi, ktorzy
byli aktywni na studiach.
Wiedza, ze taki pracow-
nik ma w sobie poten-
cjal i che¢ do dzialania.

Poza zdobywaniem do$-

wiadczenia, praca w sa- -
morzadzie oznacza réw-
niez mozliwo$¢ wplywu
na zycie uczelni. Nic bo-
wiem, co dotyczy studen-
tow, a wiec i Ciebie drogi

DECYDUJ SAM 2A SIEBIE

studencie, nie moze si¢ odby¢ bez udziatu
tej instytucji.

Moze wlaénie teraz méwisz sobie ,,ale
ja sie nie nadaje, co ja wlasciwie miatbym
robi¢?” Do pracy w samorzadzie potrzebni
sa ludzie o réznych umiejetnosciach i tem-
peramentach. Miejsce dla siebie znajda za-
réwno graficy, typowi dzialacze, jak i ci,
ktérzy po prostu chcg rozwija¢ swoje zain-
teresowania. Pole do realizacji jest szero-
kie, wystarczy wspomnie¢, ze to samorzad
organizuje wszelkiego rodzaju imprezy dla
studentdow.

To zaledwie kilka powoddw, dla ktorych
warto bra¢ udzial w wyborach organizowa-
nych na naszej uczelni, jak i tych na szczeblu
samorzadowym (drugi sprawdzian z posta-
wy obywatelskiej juz 12 listopada!). Jednak
decyzja, studencie, nalezy do Ciebie.

Praca w samorzqgdzie daje mozliwo$¢ sprawdzenia sa-
mego siebie i jest po prostu duzq frajdg. To rowniez
okazja by poznaé wielu interesujgcych ludzi, nie tyl-
ko z uczelni, ale takze z rdznego rodzaju organizacji
i firm z nig wspotpracujgcych.

Maciej Brener, p.o. przewodniczgcego
Parlamentu Studentéow WAT

Wiecej informacji na temat wyboréw
do samorzadu studentéw naszej uczel-
ni juz wkrétce, m.in. na stronie www.wat.
edu.pl.

Anna Sawicka

NIE BADZ SZARAKIEM !

Rys. Anna Sawicka

Fot. Archiwum WAT



Loza Studentow

Dzien chemczng w WAT Z Acromwmon

UDZIALEN PROF, IANCIARSIIECD

W poczatkach lat 50. w WAT bardzo
czeste byly tzw. alarmy chemiczne. Pod-
czas wykladu badz innych zaje¢ drzwi
otwieraly si¢ i dyzurny wykrzykiwat groz-
ne stowo: GAZ. Wszyscy stuchacze siega-
li do toreb, wyciagali maski przeciwgazo-
we i nakladali je. Co sprytniejsi odkrecali
pochfaniacze i mogli oddycha¢ wzglednie
swobodnie, a i tak w lecie po zdjeciu ma-
sek byli spoceni, z mokrymi wlosami i le-
dwie zywi. Oczywiscie, wyktadowcy bez
masek, ,wdychajac trujacy gaz’, nie prze-
rywali wyktadu.

Przedmioty: anteny oraz rozchodze-
nie sie fal radiowych wykfadat znamie-
nity uczony, czlowiek renesansu - Profe-
sor Stefan Manczarski. A byly to wykla-
dy do$¢ osobliwe. Profesor postugiwal
sie w ich trakcie swoimi mininotesikami,

z ktorych przelewatl na tablice ocean wzo-
réw, opatrzonych niezwykle skapym ko-
mentarzem, skrupulatnie numerowanych.

Jesli uzylem do okreslenia Profeso-
ra stéw ,cztowiek renesansu’, to z uwagi
na ogrom i rozlegto$¢ jego zainteresowan
naukowych. Zajmowal si¢ on badaniem
elektryczno$ci, problemami geofizyki, bio-
fizyka, sfera zjawisk paranormalnych, tele-
patia, odgadywaniem znakéw na kartach
do gry, a takze hipnozg. Frapowalo go hip-
notyzowanie pchet - twierdzil, ze zwie-
rzeta te sg bardziej podatne na hipnoze
niz ludzie. Od niego dowiedzieliémy sie¢
juz w 1951 r., co to jest cybernetyka (trzy
lata po narodzinach tej dyscypliny), czym
sie zajmuje i jakie ma walory poznawcze.
Profesor przezyt 80 lat i zmart w 1979 r.
To on, w 1922 r. skonstruowat pierwszy

N

polski lampowy odbiornik radiowy oraz
wiele typéw anten.

Wracam do dnia chemicznego. W trak-
cie jednego z wykladow profesora Man-
czarskiego zdarzyl si¢ alarm gazowy. Pro-
fesor, widzac nasze glowy ubrane w ponu-
re maski, zazadal jednej dla siebie. Natozyt
ja, oczywiscie odkrecit pochtaniacz, i dalej
prowadzit wyktad, niemy, ale bogaty w zapi-
sana tablice. Po zakoniczeniu alarmu nagro-
dzilismy Profesora burza oklaskéw. Drobna
rzecz, a jednak byt to znak swoistej solidar-
noéci z duszacg si¢ grupa studentéw. Takich
zdarzen, ktérych bylo sporo, a ktére wyni-
katy z pogody ducha i poczucia humoru
naszego Mistrza, nie zapomina sie tatwo.
W pamieci pozostaja mile wspomnienia
0 autentycznie nieprzecietnym czlowieku.

Waldemar Matusiak

Goralka chwali (&J‘

sie sasiadce:

- A wicie, gazdzino, méj wnuk Ja-
siek to studiuje na uniwersytecie!

- A na jakim?

- No, jak to on sie nazywo — prébuje
sobie przypomnie¢ Géralka. - Ugryz?
Nie, nie ugryz... Uzarl? Tys nie... Juz
wim! Ujot!

Praktykant pyta ordynatora szpitala:
— Co mam wpisa¢ w rubryce: ,,Przy-
czyna zgonu’?

- Swoje nazwisko...

Ulicg idzie student fizyki, zatrzymu-
je go staruszka i pyta:

— Przepraszam chlopcze, czy dwo-
rzec PKP to w tym kierunku?

- Kierunek dobry - odpowiada stu-
dent.

A kiedy staruszka odeszia dodaje:

- Kierunek dobry, ale zwrot prze-
ciwny.

(@her

In

Student I roku filozofii do studenta
V roku tegoz wydziatu:

— Stuchaj, myslates moze kiedys...

- No skadze!

Moéwi student do studenta:
- Pozycz mi sto zlotych.
~ Zycze ci sto zlotych.

Rozmawia dwoch studentow:
- Dokad idziesz?

- Na wodke.

- Dobra, namdwite$ mnie!

W stotéwce w kolejce po zupe rozmawiaja
dwaj studenci:

- Masz jakies wiesci z domu?

— Niestety. Ani ztotéwki.

Rozmowa egzaminatora z przysztym ka-
detem:

- Prosze¢ pana, ja chce do marynarki wo-
jennej!

- A umie pan ptywaé?

— A co, to juz nie macie okretow?

Student siedzi z kolegami przy piwie. Nag-
le pyta:

- Panowie, powiedzcie mi, na czym wiasci-
wie polega ta teoria wzglednoéci Einsteina?
- Jak by ci to wyttumaczy¢... — zastana-
wia sie inny. — Ooo, widzisz... jak siedzisz
w knajpie przy piwku, w mitym towarzys-
twie koleg6w, to pie¢ godzin mija, jakby to
bylo pie¢ minut, a jak siedzisz w fotelu u
dentysty, to jest odwrotnie!

Egzamin z hydrauliki. Profesor po raz ko-
lejny zabiera $ciagi delikwentowi:

— Prosze odda¢ wszystkie - mowi.
Widzac konsternacje na twarzy studenta,
powtarza:

— Prosze odda¢ wszystkie $ciagi... Nie bede
robil panu rewizji osobistej. Pan nie jest
kobieta.

Dwaj koledzy rozmawiajg o kolokwium:

— Ile zadan rozwigzales?

- Ani jednego... A ty?

- Ja tez nic nie zrobilem. Ale profesor i tak
powie, ze odpisywali$my od siebie.

Jas, Malgosia i Baba Jaga poszli na studia.
Jas na prawo, Malgosia na medycyne, a Ba-
ba Jaga na politechnike. Po roku spotykaja
sie by wymieni¢ opinie.

— U nas na Uniwerku — méwi Jas — to wcale
sie nie uczymy, tylko caly czas imprezuje-
my. Zy¢ nie umierac!

— A unas na Akademii Medycznej - méwi
Malgosia - to jest duzo nauki. Ale imprez
tez jest sporo.

- A u nas na Politechnice - méwi Baba
Jaga - to tylko nauka i nauka. Zero zaba-
wy. Ale za to jestem najladniejsza dziew-
czyna na roku!




NasI warLczyul o Puttusk

To bylo najwicksze tegoroczne wido-
wisko batalistyczne w Europie. Wzielo
w nim udzial takze 22 student6w z naszej
uczelni - czlonkowie grupy historycznej
w mundurach 1. Kompanii Szkoly Pod-
chorazych Piechoty.

Juz w czwartek, 6 lipca, wyruszyli pod
Puttusk. Wlasnie tam, w niedziele 9 lipca,
armia Napoleona Bonapartego zmierzyla
sie z wojskami rosyjskimi. W rekonstruk-
¢ji historycznych wydarzen z 1806 r. wzie-
o udziat ponad 1 500 pasjonatéw histo-
rii, ktorzy przybyli do Polski z calej Eu-
ropy. Mimo trwajacych wakacji, studenci
naszej grupy historycznej pod dowodz-
twem Janusza Pietruszki, znalezli czas
i reprezentowali uczelni¢ w skladzie his-
torycznych oddzialéw Legii Nadwislan-
skiej. Trzeba przyzna¢, iz mimo mlodego
wieku ,watowska” studencka grupa histo-
ryczna cieszy si¢ uznaniem w krajowym
srodowisku mitosnikéw historii. Swiad-
czy o tym zaproszenie na inscenizacje pod
Puttuskiem i nastepna, ktora odbedzie sie
w Wielkiej Brytanii.

Gléwna, pottoragodzinna bitwa z udzia-
tem dywizji piechoty, 150 kawalerzys-
tow i 32 armat, ze specjalnymi efektami
pirotechnicznymi, komentarzem narra-
tora i muzyka, byla niewatpliwie niepo-
wtarzalnym widowiskiem. Na Wyspie
Rybitw koto Pultuska armie pojawily sie
juz o godz. 10.30. Bitwa wojsk napoleon-
skich z rosyjskimi rozpoczeta sie w samo
potudnie.

Dzien wczeéniej, tj. w sobote 8 lipca,
mieszkancy stolicy mieli okazje obejrze¢

uczestnikdw insceni-
zacji podczas odtwa-
rzania defilady przed-
stawiajacejsymbolicz-
ne opuszczenie War-
szawy przez okupu-
jace wojska rosyjs-
kie ustepujace pod
naporem armii fran-
cuskiej.  Przemarsz
wszystkich  podod-
dzialéw przez histo-
ryczne centrum mias-
ta zakonczylta ce-
remonia przywitania
armii francuskiej
przez urzednikéw ma-
gistratu na Placu
Zamkowym. Nastep-
nie Francuzi udali
sie na Rynek Stare-
go Miasta, a wojska
rosyjskie — na Rynek
Nowego Miasta, gdzie
spotkali sie z licznie
obserwujacymi wido-
wisko warszawiakami
i turystami.
Historyczna  bit-
wa o Pultusk rozegra-
tasie 26 grudnia 1806 .,
jednak ze wzgledow
technicznych jej 200.
rocznice obchodzo-
no wiasnie w lipcu.
Wedlug réznych Zrédet, w bitwie tej (za-
konczyta sie ona wycofaniem oddzia-
téw rosyjskich i zajeciem miasta przez

Francuzéw) zgineto od 5 do 12 tysiecy zot-
nierzy.
Jerzy Markowski

,sPROGRESJA” W NOWYM MIEJSCU, CZYLI GDZIE SIE DOBRZE POBAWIC, NIE oPUszczAJAC WAT

Studenci starszych rocznikow bez wat-
pienia kojarza znany warszawski klub,
ktory ma swoja siedzibe na terenie na-
szego kampusu. Dotychczas niewielkie
rozmiary pomieszczenia, w ktérym od-
bywaly si¢ koncerty, nie pozwalaly na or-
ganizowanie wiekszych imprez. Nowa
siedziba, mieszczaca sie wbudynku nieg-
dy$ zarezerwowanym dla stoléwki stu-
denckiej, spelnia wszelkie wymogi sali
koncertowej z prawdziwego zdarzenia.

Sciany zostaly pomalowane na granato-
wo z czerwonymi wstawkami, co tworzy kli-
mat zaréwno przyjazny w odbiorze muzyki,
jak i neutralny. Klub dysponuje dwiema sce-
nami: mniejsza (o wymiarach 4x6 metréw),

przeznaczong na wystepy zespoléw dopiero
rozpoczynajacych swojg kariere, oraz wiek-
szg (6x11 metréw), ktéra gosci¢ bedzie wy-
konawcow zaréwno z kraju, jak i z zagrani-
cy. Dla wielbicieli piwa przeznaczono malg
salke tuz przy gtéwnym wejsciu, z ktérej bez
problemu mogg styszeé, a czesciowo i wi-
dzie¢ wystepy zespolow.

Za jakif§ czas otwarta zostanie rowniez
cze$¢ mieszczaca sie na tylach duzej sce-
ny. W tygodniu bedzie to miejsce spotkan,
gdzie poza kuflem piwa i mozliwoscia od-
prezenia sie po trudach nauki na wygod-
nych kanapach, bedzie mozna pograé w bi-
lard, d’arta, pitkarzyki czy na flipperach.
W weekendy ,Progresja” bedzie sie za-
mienia¢ w ,,centrum koncertowo-impre-

KU

zowe’. Poniewaz w poblizu klubu nie ma
budynkéw mieszkalnych, zabawa nie be-
dzie koniczyta sie o godz. 22:00, czyli wraz
z nastaniem ciszy nocne;j.

Oficjalne otwarcie ,Progresji’, jako
klubu studentéw WAT, odbedzie si¢ 6 paz-
dziernika.

Serdecznie zapraszamy!

Szczegbly na stronie: www.progresja.com
ul. Kaliskiego 15 a, tel. 0-509 905 903.

Anna Sawicka




Fot. Ryszard Chachurski

MistrRzosTwWA EuroPY w ROWEROWEJ JEZDZIE NA ORIENTACJE

W dniach 31.08-03.09.2006 r. odbyly si¢ w Warszawie I Mistrzostwa Europy
w Rowerowej Jezdzie na Orientacje, ktorych wspoélorganizatorem byl Klub Uczel-
niany AZS WAT. Jednoczesnie rozegrano zawody o Puchar Europy mlodzikow,
junioréw i weteranow oraz otwarte zawody towarzyszace. Ogolnie wystartowalo
okolo 400 zawodnikdéw z 25 panstw, w tym z Australii, Japonii i Nowej Zelandii,
poniewaz impreza miala charakter otwarty. W 11-osobowej reprezentacji Pol-
ski na ME wystapilo az siedmioro zawodnikow naszego klubu (Dagmara Panas,
Anna Kaminska, Pawel Krzeminski, Maciej Olesinski, Michat Parzych, Krzysztof

Sokalski i Jacek Wrzesinski).

Otwarcie ME w RJnO odbylo sie na sta-
dionie OSS WAT 31 sierpnia. Bezposred-
nio po ceremonii otwarcia odbyly sie za-
wody o Puchar Europy na dystansie sprin-
terskim. Zawodnicy startowali ze stadionu
co minute na trase skladajaca sie z dwoch
petli (mezczyzni 2x4 km i 29 punktéw kon-
trolnych, kobiety 2x3,1 km i 27 PK), przy
czym po pierwszej petli pojawiali sie po-

Dekoracja najlepszych zawodniczek i zawodnikéw Pucharu Europy na dystansie sprinterskim

nownie na stadionie, a nastepnie wyru-
szali na drugg petle. Obie petle, drukowa-
ne po obu stronach arkusza papieru, dla
kazdego z zawodnikéw réznily sie mie-
dzy sobg poszczegolnymi odcinkami (tzw.
rozbicia, przyktadowo na 1. petli zawod-
nik A mial do odnalezienia 5 PK o kodzie
31, za$ na drugiej - o kodzie 38, a zawod-
nik B odwrotnie), ale kazdy z zawodnikéw

czas zawodow sprinterskich (zmniejszona w stosun-
ku do oryginatu). Na rzeczywistej mapie kazda z pet-
li trasy wydrukowana byla osobno

w sumie mial do pokonania takg samg tra-
se. Punkty kontrolne ustawione byly m.in.
na terenie OSS WAT, co pozwalalo na ob-
serwacje rywalizacji czolowych zawodni-
kéw Europy przez zgromadzong publicz-
noséé. W zawodach tych bardzo dobrze spi-
sata sie Dagmara Panas, ktérej do brazowe-
go medalu zabraklo jedynie 7 sekund. Zwy-
ciezyla obecna mistrzyni §wiata na dlugim
dystansie, Christine Schaftner (Szwajcaria),
przed Anna Sheldon (Australia) oraz mi-
strzynia $wiata w sztafecie, Nadig Mikriu-
kowa (Rosja). Wér6d mezczyzn 10 miejsce
zajal Krzysztof Sokalski, a najlepszy okazat
sie bragzowy medalista mistrzostw $wiata
w sztafecie, Beat Schaffner ze Szwajcarii.

Pozostale konkurencje rozegrano na te-
renie Mazowieckiego Parku Krajobrazowe-
gozmetanalotnisku Géraszka. W Mistrzos-
twach Europy na diugim dystansie (mez-
czyzni 47,8 km i 30 PK, kobiety 29,7 km
i 20 PK) zwyciezyli: Mika Tervala (Finlan-
dia) i Michaela Gigon (Austria). Sposrod
naszych reprezentantéw najwyzsze, 24.
miejsce, zaj¢ta Dagmara Panas. Na $red-
nim dystansie (mezczyzni 19,8 km i 24 PK,
kobiety 14,6 km i 18 PK) najlepsi byli:
Matti Keskinarkaus z Finlandii i Chri-
stine Schaffner, a spoéréd reprezentan-
tow Polski najwyzej sklasyfikowana zos-
tala Anna Kaminska (18). Wérdd sztafet
(mezczyzni 3x19,8 - 21,2 km i 3x20 PK,
kobiety 3x13,1 - 14,2 km i 3x15 PK) zwy-
cigstwa odniosly zespoly finskie.

Reprezentacja Polski zakonczyta udziat
w imprezie, majac na koncie 2 srebrne me-
dale Pucharu Europy juniorek, ktére wy-
walczyty: Anna Bryk (i znowu do zfota
zabraklo 7 sekund) na $rednim dystansie
oraz sztafeta w sktadzie: Anna Bryk, Anita
Nowakowska i Anna Sobczyk (odpowied-
nio: UKS Fuks Falenica, UKS Kometa Gli-
wice, UKS Harcownik Malocice).

Relacje fotograficzng z zawodéw mozna
obejrzec na stronie www.silne-studio.pl.

8921
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LOBIETH | BISTOLETY

Tworcy filmu SexiPistols potraktowali
widzéw poblazliwie — pomysleli, Ze wys-
tarczy postawi¢ im przed oczami dwie
niewatpliwie urodziwe aktorki, doda¢
kowbojska scenerie, pare szeleszczacych
sukien i podpali¢ lont w postaci zalazka
akcji. I owszem, wystarczylo, ale zaled-
wie na cieniutka komedie westernowa.

Meksyk, koniec XIX wieku. Zli gringos
wytyczyli trase pod budowe kolei zelaznej.
Pracownik banku nowojorskiego, nieja-
ki Tyler Jackson (Dwight Yoakam), objez-
dza wiec ze swymi ludZmi okoliczne wios-
ki, mordujac wiesniakéw i odbierajac im
ziemie. Ich ofiarami padajg ojcowie dwdch
gléwnych bohaterek — urodziwej i poryw-
czej wiesniaczki, Marii Alvarez (Penelope

Cruz) oraz wyksztalconej pannicy z dob-
rego domu, Sary Sandoval (Salma Hayek),
ktérej rodzic mial nieszczeScie prowa-
dzi¢ z Amerykanami interesy. Obie panie,

mimo wzajemnych animozji, pota-
czyto pragnienie zemsty, ktérg re-
alizujg metodg zapozyczong z ko-
deksu Hammurabiego - napada-
jac na amerykanskie banki. Zrabo-
wane pieniagdze chcg przeznaczyé
na sfinansowanie powstania ludo-
wego przeciwko kapitalistycznemu
tupiezcy z wrogiego kraju.

Nie bede oryginalna, jesli stwierdze,
ze poza dwoma wciSnietymi seksownie
w gorsety z epoki rewolwerowczyniami,
w filmie niespecjalnie jest co ogladaé. Au-
tor scenariusza i spiritus movens filmu, Luc
Besson, nie zadal sobie trudu, aby wyjs¢
poza najbardziej utarte schematy zaréwno
w kwestii wymaganego przez westernowa
konwencje sztywnego podzialu na czarne
i biate charaktery, jak i - niestety - na ple¢
meska i zenska. I tak bohaterki, ambitne
ipelnezapatu,alejednakkobiety,sprawno$-
ci w meskim fachu uczy¢ bedzie zawodo-
wy grabiezca bankoéw, Bill Buck (Sam She-
pard). A pracy ma mndstwo, bo obie panie
bez przerwy sie ktdca, a Sara, biorac rewol-
wer do reki, natychmiast dostaje czkawki.
Dzielne wojowniczki w typowo kobiecy
sposob werbuja tez sobie do pomocy ame-
rykanskiego detektywa, Quentina Co-
oka (Steve Zahn) przywiazujac go do 16z-
ka i szantazujac. Spiesze jednak uprzedzi¢
poszukiwaczy mocnych wrazen erotycz-
nych, ze pikanteria tego tréjkacika ograni-
cza sie (by¢ moze na szczescie) do stownej
rywalizacji miedzy paniami o to, ktéra le-

L RUDNESERANY, PROSTE SLOWA

Gdy dwoje ludzi sie spotyka, poczatko-
wo s3 dla siebie jak wierzcholki gory lo-
dowej. Jak przypadkowo dobrane kawal-
ki puzzli, do ktérych z czasem dopaso-
wuje sie inne kawalki, az wreszcie za-
czynaja tworzy¢ coraz pelniejszy obraz.
Czasem trudny do przyjecia.

To poréwnanie jest by¢ moze banal-
ne i taki moze si¢ poczatkowo wydawaé
film Zycie ukryte w stowach. Nudny i nie-
zachecajacy. Ot, kolejna love story o tym,
jak ona troskliwie sie nim opiekuje i wy-
bucha miedzy nimi wielka mito$¢. Fabu-
ta przypomina wtaénie takg ukladanke -
stopniowo, w przypadkowej kolejnosci
odkrywamy kolejne elementy, ktére mu-
simy samodzielnie usytuowa¢ w czasie,
aby uzupelni¢ ciag przyczynowo-skut-
kowy. Warto jednak przebrnal przez

pierwsza cze$¢ filmu, w ktorej z pozoru
niewiele si¢ dzieje.

Hanna (Sarah Polley)jestmiodakobieta
o niewiadomym pochodzeniu - $wiadczy
o nim trudny do rozpoznania akcent. Dzi-
waczka, stronigca od kontaktéw z ludZzmi.
Ma swoje nawyki, ktére momentami zaha-
czaja o natrectwa: jada wylacznie kurczaka
zryzem ijablkiem, w domu trzyma pokaz-
ny zapas szarego mydta i od czasu do cza-
su dzwoni do jakiej$ kobiety w Danii tyl-
ko po to, by pomilcze¢ w stuchawke. Cza-
sem tez jej m y$li nawiedza tajemniczy glos
malej dziewczynki. Hanna od czterech lat
bez dnia urlopu pracuje w fabryce, powta-
rzajac te same czynnosci. Mimo powaznej
wady stuchu (nosi aparat), jest skrupulat-
ng pracownicg. Gdy poirytowany jej dos-
konatoscig szef wysyla ja wreszcie na wa-
kacje, kobieta zupelnie nie wie, co ze soba

piej caluje Quentina — w przerwach mie-
dzy jednym napadem na bank a drugim,
rzecz jasna.

Bardziej wymagajacy widzowie moga
bez zalu darowac¢ sobie ten film. Wielbicie-

le potudniowej urody Salmy Hayek i Pene-
lope Cruz zapewne przymkna oko na fakt,
ze pod wzgledem artystycznym i meryto-
rycznym film moze zadowoli¢ chyba tyl-
ko gimnazjalistéw plci meskiej. W gruncie
rzeczy jest nudny i przewidywalny. Wsze-
lako nie mozna mu odméwi¢ kilku atutéw
- jak chociazby pieknych, rozleglych kra-
jobrazéw Dzikiego Zachodu czy dobrze
oddajacej klimat muzyki Erika Serry. Poza
tym tworcom SexiPistols udalo si¢ utrzy-
ma¢ film w konwencji komedii westerno-
wej i nie przekroczy¢ cienkiej granicy dob-
rego smaku. A przeciez mogto by¢ znacz-
nie gorze;.

SexiPistols (Bandidas)

rez. Joachim Roenning, Espen Sandberg
wyst. Penelope Cruz, Salma Hayek
Francja/Meksyk/USA, 2006

Milena Struziriska

zrobi¢. Boi sie, ze jej zycie, z taka pieczo-
towitoécig posktadane w kosteczke, moze
sie rozsypac. Podczas urlopu przypadkiem
zatrudnia sie jako pielegniarka na platfor-
mie wiertniczej, w surowym, nieprzyjaz-
nym klimacie Morza Péinocnego. Ten
krajobraz towarzyszy nam przez wieksza
cze$¢ filmu. Hanna dostaje pod opieke Jo-
sefa (Tim Robbins), mezczyzne w $rednim
wieku, ktory zostal poparzony w wypad-
ku, i ma tymczasowo uszkodzony wzrok.
Skazany na bezruch i tylko dzwiek jej glo-
su Josef cierpliwie prébuje przedrzeé sie
przez oficjalny ton opiekunki. Ale poczat-
kowo Hanna z wiasciwym sobie uprzej-
mym chiodem nie reaguje na podejmo-
wane przez niego proby nawiazania kon-
taktu. Odmawia nawet podania imienia.
Tto dla tej pary stanowi kilku pracowni-
kéw platformy - m.in. kucharz i oceano-

Fot. www.onet.film.pl



Fot. www.onet.film.pl, Marcin Makowski, Fabryka Obrazu/Jawa

log - ktérzy na tym oddalonym od $wiata
skrawku tworza jedyna w swoim rodzaju
rodzine.

Hanna i Josef stopniowo odkrywaja
przed soba - i przed nami - swoje tajem-
nice. Dzielg sie piektem swojej przesziosci.
Gdy wreszcie tych dwoje skrzywdzonych
przez los zbliza sie do siebie, Josef zostaje
przetransportowanydoszpitala,za§Hanna,
zgodnie ze swojg naturg, znika. Mezczyz-
na nie moze o niej zapomnie¢ — cho¢ nig-

dy jej nie widzial. Zna tylko jej gtos i do-
tyk. Po opuszczeniu szpitala rozpoczyna
poszukiwania, ktdre zaprowadza go jesz-
cze dalej w gtab bolesnej historii uko-
chanej kobiety. Ich ponowne spotkanie
jest tak zwyczajne, jak wszystkie poprzed-
nie. Pozbawione zbednych emocji i przez
to poruszajace.

Film Zycie ukryte w stowach nalezy
do grona tych peretek kinematograficz-
nych, w ktérych wielkie problemy tego
$wiata zostajg ukazane przez pryzmat zale-
dwie kilku osobistych historii. Za pomoca
bardzo skromnych $rodkéw, hiszpaniska re-
zyserka, Isabel Coixet, przypomina o kosz-
marze, jaki przezyla ludnos¢ cywilna pod-
czas wojny na Batkanach, z premedytacja
otwiera rane, ktdrej wspotczesny swiat zbyt
szybko pozwolit sie zablizni¢. Posta¢ Han-
ny staje si¢ uniwersalng figurg ofiary, ktéra
przetrwala pieklo i jest skazana na wieczng
pamie¢. Z kolei Josefowi do konca zycia to-

IS 2 1, WATOWSIA BIBLIOTEA

Mozna zapytaé: co ma wspolnego Ry-
szard Ocho6dzki, bohater komedii Stani-
slawa Barei ,,Mis$”, z Bibliotekg Gléwna
WAT? Niejeden podrapie sie po glowie
ipo glebszym zastanowieniu powie: ,,no,
nic..”, bo i na pierwszy rzut oka rzeczy-
wiscie trudno odnalez¢ chocéby cien po-
wiazania.

Jednak ci, ktorzy w pewien dosé¢ poch-
murny, lecz jeszcze ciepty wrzesnio-
wy piatek (dokladnie 8 wrzesnia) kreci-
li si¢ w okolicach biblioteki, wiedza. Ry-
szard O., ktorego role gra Stanistaw Tym,
odwiedzit te strony. Jego celem nie bylo
jednak zdobywanie wiedzy w zakamar-
kach tego dumnego gmachu. Zamieniony
w dom spokojnej starosci - ,,Serce na dto-
ni” - budynek biblioteki zaludnili starusz-
kowie, kamerzysci, o$wietleniowcy i réz-
nego rodzaju specjalisci od filmu. Cato$¢
tylko z nazwy miafa cokolwiek wspolnego
ze spokojem. Jak to na planie filmowym:
wszystko wrzalo i podskakiwalo. Sam re-

1)

B (LTI

zyser i zarazem odtwor-
ca roli Misia (Ryszar-
da O.) spok¢j zachowat
i bez problemu kierowat
rozbiegang ekipa.

Dla ciekawskich do-
dam, ze scena kreco-
na w Bibliotece Glow-
nej WAT byla $ci$-
le tajna i zadnych dzien-
nikarzy nie wpuszcza-
no. Cho¢ nam udato sie
wejé¢ na plan, o tym,
co doktadnie dzialo sie
w budynku dowiemy sie
na poczatku przyszlego
roku, kiedy ,,Ry$” (lepiej
kojarzony z tytulem ro-
boczym ,,Mi$ 2”) ma wejé¢ na ekrany. Film
ten jest juz trzecig czescia przygdd Ryszarda
Ochdédzkiego, po kultowym ,,Misiu” i row-
nie dobrych ,Rozmowach kontrolowa-
nych”. Na koniec - dla zachety — drodzy Pa-
nowie i drogie Panie, dodam, ze Stanistaw
Tym, zanim zaczal
kariere aktorska, stu-
diowat chemie. Moze
i wéréd Was tkwig
jeszcze  nieodkryte
talenty artystyczne?
Prébowac swoich sit
nie zaszkodzi.

Kilka stéw o sta-
wetnym ,,Misiu”

Pierwszg  czes¢
przygod Ochodzkie-
go rezyserowal Sta-

warzyszy¢ beda
wyrzuty sumie-
nia za $mierc,
do ktorej sie
przyczynit. Na-
malowana sub-
telnymi pocia-
gnieciami pedz-
lahistoria Coixet
jest wstrzasaja-
ca. Dlugo krazy
po zakamarkach
umystu, nie po-
zwalajac o sobie
zapomniec.

Zycie ukryte w stowach

(La Vida secreta de las palabras)

rez. Isabel Coixet

wyst. Sarah Polley, Tim Robbins, Javier

Camara, Julie Christie, Hiszpania, 2005.
Milena Struzitiska

nistaw Bareja. Wér6d mitosnikéw film ten
uznawany jest za prawdziwy majstersz-
tyk. Odtworzona w filmie, lecz mocno
znieksztalcona peerlowska rzeczywisto$¢,
to $wiat, w ktorym niewiele jest logiki,
za to duzo kombinatorstwa i gtupoty. Ak-
cja przebiega niejako dwuplaszczyznowo.
Z jednej strony mamy dziwne przypadki
prezesa klubu ,,Tecza’, z drugiej za$ — wy-
paczong i zdegenerowang rzeczywisto$c.
Nic nie jest tu na swoim miejscu. W kiosku
mozna dosta¢ mieso pod nazwa ,,Porad-
nik speleologiczny’, za$ w barze mlecznym
puree podaja tylko z dzemem, bo smalcu
nie ma. Czekajac na kolejng cze$¢ ,,Misia’,
mozna mie¢ tylko nadzieje, ze $wiat jed-
nak troche sie zmienit... Oby na lepsze.

Anna Sawicka



Biblioteka

ZMIANY W BIBLIOTECE

Wakacje dobiegly konca i studenci
Wojskowej Akademii Technicznej roz-
poczynaja kolejny badz pierwszy rok
swojej edukacji na naszej uczelni. Pod-
czas gdy wiekszos$¢ zakéw odpoczywa-
la na wakacjach, biblioteka pracowa-

1a, by ulepszy¢, przyspieszy¢, a przede
wszystkim wyjs¢ naprzeciw oczekiwa-
niom swoich uzytkownikow. Dlatego
tez nowy rok akademicki 2006/2007
zaskoczy studentéw pewnymi zmiana-
mi, ktdre zostaly wprowadzone w na-
szej placowce.

Pierwsza nowoscig, z ktdra zetkng sie
Czytelnicy jest wprowadzenie legitymacji
elektronicznej (jej wprowadzenie umoz-
liwilo rozporzadzenie MENIS z 18 lipca
2005 r.). Jest ona dokumentem nie tylko
stwierdzajacym, Ze jej posiadacz nalezy
do grona studentéw Wojskowej Akademii
Technicznej, lecz spelnia ona m.in. funkcje
karty bibliotecznej. Owa wielofunkcyjnos¢

karty pozwoli zastgpi¢ jedng kartg kilka
réznych dokumentéw. Z pewnoscig ula-
twi to dostep do zasobdw uczelni, pozwoli
zredukowa¢ ucigzliwg dla wszystkich biu-
rokracje oraz wystepujace wérdd niekto-
rych Czytelnikéw zapominalstwo. Przede
wszystkim jednak spowoduje, ze nasza bi-
blioteka stanie si¢ jeszcze bardziej przyja-
zna i otwarta dla czytelnikéw.

Kolejnym udogodnieniem bedzie
wymiana starych komputeréw na nowe
w Czytelni Internetowej; poza tym zosta-
ng uzupelnione réwniez braki w Osrodku
Informacji Naukowej. Powinno to zmniej-
szy¢ czas oczekiwania na stanowiska kom-
puterowe oraz zwiekszy¢ komfort pracy
studentéw i pracownikéw uczelni.

Dla studentéw starszych rocznikéw
pewnym zaskoczeniem bedzie ujednolice-
nie systemu bibliotecznego SOWA. Do tej
pory istniala znaczaca rozbiezno$¢ mie-
dzy sposobem zamawiania ksigzek przez
Internet a zamawianiem przez stanowiska
komputerowe znajdujace sie w sali Katalo-
gowej Biblioteki. Zwolennicy zamawiania

WAaRTO NABY(!

Wraz z inauguracja roku akademic-
kiego 2006/2007 w Wojskowej Akade-
mii Technicznej, studenci ksztalcacy
sie na specjalnosciach uzbrojeniowych
i liczne grono entuzjastow wspolczes-
nej broni palnej maja okazje wzboga-
ci¢ swoja biblioteke fachowa o nowa
pozycje literaturowa z Akademii - Ilu-
strowany stownik angielsko-polski bro-
ni palnej.

Geneze powstania pracy i jej warto$¢
praktyczna najlepiej odzwierciedla tres¢
wstepu do stownika, napisanego przez
prof. Jozeta Gacka: (...) Terminologia do-
tyczgca broni palnej (tj. broni strzeleckiej,
broni artyleryjskiej, broni rakietowej, amu-
nicji itp.) — podobnie, jak i innych dziedzin
wiedzy - jest specyficzna, dlatego odnale-
zienie w dostgpnych stownikach angielsko-
-polskich wlasciwego terminu polskiego dla
jego angielskiego odpowiednika (i odwrot-
nie) jest niekiedy dos¢ trudne, a czasami
wrecz niemozliwe, w konsekwencji prowa-
dzi do wielu nieporozumieni. Problem ten
nabiera szczegdlnej rangi przy opracowy-
waniu waznych dokumentéw, w tym m.in.:

artykutéw, referatéw i wystgpieti, a takze
projektéw przejsciowych oraz prac inzy-
nierskich, magisterskich i doktorskich. (...)
Praca prezentuje najwazniejsze pojecia

ENGLISH-POLISH
ILLUSTRATED DICTIONARY
OF FIREARMS

ILUSTROWANY SLOWNIK
ANGIELSKO-POLSKI
BRONI PALNE]

przezInternet beda zadowoleni, gdyz wtas-
nie ten interfejs programu bedzie obowig-
zywal.

Na koniec pozwolitam sobie zostawi¢
pewna niespodzianke dla mito$nikéw ko-
medii polskiej. W budynku Biblioteki kre-
cone byty zdjecia do kontynuacji kultowe-
go filmu Stanistawa Barei ,,Mis”. Rezyse-
rem, scenarzysta i odtworca glownej roli
(Ryszarda Ochddzkiego) jest nie kto inny,
tylko Stanistaw Tym. Dla Biblioteki to duze
wyrdznienie, ze cho¢ na krétka chwile sta-
fa sie planem zdjeciowym dla najbardziej
oczekiwanego polskiego filmu 2007 r.

Pracownicy Biblioteki maja nadzieje,
ze przygotowane m.in. przez nig zmiany
spotkaja sie z przychylnym nastawieniem
studentow i pracownikéw uczelni.

Dodatkowych informacji udzieli Od-
dzial Informacji Naukowej BG WAT,
tel. 022 683 93 96, e-mail: oin@wat.edu.pl

Aleksandra Bartkiewicz
Oddziatl Informacji Naukowej
Biblioteki Glownej WAT

angielskie odnoszace sie do wspolczesnej
broni palnej i amunicji w sposéb bardzo
przystepny. Z tego tez wzgledu powinna
spotka¢ sie z zainteresowaniem zaréwno
kadry i studentéw ksztalcacych sie na kie-
runkach uzbrojeniowych, jak i pracowni-
kéw resortu Obrony Narodowej, w tym
réwniez w procesie podnoszenia kwalifi-
kacji jezykowych.

Stownik jest starannie napisany, zre-
dagowany oraz zilustrowany kolorowy-
mi rysunkami i fotografiami. Jego au-
torami s3 pracownicy Zakladu Kon-
strukcji Specjalnych i Balistyki Instytu-
tu Elektromechaniki Wydzialu Mecha-
troniki Wojskowej Akademii Technicz-
nej: mjr Wojciech Furmanek, mjr Robert
Kaminski, mjr Jacek Kijewski, dr inz.
Zbigniew Leciejewski, pptk Przemystaw
Kupidura, ptk Ryszard Wozniak i mjr
Mirostaw Zahor.

pptk Zbigniew Surma

»ustrowany stownik angielsko-polski bro-
ni palnej” mozna nabyé w Redakcji Wy-
dawnictw WAT (Biblioteka Glowna, wej-
Scie od strony stadionu).



Umozliwiajg blizsze poznanie uczelni jeszcze przed rzeczywistym roz-
poczeciem w niej nauki. Pomagaja przezwyciezy¢ poczucie osamot-
nienia i wiele innych barier, ktore nierzadko pojawiaja sie przy okazji
rozpoczecia studiow. Sprzyjaja rozwojowi zainteresowan i pasji, o kto-
rych istnieniu mlodzi ludzie niejednokrotnie sami nie wiedza. Wakacyj-
ne obozy adaptacyjno-integracyjne dla studentéw pierwszego roku,
bo o nich mowa, na state wpisaty sie w kalendarz imprez organizowa-
nych przez nasza uczelnie.

Podczas tegorocznych wakacji
zorganizowalismy cztery obozy ada-
ptacyjne dla ,pierwszoroczniakéw"”:
dwa gorskie i dwa zeglarskie. W su-
mie skorzystato z nich kilkadziesiat

studenci przeszli podstawowe szko-
lenie zeglarskie. Jak na prawdziwy
oboz przystato, nie zabrakto na nim
imprez integracyjnych. Pogoda do-
pisata, humory réwniez. Zreszta... zo-

osob. Obozy zeglarskie odbyty sie  baczcie sami.
wOsrodku SzkoleniowymWATw Zeg-
rzu nad Zalewem Zegrzynskim. Pod

okiem doswiadczonych instruktoréw

* Relacja z obozdw gérskich w jednym z kolej-
nych numeréw ,Gfosu Akademickiego”

Przyjechatam tu, bo chciatam
poznac ludzi, z ktérymi

bede studiowac, no i oczywiscie
troche pozeglowac. [...]

Kadra jest super, z takimi ludZmi
mozna Zzeglowac

zawsze i wszedzie.

Paulina Zubek (pierwsza z lewej),
I rok chemii

Poczucie humoru,

opanowanie w kazdej, nawet
najbardziej nieoczekiwanej
sytuacji - tak uczestnicy obozéw
charakteryzowali kierownika
wyszkolenia zeglarskiego,
Michata Kobylinskiego

(w Srodku)

Fot. Maciej Brener, Elzbieta Dabrowska
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WYDAWNICTWA
NAUKOWO-TECHNICZNE

W programie targ6w:
= Konkurs dla Publicznosci,
czyli rozdajemy ksigzki za darmo!

8-10 listopada 2006

Godziny otwarcia:

« Atrakcyjne rabaty

Wspédtorganizatorzy: na zakup ksigzek nawet do 20%!

Fundacja , Ksigzka Naukowo-Techniczna” * Seminaria i warsztaty,

Magazyn Literacki/Biblioteka Analiz
Polskie Towarzystwo Wydawcdw Ksigzek
Stowarzyszenie Wydawcow Szkot Wyzszych

na wszystkie wstep wolny!

Zapraszamy.

SzczegOty na stronie targowej: WWW 5 Wnt o pl/ate na

Leszek A. Dobrzanski

Materiaty
iNnzynierskie
i projektowanie materiatowe

Podstawy nauki o materiatach | metaloznawstwo

Wydawnictwa Naukowo-Techniczne

zapraszajq do:

Ksiggarni Internetowej

www.wnt.pl

Ksiggarni Wysyfkowej
ul. Mazowiecka 2/4, 00-048 Warszawa
tel. 0-22 826 72 71,
0-22 827 56 87,
fax 0-22 211 1272
e-mail: handlowy@wnt.pl






